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Organización de
talleres de
sensibilización sobre
los ODS para
iguales

PASO 1

Define los objetivos del taller
Aclara el propósito del taller, como
aumentar la conciencia sobre los

ODS e inspirar a los participantes a
tomar acciones locales.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo planificarlo

Identifica el público objetivo
Determina el grupo de edad, los

intereses y el nivel de conocimiento
de tus compañeros para adaptar el

contenido del taller a sus
necesidades.

Elige los ODS relevantes
Selecciona ODS específicos en los

que centrarte en función de los
intereses de tu audiencia y los

desafíos a los que se enfrenta tu
comunidad.

Prepara materiales y
herramientas

Reúne infografías, vídeos y
actividades interactivas para que

el taller sea atractivo e informativo.

Asegura un lugar y recursos
Asegúrate de contar con un
espacio adecuado para las

presentaciones y los debates en
grupo. Prepara el equipo necesario,

como proyectores o pizarras
blancas.

Crea una agenda
Planifica el flujo del taller,

incluidos los rompehielos, las
presentaciones, las actividades

grupales y el tiempo para
preguntas y comentarios.
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PASO 1
Bienvenidos participantes
Comienza el taller con una

bienvenida cálida y una actividad
interesante para romper el hielo
con el fin de crear una atmósfera

cómoda e interactiva.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo ejecutarlo

Presentar los ODS
Presenta una visión general de

los 17 ODS mediante elementos
visuales o videos. Destaca su

importancia y relevancia para los
desafíos locales y globales.

Facilita debates en grupo
Divide a los participantes en grupos más

pequeños y asígneles a cada uno un
ODS específico para analizar. Anímalos a

compartir ideas y a relacionar los
objetivos con los problemas de la

comunidad.

Incorpora actividades interactivas
Utiliza herramientas como

cuestionarios, juegos de rol o
ejercicios de mapeo para que la

sesión sea interesante y garantizar
una participación activa.

Resume los aprendizajes clave
Concluye el taller con un
resumen de los puntos

principales discutidos. Permite
que los participantes compartan

sus reflexiones y puntos de vista.

Fomenta acciones de
seguimiento

Aporta ideas para actividades de
seguimiento, como organizar pequeños
proyectos o campañas. Ofrece recursos
para apoyar el compromiso continuo con

los ODS.

Organización de
talleres de
sensibilización sobre
los ODS para
iguales
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PASO 1
Evaluar los niveles de compromiso

Observa la participación de los
participantes durante los debates y las

actividades. Utiliza esta
retroalimentación para evaluar la

eficacia con la que el taller fomentó la
participación activa.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo evaluarlo

Recopila comentarios
Distribuye una encuesta breve o
realiza una discusión grupal para

recopilar las opiniones de los
participantes sobre el contenido del

taller, las actividades y la experiencia
general.

Evalúa la comprensión
Pide a los participantes que compartan

sus conclusiones más importantes.
Evalúa si pueden explicar la importancia

de los ODS y su relevancia para los
desafíos de la comunidad.

Revisa los resultados del grupo
Examina las ideas o los planes de

acción generados durante los
debates grupales. Verifica si se

alinean con los objetivos del taller
y promueven un compromiso

significativo con los ODS.

Control de las acciones de
seguimiento

Incentiva a los participantes a poner
en práctica las ideas discutidas

durante el taller. Haz un seguimiento
para ver cómo aplican lo que han
aprendido en sus comunidades.

Reflexionar sobre la
facilitación

Evalúa la eficacia de la estructura y la
facilitación del taller. Identifica las

fortalezas y las áreas de mejora para
optimizar las sesiones futuras.

Organización de
talleres de
sensibilización sobre
los ODS para
iguales
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Notas de orientación

Establece objetivos claros: comienza por definir los objetivos específicos del taller, como generar
conciencia sobre los ODS o alentar a los participantes a participar en acciones comunitarias. Los
objetivos claros ayudan a centrar la sesión y medir su éxito.
Conoce a tu audiencia: adapta el contenido del taller al nivel de conocimiento y los intereses de
tus pares. Utiliza ejemplos y actividades que se relacionen con sus experiencias personales y el
contexto comunitario.
Utiliza elementos visuales atractivos: incorpora infografías, videos y diapositivas interactivas para
que el taller sea dinámico y visualmente atractivo. Los recursos visuales mejoran la comprensión
y mantienen a los participantes interesados ​​durante toda la sesión.
Facilita la participación activa: planifica actividades grupales que fomenten la colaboración y el
diálogo. Asegúrate de que todos los participantes tengan la oportunidad de contribuir y compartir
sus ideas, fomentando un sentido de pertenencia y participación.
Equilibra la información y la interacción: evita sobrecargar a los participantes con demasiada
información. Intercala las presentaciones con actividades interactivas, como exámenes, juegos
de rol o sesiones de lluvia de ideas, para mantener la energía y el compromiso.
Ofrece lecciones prácticas: ofrece recursos y medidas de acción que los participantes puedan
utilizar después del taller. Esto podría incluir ideas de proyectos, enlaces a plataformas de los
ODS o plantillas para planificar sus propias iniciativas.
Reflexión y seguimiento: finaliza con una sesión de reflexión para consolidar los aprendizajes.
Incentiva a los participantes a compartir sus próximos pasos y proporciona una forma de hacer
un seguimiento del progreso, como reuniones de seguimiento o grupos en línea.

Organización de
talleres de
sensibilización
sobre los ODS
para iguales
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PASO 1
Definir el propósito

Aclarar el objetivo: comprende cómo se
relacionan los ODS con los desafíos y

las oportunidades locales. Esto ayuda a
los participantes a identificar objetivos
viables que sean relevantes para su

comunidad.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo planificarlo

Identifica a las partes interesadas
que son clave

Determina quién puede aportar
información valiosa, como líderes

locales, organizaciones comunitarias o
expertos en la materia.

Elige un formato de mapeo
Decide cómo se presentará el

mapeo, por ejemplo, a través de
infografías, mapas físicos o

herramientas digitales como Miro o
Google Maps.

Recopila datos relevantes
Recopila información sobre

problemas, recursos e iniciativas de la
comunidad que estén en línea con los
ODS. Los datos confiables mejoran la

credibilidad y el impacto de la
actividad.

Selecciona un lugar y herramientas
Busca un espacio adecuado para el

trabajo en grupo y los debates.
Prepara materiales como gráficos,

marcadores u ordenadores portátiles
para apoyar la actividad.

Crea una agenda clara
Describe el flujo de la actividad:

introducción, recopilación de datos,
mapeo, discusiones grupales y

reflexión. Asigna tiempo suficiente para
cada paso con el fin de garantizar una

participación completa.

Actividad de
mapeo local
de los ODS
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PASO 1
Presenta la actividad

Comienza con una descripción
general de los ODS y su

relevancia para la comunidad.
Explica el propósito del ejercicio

de mapeo y su impacto
potencial.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo ejecutarlo

Divide en grupos
Organiza a los participantes en

equipos y asigna a cada grupo un
conjunto de ODS para explorar.

Fomenta la colaboración y el
intercambio de ideas durante todo

el proceso.
Recopila datos locales

Orienta a los grupos para que
recopilen información sobre los
desafíos, recursos e iniciativas

locales. Utiliza encuestas, entrevistas
u observaciones comunitarias para

enriquecer los datos.

Crear el mapa
Cada grupo diseña una representación
visual de sus hallazgos, vinculando los
problemas y recursos locales con los

ODS específicos. Asegúrate de que los
mapas sean claros e informativos.

Hallazgos actuales
Pide a cada grupo que comparta su

mapa con el grupo más grande,
explicando las conexiones y

proponiendo acciones potenciales
para abordar los desafíos

identificados.

Discutir y reflexionar
Facilita un debate grupal sobre los

conocimientos adquiridos en la
actividad. Resalta los temas

comunes y anima a los
participantes a identificar los

próximos pasos.

Actividad de
mapeo local
de los ODS
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PASO 1

Evalúa el compromiso
Observa la participación activa de los

participantes en los debates y las
actividades de mapeo. Un alto nivel de

participación indica una facilitación
eficaz e interés en el tema.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo evaluarlo

Revisa la precisión de los datos
Evalúa la calidad y la fiabilidad de los

datos locales recopilados. Asegúrate de
que los resultados están en consonancia
con los ODS y reflejan las condiciones

reales de la comunidad.

Analiza mapas
Examina los mapas para comprobar su
claridad y profundidad. Comprueba si
vinculan eficazmente los desafíos y

recursos locales con los ODS
específicos y ofrecen información

práctica.

Recopila comentarios de los
participantes

Utiliza encuestas o debates en grupo para
comprender las experiencias de los
participantes. Concéntrate en lo que

aprendieron y en cómo piensan utilizar esa
información.

Identifica temas comunes
Analiza los problemas recurrentes o
las oportunidades resaltadas en los
mapas. Utiliza esta información para

orientar futuros proyectos
comunitarios o iniciativas de

promoción.

Controla las acciones de
seguimiento

Anima a los participantes a implementar las
acciones propuestas y haz un seguimiento

de sus avances. Brinda apoyo para
mantener su compromiso con los ODS.

Actividad de
mapeo local
de los ODS
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Notas de orientación
Establece expectativas claras: comienza explicando el propósito de la actividad de mapeo
y cómo conecta los ODS con la comunidad local. Los objetivos claros ayudan a los
participantes a mantenerse concentrados y comprometidos.
Adapta la actividad al público: adapta la actividad al nivel de conocimientos y los intereses
de los participantes. Proporciona contexto o recursos adicionales si es necesario para
garantizar que todos puedan contribuir de manera significativa.
Utiliza herramientas accesibles: elige herramientas y materiales que sean fáciles de usar,
como mapas de papel, marcadores o plataformas digitales. Asegúrate de que los
participantes se sientan cómodos con el formato elegido.
Fomenta la colaboración: fomenta el trabajo en equipo dividiendo a los participantes en
grupos diversos. Este enfoque promueve el intercambio de perspectivas variadas y
enriquece el proceso de mapeo.
Proporciona fuentes de datos: ofrece orientación sobre dónde encontrar datos locales
relevantes, como informes comunitarios o recursos en línea. Los datos confiables son
esenciales para crear mapas precisos y de impacto.
Fomenta la creatividad: permite que los participantes sean innovadores en la forma en
que presentan sus hallazgos. Los enfoques creativos, como las infografías o los mapas
interactivos, hacen que los resultados sean más atractivos.
Reflexiona y actúa: Concluye la actividad con una sesión de reflexión. Resalta la
importancia de convertir los conocimientos de los mapas en medidas prácticas y anima a
los participantes a tomar la iniciativa en sus comunidades.
Ofrece apoyo de seguimiento: proporciona recursos o sugerencias sobre los próximos
pasos para ayudar a los participantes a implementar las acciones propuestas. Mantén el
impulso controlando su progreso.

Actividad de
mapeo local
de los ODS
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PASO 1
Define los objetivos

Establece objetivos claros para los
grupos focus, como comprender
las perspectivas de los jóvenes

sobre los ODS o identificar
soluciones viables para los

desafíos locales.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo planificarlo

Selecciona un grupo objetivo
Identifica a los participantes que

tengan conocimientos o interés en
los ODS. Asegúrate de que el

grupo sea diverso para reunir ideas
y experiencias variadas.

Elige los temas de discusión
Seleccione los ODS o metas

específicas que sean relevantes para
los intereses de la comunidad o del

grupo. Concéntrate en cuestiones en
las que la contribución de los jóvenes
pueda tener un impacto significativo.

Prepara materiales de facilitación
Desarrolla una guía de discusión con

preguntas clave, herramientas
interactivas como post-its o pizarrones y
cualquier información complementaria

sobre los ODS.

Identifica un lugar o plataforma
Organiza un lugar físico o configura
una plataforma en línea adecuada
para debates grupales. Asegúrate

de que todos los participantes
pueden acceder a él.

Establece un horario y una
agenda

Planifica el tiempo y la estructura de la
sesión, incluidas las presentaciones, los

debates y el tiempo para resumir las
conclusiones clave y los próximos

pasos.

Grupos de
discusión sobre
los ODS dirigidos
por jóvenes
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PASO 1
Bienvenida y presentaciones

Comienza presentando el
propósito del grupo de discusión

y los ODS seleccionados.
Permite que los participantes se

presenten para fomentar un
ambiente de colaboración.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo ejecutarlo

Presenta los temas de discusión
Proporciona una descripción breve

y general de los ODS o metas
elegidas. Utiliza elementos visuales

o ejemplos del mundo real para
establecer el contexto del debate.

Facilita el diálogo abierto
Incentiva a los participantes a
compartir sus perspectivas y
experiencias. Utiliza la guía

preparada para hacer preguntas
abiertas y mantener la
conversación centrada.

Fomenta la aportación creativa
Incorpora métodos interactivos como

sesiones de lluvia de ideas o juegos de
rol. Esto fomenta la participación y
ayuda a los participantes a generar
ideas innovadoras para abordar los

desafíos de los ODS.

Información clave del
documento

Designa a alguien para que tome notas o
graba la sesión (con consentimiento) con
la finalidad de capturar puntos, ideas y

sugerencias importantes discutidas por el
grupo.

Resume y concluye
Recapitula las principales ideas y las

acciones propuestas en la sesión.
Agradece a los participantes sus

contribuciones y describe los posibles
pasos a dar para implementar sus

ideas.

Grupos de
discusión sobre
los ODS dirigidos
por jóvenes
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PASO 1

Evalúa la participación
Observa el nivel de participación y

las contribuciones de los
participantes. Evalúa si el grupo de

discusión creó un ambiente
inclusivo e interactivo.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo evaluarlo

Revisa los puntos clave
Analiza las notas o grabaciones

documentadas. Verifica si los
debates generaron perspectivas

valiosas e ideas prácticas
relacionadas con los ODS.

Recopila comentarios de los
participantes

Distribuye un formulario de comentarios
o realiza una breve discusión posterior a

la sesión para comprender la
satisfacción de los participantes y las

sugerencias de mejora.

Evalúa la facilitación
Reflexiona sobre la eficacia de los

métodos de facilitación. Identifica qué
funcionó bien y las áreas en las que se
podrían hacer ajustes para mejorar los

futuros grupos de discusión.

Relevancia de la medida
Verifica si el grupo de discusión abordó

con éxito los temas de los ODS
seleccionados. Asegúrate de que los

conocimientos estén alineados con los
objetivos de la sesión y las necesidades

de la comunidad.

Planifica acciones de
seguimiento

Incentiva a los participantes a implementar
las ideas analizadas. Realiza un

seguimiento de su progreso y bríndales
apoyo para convertir las ideas en iniciativas

de gran impacto.

Grupos de
discusión sobre
los ODS dirigidos
por jóvenes
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Notas de orientación
Establece objetivos claros: define el propósito del grupo de discusión y asegúrate de que los
participantes comprenden su relevancia. Ya sea que se trate de explorar ODS específicos o
de generar soluciones viables, la claridad ayuda a mantener el enfoque durante toda la
sesión.
Crea un espacio seguro: fomenta un entorno en el que los participantes se sientan cómodos
compartiendo sus pensamientos y experiencias. Haz hincapié en el respeto y la escucha
activa para fomentar un diálogo abierto.
Utiliza materiales atractivos: prepara imágenes, puntos de datos o estudios de casos
relacionados con los ODS elegidos. Estos recursos brindan contexto y estimulan debates
significativos.
Fomenta la participación inclusiva: involucra activamente a todos los participantes invitando a
las personas más reservadas a compartir sus puntos de vista. Utiliza métodos como debates
en grupo para garantizar contribuciones equilibradas.
Adáptate a la dinámica del grupo: sé flexible con tu estilo de facilitación. Si el grupo está muy
involucrado, deja que la discusión fluya naturalmente, pero estate preparado para redirigirla si
se desvía del tema.
Resume los puntos clave: al final de la sesión, haz un resumen de las ideas principales y las
acciones propuestas. Resalta los temas comunes y asegúrate de que todos están de acuerdo
con las conclusiones clave.
Planifica los próximos pasos: comparte ideas para acciones de seguimiento basadas en el
debate. Ofrece apoyo a los participantes para implementar las iniciativas propuestas o
conectarse con las partes interesadas pertinentes.
Documenta la sesión: toma notas detalladas o grábalas (con el consentimiento de los
participantes) para captar los conocimientos adquiridos durante la sesión. Utiliza esta
documentación para orientar las iniciativas futuras y compartir los resultados con el grupo.

Grupos de
discusión
sobre los ODS
dirigidos por
jóvenes
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¡Recopilando
narrativas de jóvenes
sobre los ODS!

PASO 1

Comienza por aclarar el
propósito de tu proyecto. ¿Se
trata de generar conciencia

sobre un ODS específico o de
entender qué objetivos son más

relevantes para los jóvenes? 

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Planificación de su proyecto

Decide quiénes serán tus
narradores. ¿Recopilarás

historias de estudiantes, grupos
de jóvenes de la comunidad o de
un grupo más amplio de jóvenes? 

Selecciona si las historias se
centrarán en un ODS en particular
o explorarán una variedad de ODS
que sean más relevantes para las

experiencias de los jóvenes. 
Decide cómo recopilarás las

historias. ¿Realizarás
entrevistas, organizarás talleres
o pedirás a los participantes que
envíen sus historias en línea? 

Desarrolla pautas para ayudar a
los participantes a comenzar sus
relatos. Por ejemplo, pregúntales
cómo un ODS ha impactado su
vida o comunidad, o qué ODS

les apasiona. 

Obtén el consentimiento de todos los
participantes y asegúrate de que se
sientan cómodos compartiendo sus

historias. Enfatiza que la participación
es voluntaria y garantiza la

confidencialidad si es necesario.
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¡Recopilando
narrativas de jóvenes
sobre los ODS!

PASO 1
Utiliza herramientas digitales como

Google Forms, redes sociales o
envíos de videos para que los jóvenes

envíen sus historias. Esto puede
ampliar la participación y hacer que el

proceso sea más accesible.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Técnicas de storytelling digital

Permite que los participantes
expresen sus historias a través de
diversos formatos digitales, como

texto, video, fotografías o grabaciones
de audio. Esta flexibilidad posibilita

que los jóvenes elijan su medio
preferido.

Organiza talleres en línea o en
persona para enseñar técnicas de

storytelling. Te en cuenta elementos
como la estructura narrativa, el

atractivo emocional y cómo usar
herramientas digitales para mejorar

sus historias.

Ofrece comentarios y orientación
sobre sus historias digitales. Ayuda
a los participantes a perfeccionar
sus narrativas para que sean más

convincentes y asegura que se
vinculan claramente con los ODS.

Ofrece capacitación o recursos sobre
software de edición gratuito como
Canva. Enseña a los participantes

cómo mejorar sus historias mediante
elementos visuales, audio y otros

efectos digitales.
Crea un centro neurálgico (como

un canal de YouTube) donde
puedas publicar las historias.
Esto facilita que una amplia

audiencia accede al proyecto y
participa en él.
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¡Recopilando
narrativas de jóvenes
sobre los ODS!

PASO 1
Desarrolla una campaña en las redes

sociales para promocionar las
historias. Utiliza hashtags

relacionados con los ODS y crea
publicaciones atractivas para destacar

a cada narrador y su narrativa.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Promoción y evaluación del éxito

Colabora con organizaciones juveniles
locales o con organizaciones

centradas en los ODS para ayudar a
difundir las historias. Pueden presentar
el proyecto en sus sitios web, boletines

informativos o plataformas de redes
sociales.

Organiza un evento digital, como un
seminario web o una exhibición de
storytelling, donde los participantes
puedan presentar sus historias en

vivo. Esto puede ayudar a promover
aún más el proyecto y los ODS.

Utiliza las estadísticas de tu canal de
YouTube para hacer un seguimiento

de las visualizaciones, las
publicaciones compartidas y los

comentarios de las historias. Esto te
ayudará a entender qué historias

tienen más impacto en tu audiencia.

Realiza encuestas o entrevistas
con los participantes para recabar
sus comentarios sobre el proceso
de storytelling. Pregúntales qué

disfrutaron, qué aprendieron, etc.
Evalúa el éxito del proyecto

midiendo en qué medida cumplió
con sus objetivos. ¿Generó
conciencia sobre los ODS?

¿Inspiró acciones posteriores? 
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Notas de orientación

Sorytelling digital
para recopilar
relatos de jóvenes
sobre los ODS

Ofrece a los jóvenes una base sólida describiendo claramente los objetivos y
expectativas del proyecto, pero al mismo tiempo capacítalos para que se hagan
cargo del mismo. 
Crea un entorno seguro y abierto donde los jóvenes se sientan en confianza para
liderar y compartir sus experiencias. Si bien no participarás directamente en el
storytelling, tu función es brindar apoyo emocional y orientación cuando sea
necesario.
Asegúrate de que los jóvenes tengan acceso a las herramientas técnicas que
necesitan para el storytelling digital, como software de edición de video, dispositivos
de grabación o plataformas en línea. Ofréceles orientación sobre dónde encontrar
tutoriales o recursos, pero permítales explorar y resolver problemas por su cuenta.
Tu función es empoderarlos para que encuentren las soluciones, no darles las
respuestas.
Ayuda a los jóvenes a establecer sistemas de colaboración que les permitan trabajar
en equipo, intercambiar ideas y brindarse retroalimentación entre sí. Fomenta
debates y sesiones de intercambio de ideas dirigidos por iguales, para que puedan
desarrollar y refinar sus ideas de forma independiente. Actúas como facilitador,
guiando el proceso sin dirigirlo.
Ofrece orientación sobre técnicas de storytelling (como la estructura narrativa, el
compromiso emocional y la claridad) a través de talleres o el intercambio de
recursos. Sin embargo, permite que los jóvenes lideren el proceso de aprendizaje y
aplicación de estas habilidades. En lugar de enseñarles directamente, bríndales
oportunidades de aprendizaje y reflexión autodirigidos a través de tutorías.
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Diseño de encuestas
comunitarias

PASO 1
Define el propósito de la encuesta.

Evalúa el nivel de concienciación de la
comunidad sobre los ODS o identifica
áreas de mejora. Ejemplo: barreras

para alcanzar el ODS 4 (educación de
calidad).

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Planificación de tu encuesta

Selecciona temas de los ODS. Céntrate
en los que sean relevantes, como el

ODS 6 (Agua limpia) para las
cuestiones relacionadas con el agua.
Adapta las preguntas para obtener

información específica.

Elabora preguntas claras. Combina
formatos de opción múltiple y de

respuesta abierta. Ejemplo: “Califica tu
nivel de conocimiento sobre las

iniciativas del ODS 11 (Ciudades
sostenibles)”.

Encuesta piloto. Realiza una
prueba con un grupo pequeño para
refinar las preguntas poco claras.
Utiliza la retroalimentación para

garantizar la claridad y la precisión.

Elige el método de distribución.
Utiliza formularios en línea como

Google Forms o encuestas impresas
para quienes no tengan acceso a

Internet. Garantiza la confidencialidad.
Incluye el propósito de la

encuesta, obtén el consentimiento
y garantiza el anonimato para
fomentar respuestas honestas.
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Diseño de encuestas
comunitarias

PASO 1

Promociona la encuesta. Utiliza
folletos, redes sociales y anuncios
para explicar los beneficios de la
encuesta para la comunidad y su

relevancia para los ODS.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Implementación de encuestas comunitarias

Capacita a tus pares como
voluntarios. Enséñales a distribuir

encuestas y a conocer los ODS para
que puedan responder a las

preguntas de los participantes de
manera eficaz.

Distribuye la encuesta. Utiliza
canales en línea y puestos

presenciales en escuelas o centros
comunitarios para lograr un mayor

alcance.
Monitorea las respuestas. Haz un

seguimiento de los envíos de
encuestas. Si el número es bajo,
envía recordatorios o amplía los
plazos para alcanzar tu objetivo.

Garantiza la accesibilidad. Traduce
las encuestas y ofrece versiones en

papel para incluir a todos los
miembros de la comunidad. Recopila comentarios. Pide

sugerencias a los participantes y
voluntarios para mejorar el
proceso y perfeccionar las

encuestas futuras.
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Diseño de encuestas
comunitarias

PASO 1

Organiza tus datos. Utiliza
herramientas como Excel para

categorizar las respuestas según los
datos demográficos y el enfoque en

los ODS. 

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Análisis y presentación de resultados

Identifica perspectivas. Analiza
tendencias de datos. Ejemplo: un
bajo nivel de conocimiento sobre
el ODS 12 (Consumo sostenible)
indica la necesidad de educación.

Visualiza resultados. 

Crea gráficos e infografías con
Canva para presentaciones más

claras y atractivas. Prepara un informe y asegúrate
de incluir hallazgos clave,

recomendaciones y próximos
pasos para guiar las acciones

futuras relacionadas con los ODS.

Comparte tus hallazgos a través de
las redes sociales, eventos

comunitarios y presentaciones;
recuerda involucrar a las partes

interesadas y a aquellos que
participaron.

Utiliza lo que hayas comprendido
para la acción. 

Utiliza los hallazgos para desarrollar
proyectos alineados con los ODS,
como apoyar el ODS 2 (Hambre

Cero) si los datos muestran que hay
interés.
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Notas de orientación

Diseño de
encuestas
comunitarias

Ayuda a los jóvenes a definir el propósito de su encuesta y vincularlo con los ODS
relevantes.
Asegúrate de que comprendan cómo una encuesta bien diseñada puede identificar las
necesidades de la comunidad y orientar la acción.
Ayuda a los jóvenes a crear preguntas de encuesta claras e imparciales. 
Brinda orientación sobre cómo llegar a diferentes segmentos de la comunidad. 
Incentiva a los jóvenes a utilizar herramientas en línea y métodos fuera de línea para
maximizar el alcance de la encuesta y garantizar la inclusión.
Educa a los jóvenes sobre la importancia de obtener el consentimiento y garantizar la
confidencialidad. Esto genera confianza entre los participantes y mejora la calidad de
las respuestas.
Ayuda a los jóvenes a organizar y analizar datos de encuestas enseñándoles cómo
utilizar herramientas digitales como Google Sheets o Excel para extraer información
significativa que pueda informar sobre la acción comunitaria.
Orienta a los jóvenes en la creación de informes y presentaciones visuales para
compartir los resultados de la encuesta. Esto les ayuda a comunicar eficazmente sus
hallazgos y recomendaciones a las partes interesadas.
Una vez completada la encuesta, trabaja con los jóvenes para convertir sus
conocimientos en proyectos viables y ayúdalos a desarrollar estrategias para abordar
las brechas identificadas e involucrar a la comunidad en soluciones que apoyen los
ODS.
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Contacto de planificación
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Haz participar a un
funcionario

PASO 1

Identifica un enfoque de los ODS
y comprende su relevancia local,
como por ejemplo cómo la acción
climática (ODS 13) impacta en el
medio ambiente de tu comunidad.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Establece metas claras, como
solicitar apoyo, financiación o

cambios de políticas. Los
objetivos definidos fortalecen tu
argumento a favor de la acción.

Investiga el rol, las prioridades y
las acciones pasadas del

funcionario relacionadas con el
ODS elegido. Esta alineación

mejora el éxito de la participación.
Prepara puntos de conversación
bien enfocados utilizando datos,
ejemplos e impactos específicos

sobre la comunidad para resaltar la
importancia de los ODS.

Elige una estrategia de
participación eficaz, ya sea a través

de cartas formales, eventos o
peticiones, para conectarte con el

funcionario. Planifica un cronograma de difusión y
seguimiento, asegurando una

comunicación rápida y consistente
para mantener el impulso.
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Haz participar a un
funcionario

PASO 1
Redacta un correo electrónico o una

carta claros y profesionales
presentándote a ti mismo, a tu proyecto

y a tu solicitud relacionada con los
ODS.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Extendiendo la mano

Considera usar las redes sociales
para iniciar contacto y generar

conciencia, etiquetando al funcionario
para darle visibilidad si corresponde.

Si no hay respuesta, haz
seguidamente una llamada cortés,
reiterando tu solicitud y ofreciendo

información adicional si es necesario.
Prepárate minuciosamente si te

conceden una reunión, destacando los
puntos clave, las preguntas y cualquier

dato que respalde tu enfoque en los
ODS.

 Involucra a otros miembros de la
comunidad en las reuniones para
mostrar un apoyo generalizado, lo
que puede fortalecer tu mensaje. Después de la reunión, envía una

nota de agradecimiento reiterando
los puntos clave y tu compromiso

continuo con el proyecto.
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Haz participar a un
funcionario

PASO 1

Crea una agenda de reuniones
con temas, preguntas y

solicitudes claras para mantener
la conversación centrada e

impactante.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Preparación para la reunión y seguimiento

Reúne ayudas visuales, informes
o testimonios que respalden tu
causa para fortalecer tu caso

durante la reunión.

Practica la escucha activa durante
la reunión, adaptando tu enfoque
en función de los comentarios o

inquietudes del funcionario.
Toma notas detalladas para capturar
los comentarios del funcionario, los
compromisos y cualquier acción de
seguimiento para referencia futura.

Realiza encuestas o entrevistas
con los participantes para recabar
sus comentarios sobre el proceso
de storytelling. Pregúntales qué

disfrutaron, qué aprendieron, etc.
Evalúa la efectividad de la

reunión, reflexionando sobre los
objetivos alcanzados y las áreas

de mejora para compromisos
futuros.
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Notas de orientación

Haz participar 
a un 
funcionario

Ayuda a los jóvenes a investigar los antecedentes del funcionario, su trabajo
anterior y sus intereses actuales: comprender las prioridades del funcionario
ayuda a alinear sus solicitudes de defensa de derechos con la agenda del
funcionario.
Revisa las cartas o correos electrónicos de divulgación elaborados por jóvenes
para asegurarse de que sean profesionales, centrados y vinculados con los
objetivos de los ODS.
Orienta a los jóvenes en movilizar el apoyo de la comunidad, por ejemplo,
recogiendo firmas para peticiones u organizando eventos locales: demostrar un
amplio respaldo de la comunidad fortalece su posición.
Ayuda a organizar la agenda de la reunión, a preparar materiales y a coordinar
la logística: esto garantiza que los jóvenes estén completamente preparados y
puedan concentrarse en transmitir su mensaje de manera efectiva.
Realiza ejercicios de simulación de reuniones con funcionarios: esto ayuda a los
jóvenes a practicar su presentación, perfeccionar sus puntos de conversación y
desarrollar confianza en sus habilidades de comunicación.
Ayuda a los jóvenes a desarrollar correos electrónicos de seguimiento y a
planificar los próximos pasos.
Recuerda reforzar la importancia de agradecer al funcionario y de mantener
abiertas las líneas de comunicación para una futura colaboración.
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Planifica campañas
creativas,
utilizando arte,
música, teatro, etc.

PASO 1

Define el propósito de tu
campaña

Aclara el propósito de tu campaña
creativa. ¿Se trata de generar

conciencia sobre un ODS, inspirar
la acción comunitaria o celebrar el

progreso hacia un objetivo? 

PASO 3

PASO 5 PASO 6

PASO 4

1. PASO 2

Cómo planificarlo

 Identifica tu audiencia
Comprende a quién se dirige tu

campaña (por ejemplo,
estudiantes, miembros de la
comunidad o legisladores).

Adapta tus medios creativos y
mensajes a las preferencias e

intereses de tu audiencia.

Explora técnicas creativas
Planifica cómo utilizar el teatro, la

música, el storytelling y el arte para
abordar temas relacionados con los

ODS. Por ejemplo:
Storytelling: Comparte historias

impactantes de personas o
comunidades que promueven un ODS.
Arte: Diseña carteles o instalaciones de
arte para expresar ideas visualmente.

Reúne a un equipo
Reúne a un equipo diverso de

participantes con intereses en el
arte, la música o el teatro.

Asigna roles como creadores de
contenido, artistas y promotores

de campañas.

Planifica recursos y logística
Enumera los materiales, los lugares y
las herramientas que necesitarás. Es

posible que necesites vestuario para la
obra de teatro o material para arte.

Desarrolla una línea de tiempo
Divide la campaña en etapas:

planificación, creación, ensayos,
promoción y ejecución. Asigna

plazos para cada etapa.
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PASO 1
Inspirar y educar

Comienza con una sesión para
informar a los participantes sobre
los temas de los ODS elegidos.

Utiliza elementos visuales,
videos o debates para destacar

su importancia y brindar contexto
a tu campaña.

PASO 3

PASO 5

PASO 4

PASO 2

Cómo ejecutarlo

Desarrolla contenido creativo
Trabaja en colaboración para crear
contenido atractivo que aborde los
temas de los ODS elegidos. Utiliza

la lluvia de ideas para generar ideas
para proyectos de storytelling,

música o arte.

 Involucra a la audiencia a través de
técnicas

Utiliza los medios creativos para
involucrar activamente a la audiencia:
Teatro: Organiza presentaciones en

vivo o juegos de rol para representar los
desafíos y las soluciones de los ODS.

Storytelling: Invita a los participantes a
compartir historias personales o

comunitarias relacionadas con los ODS.
Música: Guía a la audiencia en la

composición o interpretación de una
canción sobre un ODS.

Arte: Facilita proyectos de arte grupales
donde los participantes representen

visualmente los objetivos de los ODS.

Prueba y perfecciona tu campaña
Recopila comentarios. Realiza
ajustes para garantizar que el

mensaje sea claro, impactante y
atractivo.

Promociona a través de
múltiples canales

Utiliza las redes sociales, redes
comunitarias y organizaciones

locales para difundir tu mensaje. 

Planifica campañas
creativas,
utilizando arte,
música, teatro, etc.
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PASO 1
Mide el impacto sobre la audiencia
Evalúa en qué medida tu campaña

captó la atención del público. Cuenta a
los asistentes, controla las

interacciones en las redes sociales y
evalúa la participación activa durante

los eventos.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo evaluarlo

Recopila comentarios
Reúne las opiniones de tu equipo y de

tu audiencia. Pregúntales qué les
pareció más interesante, impactante o

destacable de la campaña.

Reflexiona sobre la eficacia del
contenido

Evalúa la eficacia con la que las
técnicas creativas transmitieron el

mensaje de los ODS. ¿Los
participantes conectaron con los

temas?

Revisa los resultados de los
participantes

Examina cómo respondieron los
participantes a la campaña. ¿Se

sintieron inspirados a aprender más
sobre los ODS o a tomar medidas

concretas?

Documenta historias de éxito
Destaca ejemplos de participantes o

miembros de la audiencia que se
sintieron motivados por la campaña a
participar en iniciativas relacionadas

con los ODS.

Planea para futuras campañas
Utiliza las lecciones aprendidas para
mejorar proyectos futuros. Identifica

fortalezas, desafíos y nuevas
oportunidades para una participación

creativa en los ODS.

Planifica campañas
creativas,
utilizando arte,
música, teatro, etc.
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Notas de orientación
Concéntrate en la relevancia de los ODS: Conecta tu campaña creativa
directamente con los temas de los ODS. Resalta los desafíos y las
oportunidades relacionados con los objetivos elegidos, haciendo que el
contenido sea significativo y práctico.
El poder de la creatividad: Las herramientas creativas como el arte, la música,
el teatro y el storytelling tienen una capacidad única para captar la atención y
evocar emociones. Pueden simplificar temas complejos, haciendo que los ODS
sean más fáciles de recordar. El teatro y la narración pueden ilustrar los
impactos personales de los problemas globales, mientras que el arte y la
música trascienden las barreras lingüísticas y resuenan en públicos diversos.
Fomenta la imaginación y la libre expresión: La creatividad permite a los
participantes abordar los temas de los ODS desde perspectivas únicas y
generar soluciones innovadoras. Anima a los participantes a usar su
imaginación para generar nuevas ideas y hacer que sus mensajes destaquen.
Promueve la inclusión: Garantiza que la campaña sea accesible para diversos
participantes y públicos. Los métodos creativos se adaptan a distintas
capacidades y preferencias, lo que permite que todos contribuyan de manera
significativa.
Celebra los logros: Concluye la campaña con una presentación o evento para
reconocer los esfuerzos de todos. Esto refuerza la importancia de la creatividad
para impulsar el cambio y deja a los participantes con una sensación de logro.

Planifica campañas
creativas,
utilizando arte,
música, teatro,
etc.
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Planifica debates
simulados con tus
iguales

PASO 1

PASO 3

PASO 5 PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo planificarlo

Elige un tema de los ODS que
provoque la reflexión

Selecciona un tema que despierte
el interés y el debate entre los

jóvenes. Por ejemplo: “¿Debería
priorizarse la educación (ODS 4)

sobre la acción climática (ODS 13)
en la formulación de políticas?”

Identifica a los participantes
Decide los roles que desempeñarán en

el debate: oradores, moderadores y
público. Divide a los participantes en
equipos que representen diferentes

puntos de vista.

Prepara recursos y apoyo
Proporciona recursos y orientación a

los participantes para que
investiguen las perspectivas que se
les asignaron. Aliéntalos a utilizar

datos, estudios de casos y ejemplos
para respaldar sus argumentos.

 Crea equipos de debate y asigna
posiciones

Divide a los participantes en equipos
equilibrados y asígnales argumentos

a favor o en contra del tema.
Asegúrate de que los equipos tengan

tiempo suficiente para colaborar,
investigar y preparar sus

argumentos.

Prepara el escenario
Consigue un lugar o una

plataforma virtual para el debate.
Organiza el equipo necesario,

como micrófonos, podios o
herramientas de grabación. Crea
etiquetas con los nombres de los

participantes.

Define el objetivo y el formato del
debate

Decide cuál será el objetivo del
debate simulado. ¿Se trata de

explorar diferentes perspectivas
sobre un ODS específico, fomentar
el pensamiento crítico o inspirar a

los participantes a actuar? Elige un
formato de debate como “A favor y
en contra”, “Estilo parlamentario” u

otro.
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1

2

3

4

6

PASO 1
Prepara el escenario

Comienza con una breve
introducción que explique el

propósito del debate simulado y
la relevancia del tema elegido
para los ODS. Presente los

equipos, los moderadores y el rol
de la audiencia.

PASO 3

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo ejecutarlo

Rompehielos
Continúa con una actividad divertida

relacionada con el debate para que los
participantes se vayan animando. Por

ejemplo, presente un tema breve y
desenfadado como “Gatos contra

perros” para presentar la estructura de
un debate.

Establece las reglas básicas
Comunica claramente las reglas del

debate, incluidos los límites de
tiempo, el lenguaje respetuoso y las
pautas para las réplicas. Aclara los

roles de los moderadores y los
miembros de la audiencia.

Presenta argumentos de apertura y
facilita refutaciones.

Cada equipo presenta sus
argumentos iniciales, en los que

expone su posición sobre el tema.
Luego, los equipos responden a los

argumentos de los demás con
refutaciones. Esta es la parte más
dinámica del debate, en la que el

pensamiento crítico y las respuestas
rápidas son esenciales. 

Concluye con comentarios de los
iguales

Invita a la audiencia o a un panel
designado de jueces a evaluar el

debate. Concluye con una sesión de
reflexión.

Planifica debates
simulados con tus
iguales

Fomenta la participación de la
audiencia

Involucra a la audiencia
permitiéndoles hacer preguntas,
votar puntos o sugerir escenarios

del mundo real para que los
equipos los aborden. 

5
PASO 5
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1

2

3

4

5

6

PASO 1
Evalúa el compromiso de los

participantes
Observa la participación activa de los

participantes durante el debate. Evalúa su
investigación, la preparación de sus

argumentos y el entusiasmo al presentar
sus puntos de vista.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo evaluarlo

Recopila reflexiones 
Pida a los participantes que reflexionen
sobre lo que aprendieron sobre el tema

de los ODS y su experiencia en el
debate. Por ejemplo, “¿Cambió su

perspectiva sobre el tema?” o “¿Qué
habilidades desarrolló?”.

 Analiza la calidad del argumento
Revisa la profundidad y calidad de los
argumentos presentados. Verifica si

los participantes utilizaron datos,
ejemplos y razonamientos lógicos

relevantes para respaldar sus puntos. Analiza el pensamiento crítico
Evalúa cómo de bien respondieron

los participantes a las refutaciones y
preguntas de la audiencia. 

Reflexiona sobre la concienciación
respecto a los ODS

Determina si el debate mejoró la
comprensión de los participantes

sobre el tema de los ODS elegido.
Pídeles que compartan ideas o

acciones que planean llevar a cabo
en función de lo aprendido.

 Seguimiento del impacto a largo
plazo

Haz un seguimiento para ver si los
participantes se sienten inspirados a
explorar más a fondo los ODS o a

participar en proyectos relacionados.
Esto ayuda a medir el impacto más

amplio del debate.

Planifica debates
simulados con tus
iguales
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Notas de orientación

Los debates como herramientas para el empoderamiento: los debates
simulados fomentan el pensamiento crítico, la colaboración y las
habilidades para hablar en público, empoderando a los participantes para
participar con confianza en debates sobre los desafíos globales.
Fomenta el diálogo respetuoso: destaca la importancia de un diálogo
respetuoso, incluso cuando las opiniones difieren. Esto fomenta un
entorno seguro en el que todos se sienten escuchados.
Resalta la conexión con los ODS: asegúrate de que el debate se
relaciona constantemente con los temas de los ODS. Incentiva a los
participantes a explorar las implicaciones reales de sus argumentos.
Involucra a públicos diversos: involucra a participantes de orígenes
diversos para aportar perspectivas nuevas al debate. 
Fomenta la confianza al hablar: ayuda a los participantes a superar el
miedo escénico. Ofrece consejos sobre proyección de voz, lenguaje
corporal y manejo de los nervios.
Utiliza el debate como herramienta de aprendizaje: enfatiza que el
objetivo no es “ganar”, sino comprender diferentes perspectivas, practicar
el pensamiento crítico y crear conciencia sobre los ODS.

Planifica
debates
simulados con
tus iguales
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Planificación
de acciones
del proyecto

PASO 1

PASO 3

PASO 5
PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo planificarlo

Busca las necesidades de tu
comunidad

Al definir el propósito de tu proyecto,
ten en cuenta el contexto local. Por
ejemplo, ¿la comunidad se enfrenta
desafíos con la gestión de residuos

(ODS 12), la falta de equidad de
género en las escuelas (ODS 5) u

otros?

Identifica a las partes interesadas que
son clave

Enumera a las personas o grupos que
participarán en tu proyecto o se verán

afectados por él. Puede tratarse de
jóvenes, autoridades locales, escuelas u

organizaciones comunitarias. Define
cómo apoyará el proyecto cada parte

interesada.

Construye un plan de acción detallado
Describe las actividades específicas y

manejables del proyecto. Asegúrate de
que cada actividad está alineada con el

objetivo del proyecto. Crea un
cronograma detallado para el proyecto,
que describa los hitos y plazos clave.

Asigna recursos y roles
Crea un mapa de recursos para

identificar los activos disponibles,
como habilidades, herramientas,

financiación y asociaciones. Planifica
diferentes aspectos, como la logística,

la comunicación o la evaluación.

Desarrolla un marco de seguimiento
Decide cómo harás el seguimiento del
progreso. Crea herramientas sencillas,

como listas de verificación o
rastreadores de progreso, para
garantizar que el equipo puede

mantenerse organizado e identifica
cualquier problema de manera

temprana.

Define el objetivo del proyecto
Comienza por identificar el propósito
de tu proyecto de acción. ¿Qué ODS
abordará el proyecto y qué cambio o
impacto específico pretende lograr el

grupo? Por ejemplo, el objetivo
podría ser promover la gestión
sostenible de los residuos en la

comunidad (ODS 12) o mejorar el
acceso a una educación de calidad

(ODS 4).
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PASO 1
Celebra una reunión de

lanzamiento del proyecto
Comienza el proyecto con una reunión

para asegurarte de que todos
comprendan los objetivos, los roles y el
cronograma. Utiliza este evento para

generar entusiasmo y establecer
canales de comunicación claros.

PASO 3

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo ejecutarlo

Divide las actividades en tareas
manejables

Asigna tareas más pequeñas y viables a
los miembros del equipo. Comienza con

las tareas más críticas para asegurar
que el proyecto siga su curso.

Monitoriza el progreso
periódicamente

Programa reuniones periódicas para
hacer un seguimiento del progreso y
aborda los desafíos. Incentiva a los

participantes a compartir
actualizaciones y brindar apoyo a los

miembros del equipo que puedan
enfrentar obstáculos.

Fomenta la colaboración en equipo
Crea oportunidades para que el

equipo colabore, como sesiones de
trabajo en equipo o reuniones de

intercambio de ideas. Realiza
reuniones periódicas para informar a
todos sobre el progreso, abordar los

desafíos y ajustar los planes si es
necesario. 

Celebra los hitos
Reconoce los logros a medida que
avanza el proyecto. Por ejemplo,

celébralo después de completar una
fase inicial, como reunir todos los

recursos u organizar el primer evento.
Esto aumenta la moral del equipo y
mantiene el impulso a un nivel alto.

Documenta el proceso
Mantén registros de las actividades

del proyecto, como actas de
reuniones y testimonios de las

partes interesadas. Esta
documentación será valiosa para

evaluar el éxito y compartir la
historia del proyecto.

PASO 5

Planificación
de acciones
del proyecto
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PASO 1
Reflexiona sobre los objetivos y el

impacto
Evalúa si el proyecto cumplió con sus

objetivos. Por ejemplo, si el objetivo era
reducir los desechos plásticos, realiza un
seguimiento de métricas como la cantidad

de botellas de plástico recicladas o los
participantes que participaron en la

iniciativa.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo evaluarlo

Recopila comentarios de las
partes interesadas

Utiliza encuestas, entrevistas o
debates informales para recopilar
comentarios de los participantes,

beneficiarios y otras partes
interesadas. 

 Revisa el desempeño del equipo
Reflexiona sobre el trabajo en

equipo y considera factores como la
comunicación, la resolución de
problemas y la responsabilidad.

 Identifica factores de éxito y
desafíos

Facilita una sesión informativa para
identificar qué funcionó bien y qué no.
Por ejemplo, ¿fue eficaz el trabajo en
equipo? ¿Se utilizaron los recursos de

manera eficiente? Esta reflexión es
crucial para mejorar los proyectos

futuros.

Resalta historias de éxito
Organiza un evento de cierre para

compartir los resultados del proyecto
con la comunidad. Resalta los logros
clave, comparte fotos o videos y da
las gracias públicamente a todos los

colaboradores.

 Plan de sostenibilidad
Analiza los próximos pasos para

garantizar que el proyecto tenga un
impacto duradero. Por ejemplo,

considera acciones de seguimiento,
asociaciones o formas de ampliar la

iniciativa para que llegue a un público
más amplio.

Planificación
de acciones
del proyecto
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Notas de orientación

Comienza con objetivos claros: los objetivos claros brindan una
dirección y ayudan a medir el éxito. Incentiva a los participantes a pensar
en el cambio que desean ver y cómo se alinea con los ODS.
Propiedad colaborativa: permite que los participantes tomen la iniciativa
en la toma de decisiones y la planificación. Fomenta debates dirigidos por
iguales y otorga a cada uno un rol que se ajuste a sus puntos fuertes.
Adáptate a los desafíos: la flexibilidad es clave para planificar las
acciones. Enseña a los participantes a cambiar de rumbo cuando los
planes no salgan como se esperaba, fomentando así la resiliencia y las
habilidades para resolver problemas.
Involucra a la comunidad: involucra a las partes interesadas o a los
miembros de la comunidad durante todo el proyecto. Esto genera
confianza, garantiza la relevancia y aumenta el impacto del proyecto.
Documenta y comparte: celebra los logros del proyecto documentando
el proceso y compartiendo los resultados. Utiliza fotografías, vídeos o un
resumen escrito para inspirar a otros y crear un legado de los esfuerzos
del equipo.

Planificación
de acciones
del proyecto
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Mapeo de
recursos

PASO 1

Define:
Objetivos clave

Propósito principal
Preguntas clave

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo planificarlo

Identifica requisitos como
recursos necesarios, grupos

objetivo y áreas a cubrir, plazos
y costos.

Evalúa datos existentes
utilizando diagramas y gráficos

de flujo 
Detecta lagunas que necesitan

ser rellenadas Crea un plan de acción y decide
sobre la gestión de tareas.

Implementa el plan y monitorea
su curso

Evalúa y comunica tus hallazgos
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PASO 1

Reúne todos los recursos
necesarios tal como se han
identificado en la fase de

planificación.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo ejecutarlo

Verifica la validez y funcionalidad
de los recursos para garantizar
que se pueden utilizar en los

próximos pasos

Utiliza herramientas de mapeo
para integrar los datos

recopilados y ayudarte a
visualizar la red creada Evalúa y prueba el mapa creado:

verifica si cumple con los
objetivos y el propósito principal

Implementa el mapa y monitorea
su funcionalidad

Revisa e informa sobre el mapa
creado y los datos recopilados

antes de optimizar su uso y
utilizarlo a mayor escala.

Mapeo de
recursos
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PASO 1

Define si los recursos mapeados
cumplen con las metas y

objetivos primarios, si el mapeo
fue eficiente y preciso y el nivel
de satisfacción que ofreció a los

grupos/propósitos objetivo.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo evaluarlo

Analiza el flujo de trabajo del
procedimiento y recopila

métricas de rendimiento (por
ejemplo, costos, tasas de
utilización de recursos) 

Analiza el mapa, revisa la calidad
de los datos recopilados y el nivel

en que corresponden a los
estándares y expectativas actuales.

Identifica brechas y áreas de
mejora, utiliza la crítica

constructiva para lograr este
objetivo.

Desarrolla un plan de mejora de
la metodología 

Comunica los hallazgos y realiza
reevaluaciones periódicamente

para potenciar la mejora. 

Mapeo de
recursos
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Notas de orientación
Lo primero y más importante a tener en cuenta en el mapeo de recursos
es identificar los objetivos principales y la meta primaria ya que esto
definirá el nivel de éxito del resto del procedimiento a seguir.

Asegurarnos de que disponemos de una variedad de recursos de cuya
fiabilidad estemos seguros también es esencial, ya que en otro caso nos
veríamos obligados a obtener resultados falsos y nuestro mapeo de
recursos habría sido en vano.

Durante la fase de implementación, se recomienda utilizar herramientas
de mapeo como diagramas y gráficos de flujo para permitir la
visualización y, de esta manera, hacer que el mapeo de recursos sea
más preciso y exitoso. Esta es una excelente manera de detectar
brechas y pasos omitidos. 

La evaluación de los resultados y del procedimiento en sí es de suma
importancia, ya que es lógico que antes de compartir los datos tengamos
que comprobar que son precisos y fiables. Solo así podremos permitir
que los resultados se compartan con un público más amplio y garantizar
que los datos sean verdaderamente útiles y estén actualizados. 

Mapeo de
recursos
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Cómo planificarlo
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PASO 1

Define los objetivos principales y
los resultados esperados

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2
Define la actividad y las partes
interesadas que podrían estar

involucradas, así como el grupo
objetivo al que se dirige. 

Define el formato de la actividad y la
forma en que se implementará (por

ejemplo, a través de talleres,
actividades de capacitación, eventos)

Define el lugar, la fecha y el
presupuesto para la actividad. Haz un

plan con todos los detalles (por
ejemplo, promoción, recursos

necesarios, facilitadores, posibles
patrocinadores) 

Desarrolla una agenda 

Implementa la actividad (presenta los
objetivos principales, destaca su

relevancia para los objetivos personales
de las partes interesadas, fomenta la
creación de redes y la colaboración) Solicita retroalimentación al

finalizar la actividad y evalúa su
éxito (el nivel de logro en

relación con los resultados
esperados y los objetivos

principales)

Forjar alianzas
locales
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1

2

3

4

5

6

PASO 1

Reevalúa y verifica la actividad
planificada (confirma fecha, hora
y lugar, asegúrate de tener todos

los recursos necesarios)

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo ejecutarlo

Implementa estrategias para
documentar a los participantes (por
ejemplo, listas de registro, etiquetas
con nombres) y asegúrate de que

el entorno sea acogedor y relajado.

Fomenta la participación de las partes
interesadas mediante actividades para

romper el hielo, intercambio de
experiencias mediante debates y

actividades interactivas (por ejemplo,
grupos de debate, sesiones de lluvia

de ideas).

Resalta el objetivo principal y hazlo
personal para los participantes,

fomenta la colaboración y el
networking (por ejemplo, promueve el

intercambio de datos personales
básicos como el nombre personal o el

nombre de la empresa)

Concluye la actividad
proporcionando un resumen de
sus objetivos y destacando los

puntos clave. Utiliza la solicitud de retroalimentación
como una oportunidad para mantener
relaciones con las partes interesadas
y realizar un seguimiento periódico

que garantice la continuidad del efecto
de la actividad. 

Forjar alianzas
locales
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1

2

3

4

5

6

PASO 1

Define los puntos clave que se
deben evaluar y los criterios en

los que se basarán 

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo evaluarlo

Solicita retroalimentación a los
participantes sobre la relevancia
de la actividad en el contexto y el

nivel de satisfacción con
respecto a la actividad y la forma

en que se llevó a cabo. 

Extrae datos cuantitativos para
medir el nivel de participación e
interacción y así evaluar el nivel

de éxito y las cosas que
necesitan mejorarse.

Verifica el impacto que tuvo la
actividad en la comunidad local y
cómo afectó a los participantes

(por ejemplo, ¿les ayudó a
expandir su red o adquirir
nuevos conocimientos?)

Evalúa y revisa la organización y
ejecución de la actividad.
Detecta lagunas o cosas que
necesitan mejora
Revisa las finanzas y recursos
utilizados

Basándote en todos los
hallazgos del proceso de

evaluación, crea un informe de
evaluación final.

Forjar alianzas
locales
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Lo primero y más importante que hay que hacer al planificar una actividad
para forjar alianzas locales es establecer objetivos claros.

El siguiente paso más importante es crear una asociación cuyos intereses
estén directamente en línea con los objetivos principales establecidos, ya
que esto puede maximizar su participación y nivel de compromiso.

A continuación, también es muy importante elegir el formato adecuado de la
actividad: tiene que ser interesante, capaz de promover los objetivos
principales de manera eficaz y clara, dejar espacio para el networking y la
colaboración, y no requerir una planificación y una ejecución complejas. 

La agenda de la actividad debe ser clara e informativa, mientras que las
actividades de promoción deben realizarse antes del día de implementación
y estar estructuradas/implementadas de una manera que sea interesante y
promueva los elementos clave.

Uno de los puntos más importantes de la actividad es la posibilidad que
tenemos de crear una red que se mantenga en el futuro, por lo que prestar
atención a la forma en que estructuramos la actividad es crucial. 

Notas de orientación

Forjar
alianzas
locales
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1

2

3

4

5
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PASO 1

Establece objetivos claros que
respondan eficientemente a las
necesidades de la comunidad.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2
Define los actores que estarán
involucrados, el formato de la

actividad y las principales áreas
en las que se enfocará.

Selecciona los métodos más
adecuados para la obtención de

datos con el fin de definir las brechas
y necesidades que deben abordarse.

Planifica la actividad:
Fecha, hora, lugar, métodos de
promoción, recursos a utilizar.

Define formas de promover los
puntos clave, la colaboración y la

interacción durante su
implementación. Decide los métodos de evaluación

de la actividad y sus resultados,
así como las formas de garantizar

sus efectos duraderos.

Cómo planificarlo

Evaluación de
las necesidades
de la comunidad



Financiado por la Unión Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados ​​en este documento son, sin embargo,
los de los autores y no reflejan necesariamente los de la Unión Europea o la Agencia Ejecutiva Europea en el
Ámbito Educativo y Cultural (EACEA). Ni la Unión Europea ni la EACEA se hacen responsables de las mismas.
Número de proyecto: 2023-2-ES02-KA220-YOU-000174664

1

2

3

4

5
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PASO 1
Confirma detalles como fecha,
hora, lugar, recursos/materiales,
facilitadores, participantes y
costo para la implementación de
la actividad. 
Revisar puntos clave y objetivos

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo ejecutarlo

Crea un ambiente acogedor y
presenta la actividad con tareas

para romper el hielo a continuación,
para fomentar la participación y una

implementación sin problemas.  

Monitoriza la actividad y sigue
promoviendo la participación activa,
la colaboración y el networking. 
Aborda con eficacia y rapidez
cualquier problema imprevisto. Al finalizar, solicita comentarios

(por ejemplo, pide a los
participantes que completen un

formulario de evaluación)

Haz un seguimiento mediante la
revisión y la evaluación de la

actividad.
Organiza los datos recopilados y

compártelos con las partes
interesadas pertinentes. 

Evaluación de
las necesidades
de la comunidad
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1

2

3

4

5
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PASO 1
Define los elementos clave a

evaluar y los métodos de
evaluación a utilizar

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo evaluarlo

Recopila la retroalimentación de
todos durante la fase de

implementación de la actividad.

Analiza la logística: número de
participantes, nivel de satisfacción

por el formato de la actividad,
nivel de relevancia de la actividad

respecto al objetivo principal Identifica brechas, problemas y
cosas que requieren mejoras:
piensa en las formas en que

podrían satisfacerse.

Comparte los resultados de la
evaluación para fomentar la revisión
por pares y deja espacio para una

segunda opinión y, por lo tanto,
mejora toda la actividad y el método

de implementación/evaluación.
Planifica futuras evaluaciones
como forma de seguimiento y

como medio para el desarrollo. 

Evaluación de
las necesidades
de la comunidad
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El objetivo principal al planificar una actividad que busque
evaluar y abordar las necesidades de la comunidad es
realizar una investigación exhaustiva y definir cuáles son
esas necesidades.

Después, decidir el formato de la actividad y las partes
interesadas involucradas también es esencial, ya que
diferentes grupos objetivo o necesidades requieren
diferentes tipos de actividades.

La planificación, promoción y ejecución de la actividad deben
ser claras, proactivas ante imprevistos e interactivas en
términos de participación.

La evaluación debe basarse principalmente en la
retroalimentación de las partes interesadas y es necesario
realizar un seguimiento para garantizar que se sigan
satisfaciendo las necesidades cambiantes. 

Notas de orientación

Evaluación de
las necesidades
de la
comunidad
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1

2

3

4

5

PASO 1

Identifica los ODS relevantes
Evalúa los problemas más

urgentes en tu comunidad local y
relaciónalos con los ODS para
ofrecer las oportunidades de

voluntariado adecuadas.

PASO 3

PASO 5

PASO 4

PASO 2

Cómo planificarlo

Identifica las necesidades e
intereses de la comunidad

Habla con compañeros y miembros
de la comunidad para comprender

sus intereses y su voluntad de
participar en el voluntariado.

Establece metas y objetivos
Define lo que esperas lograr con la

iniciativa de voluntariado, ya que unos
objetivos claros ayudarán a atraer

voluntarios y patrocinadores. Evalúa el compromiso temporal y
las habilidades

Evalúa cuánto tiempo deben dedicar
los voluntarios de manera realista.
Las oportunidades varían desde
proyectos virtuales a corto plazo

hasta compromisos in situ y a largo
plazo. Considera también las

habilidades necesarias y cómo se
alinean con la iniciativa de

voluntariado.

Busca apoyo local
Identifica ONG locales o centros

comunitarios que ya estén
trabajando en ODS similares.

Colaborar con grupos existentes
puede ampliar tus esfuerzos y

brindar los recursos necesarios,
como financiación, herramientas y

experiencia.

Búsqueda  de
oportunidades
de voluntariado
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2

3

4

5
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Búsqueda de
oportunidades
de voluntariado

PASO 1
Crea un plan de voluntariado

Desarrolla un plan detallado que
describa el cronograma, las tareas

involucradas y los recursos
necesarios para tu iniciativa.

PASO 3

PASO 5
PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo ejecutarlo

Organiza un equipo central de
voluntarios

Reúne a un grupo de compañeros
motivados y apasionados por los

ODS y asígnales funciones.
Asegúrate de que todos

comprenden sus tareas y el
impacto deseado en la comunidad

y los ODS.
Crea tu mensaje de

reclutamiento de voluntarios
El mensaje de reclutamiento es la

información clave que deseas
transmitir a la comunidad. Este
mensaje debe ser atractivo y, al

mismo tiempo, representar tu voz
colectiva.

Descripción del puesto de
voluntario

Prepara descripciones de funciones
claras que permitan a los voluntarios

saber qué les estás pidiendo que
hagan.

Aprovecha las redes sociales
Las redes sociales son, sin duda, una
de las herramientas de reclutamiento

más poderosas. Enfatiza cómo la
iniciativa se conecta con los ODS y
qué beneficio específico tendrá para

la comunidad.

Recopila solicitudes y recluta
voluntarios

Recopila solicitudes, evalúalas y
realiza entrevistas. Prioriza la

diversidad y la inclusión. 
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3
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Búsqueda de
oportunidades de
voluntariado

PASO 1

Evalúa el impacto de los
voluntarios y la comunidad

Una vez finalizada la iniciativa,
evalúa en qué medida cumplió con

sus objetivos. Por ejemplo, si
organizaste una limpieza de playa
(ODS 14: Vida submarina), mide la

cantidad de desechos que se
recogieron y cómo mejoró el medio

ambiente local. Recopila
comentarios de los voluntarios

sobre cómo fue la experiencia para
ellos.

PASO 3
PASO 4

PASO 2

Cómo evaluarlo

Haz un seguimiento de la
contribución a los ODS

Analiza cómo la iniciativa contribuyó
a los objetivos más amplios de los

ODS. ¿Los talleres educativos
contribuyeron a una mejor

comprensión de la comunidad sobre
la igualdad de género (ODS 5)?

Esta evaluación te ayudará a
comprender el impacto más amplio

de tu proyecto

Recopila comentarios de los
voluntarios y la comunidad
Crea una encuesta sencilla u

organiza una sesión de comentarios
con tus voluntarios y miembros de la
comunidad. Descubre qué funcionó,

qué no funcionó y qué se podría
mejorar. Estos comentarios son

esenciales para mejorar las futuras
iniciativas de voluntariado y

mantener el compromiso de los
voluntarios.

Registra logros y lecciones
aprendidas

Documenta todo el proceso de
principio a fin. Registra los datos

sobre la participación de los
voluntarios o la cantidad de

beneficiarios afectados. Esta
documentación es esencial para

hacer un seguimiento del progreso y
alentar a otros jóvenes a iniciar sus

propios proyectos.



Financiado por la Unión Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados ​​en este documento son, sin embargo,
los de los autores y no reflejan necesariamente los de la Unión Europea o la Agencia Ejecutiva Europea en el
Ámbito Educativo y Cultural (EACEA). Ni la Unión Europea ni la EACEA se hacen responsables de las mismas.
Número de proyecto: 2023-2-ES02-KA220-YOU-000174664

Notas de orientación

Búsqueda de
oportunidades
de voluntariado

Desarrolla habilidades en tu equipo de voluntarios:
Ofrece sesiones de capacitación para el equipo central y los voluntarios con la
finalidad de ayudarlos a desarrollar sus habilidades. Esto podría incluir capacitación
en liderazgo, gestión de proyectos o talleres relacionados con el enfoque de los
ODS.

Mantén el compromiso de la comunidad:
Mantén a la comunidad comprometida organizando eventos de seguimiento,
creando un boletín informativo o creando un grupo en las redes sociales. Esto
puede convertir a los voluntarios ocasionales en participantes a largo plazo y
generar un compromiso más sólido para lograr los ODS.

Reconocimiento y retención de voluntarios:
Reconocer las contribuciones de los voluntarios es una de las cosas más
importantes que puedes hacer para aumentar la retención de colaboradores. Los
voluntarios que se sienten poco valorados o que pasan desapercibidos tienen más
probabilidades de abandonar tu organización. Al reconocer regularmente las
contribuciones de los voluntarios de una manera significativa, estás demostrando
que se los valora, que se aprecia el tiempo y el esfuerzo que aportan a la iniciativa y
que se los considera miembros integrales del equipo.
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PASO 1
Identifica las necesidades e intereses

de la comunidad
Realiza encuestas o mantén

conversaciones informales con los
residentes para comprender las áreas
que necesitan limpieza, la disposición

de los residentes a participar y los
métodos de limpieza preferidos

(recolección de basura, plantación de
árboles, embellecimiento).

PASO 3

PASO 5

PASO 4

PASO 2

Cómo planificarlo

Identifica los problemas
ambientales de la comunidad

Evalúa los problemas ambientales
locales, como la basura, la

eliminación inadecuada de desechos
o la falta de vegetación, y alinéalos

con los objetivos de tu iniciativa.

Establece metas y objetivos
Retirar al menos X kilogramos de

residuos de la comunidad
Aumentar la conciencia sobre las

prácticas sostenibles de gestión de
residuos.

Fomentar un sentido de orgullo y
pertenencia entre los residentes.
Organiza 2-3 eventos de limpieza

en los próximos meses.
Involucra al menos a 50
voluntarios por evento

Evalúa el compromiso de tiempo y
las habilidades

Tiempo: Planifica de 2 a 4 horas por
evento. 

Habilidades: Conocimientos básicos
de segregación de residuos y trabajo

en equipo.
Oportunidades para todos: Roles para

coordinadores, trabajadores de
limpieza y promotores de eventos

Busca apoyo local
Colabora con:

Gobierno local para permisos de
ONG enfocadas en conservación

ambiental 
Empresas para herramientas,

guantes y patrocinios

Jornadas de
limpieza
comunitaria
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Jornadas de
limpieza comunitaria

PASO 1
Crea un plan de voluntariado

Desarrolla un plan detallado que
describa el cronograma, las tareas

involucradas y los recursos
necesarios para tu iniciativa. Asigna
responsabilidades como logística,

reuniones informativas de seguridad
y promoción en las redes sociales.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo ejecutarlo

Organiza un equipo central de
voluntarios

Gerente de eventos: coordinación
general

Oficial de seguridad: garantiza prácticas
seguras durante la limpieza.

Responsable de promoción: gestiona la
difusión y el reclutamiento.

Reúne suministros y recursos
Artículos esenciales: bolsas de

basura, guantes, contenedores de
reciclaje, botiquines de primeros

auxilios y herramientas.
Planificación presupuestaria: busca

patrocinios, donaciones o
asociaciones con empresas

locales. 
Entrega y eliminación: organiza

servicios adecuados de eliminación
de residuos o reciclaje.

Elige una fecha y ubicación 
Ten en cuenta el clima y los horarios
de la comunidad para maximizar la

participación.
Obtén los permisos necesarios o las

aprobaciones de las autoridades
locales.

Aprovecha las redes sociales
Las redes sociales son, sin duda, una
de las herramientas de reclutamiento

más poderosas. Enfatiza cómo la
iniciativa se conecta con los ODS y
qué beneficio específico tendrá para

la comunidad.

Implementa tu día de limpieza
Establece una estación de

registro: distribuye suministros,
proporciona instrucciones y

comparte consejos de seguridad.
Asigna zonas: divide a los

participantes en equipos con áreas
designadas para evitar

superposiciones.
Supervisa el progreso: haz que los
líderes del equipo supervisen las
tareas y se aseguren de que se

sigan los protocolos de seguridad.
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Jornadas de
limpieza
comunitaria

PASO 1

Evalúa metas y objetivos
Comienza por revisar los objetivos
que te propusiste antes del día de
limpieza. ¿Pudiste lograr lo que te
propusiste? Mide tu éxito utilizando

métricas como la cantidad de
participantes, la cantidad de

desechos recolectados o las áreas
limpiadas. Esto te proporcionará
una imagen clara de tus logros.

PASO 3

PASO 4

PASO 2
Cómo evaluarlo

Recopila comentarios de los
participantes

Recopila comentarios de los
voluntarios para comprender su
experiencia. Utiliza encuestas en

línea para pedir opiniones sobre lo
que salió bien y lo que se podría

mejorar. Ten conversaciones
informales con los líderes de equipo
y los participantes para comprender

mejor tus perspectivas.

Analiza el impacto en la
comunidad

Analiza detenidamente el impacto
general de la jornada de limpieza.
Utiliza fotografías o vídeos para

comparar el lugar antes y después
del evento. Mide cuánto se

benefició la comunidad y ten en
cuenta los comentarios de los
residentes o las autoridades

locales. Esto ayudará a evaluar la
eficacia del evento para generar

conciencia y mejorar la zona.

Revisa recursos y logística
Analiza la gestión de los recursos y

la logística. Comprueba si los
suministros, como guantes, bolsas
de basura y herramientas, fueron

suficientes o si hubo un excedente.
Revisa tu presupuesto y determina

si se utilizó de manera eficaz.
Reflexiona sobre las contribuciones

de los patrocinadores o socios al
éxito del evento. Documenta las

lecciones clave aprendidas y toma
nota de los desafíos. Comparte los
resultados con la comunidad para

celebrar los logros e inspirar la
participación continua en iniciativas

similares.



Notas de orientación

Jornadas de
limpieza
comunitaria

Define tu propósito
Comienza por definir el propósito de la limpieza. ¿Está eliminando basura, embelleciendo un espacio público o
abordando desechos peligrosos? Establecer objetivos claros y mensurables (como la cantidad de voluntarios que
se deben reclutar, el volumen de basura que se debe recolectar o las áreas específicas que se deben limpiar) te
ayudará a planificar de manera eficaz.

Planifica la logística con anticipación
Planifica la logística con suficiente antelación. Elige un lugar que requiera atención y que sea accesible para los
participantes, y selecciona una fecha y hora que le convenga a la comunidad. Ten en cuenta las condiciones
climáticas y los eventos locales que puedan afectar la asistencia. No olvides obtener los permisos necesarios de
las autoridades locales o los dueños de las propiedades. Además, coordínate con los servicios de gestión de
residuos para garantizar la eliminación adecuada de la basura y los materiales reciclables.

Reconocimiento y retención de voluntarios
Reúne los recursos y suministros que necesitarás. Esto puede incluir bolsas de basura, guantes, contenedores de
reciclaje, herramientas (por ejemplo, rastrillos, palas) y botiquines de primeros auxilios. Consigue financiación o
donaciones de empresas locales o patrocinadores para cubrir los costos. Asegúrate de tener suficientes
suministros para todos los participantes y prepárate para tareas específicas, como limpiar la maleza o clasificar los
materiales reciclables.

La seguridad es lo primero
Prioriza la seguridad durante todo el evento. Comparte con los participantes las pautas de seguridad con
anticipación, incluidos consejos sobre el uso de guantes, zapatos cerrados y protector solar. Instala un puesto de
primeros auxilios y proporciona información de contacto de emergencia. Informa a los voluntarios sobre los
posibles peligros, como objetos afilados o terreno irregular, para minimizar los riesgos.

Establece estaciones de check-in
El día del evento, establece una estación de registro donde los participantes puedan recoger los suministros y
registrarse. Divide el área en zonas manejables y asigna equipos a cada zona. Controla el progreso, brinda
aliento y asegúrate de que los voluntarios se mantienen hidratados y motivados. Al final de la limpieza, confirma
que todos los desechos se hayan recolectado y transportado a los sitios de eliminación o reciclaje designados.
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Analiza los hallazgos y desarrolla
soluciones

Orienta a los jóvenes en la
interpretación de los datos, la
identificación de patrones y la

vinculación de los hallazgos con
objetivos específicos de los ODS.

Diseña en colaboración soluciones
viables, como la creación de campañas,

la puesta en marcha de programas
locales o la promoción de cambios en

las políticas.

1

2

3

4

5

PASO 1
Identifica el área de enfoque y la

alineación con los ODS
Involucra a los jóvenes en la selección
de un tema local que esté alineado con
los ODS. Ayúdalos a comprender cómo

el tema elegido se relaciona con los
objetivos globales y, al mismo tiempo,
asegúrate de que aborde necesidades

específicas de la comunidad.

PASO 3
PASO 5

PASO 4

PASO 2
Cómo planificarlo

Construye un equipo dirigido por
jóvenes y desarrolla habilidades

Recluta a un grupo diverso de jóvenes,
haciendo hincapié en la inclusión.
Asigna roles de liderazgo y brinda

capacitación sobre métodos de
investigación, recopilación y análisis de

datos para empoderar a los jóvenes
para que asuman el liderazgo con

confianza.

Co-diseña el plan de investigación
Trabaja en colaboración para definir

preguntas de investigación, fijar
objetivos y elegir métodos

participativos como encuestas,
entrevistas o mapeo. Asegúrate de
que el plan sea práctico, adecuado

para los jóvenes y centrado en
información práctica relacionada con

el ODS seleccionado.

Involucra a la comunidad y recopila
datos

Involucra a las partes interesadas
locales, los miembros de la

comunidad, las organizaciones y los
encargados de formular políticas.
Utiliza métodos inclusivos para

recopilar datos, garantizando que se
escuchen todas las voces.

PASO 6
Implementa, monitorea y

reflexiona
Ejecuta las soluciones propuestas,
comenzando con iniciativas piloto.
Monitorea el progreso a través de

evaluaciones dirigidas por jóvenes y
retroalimentación participativa.
Reflexiona sobre el proceso y
comparte los resultados con la

comunidad a través de
presentaciones creativas o esfuerzos

de promoción.

Investigación de
acción participativa
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1

2

3

4

5

6

Investigación de
acción participativa

PASO 1
Enfoque de investigación y ODS

Comienza por identificar un problema
urgente en la comunidad que

resuene entre los jóvenes y que esté
relacionado con un ODS específico.

Decide el enfoque de la investigación
y formula preguntas de investigación

claras.

PASO 3

PASO 5
PASO 6

PASO 2

Cómo ejecutarlo

Equipo de investigación
Forma un equipo de investigación

dirigido por jóvenes con
perspectivas diversas. Brinda

capacitación sobre métodos de
investigación, consideraciones

éticas y técnicas de participación
comunitaria.

Desarrolla un plan de
investigación y recopila datos

Co-crea un plan que detalle
cómo se recopilarán los datos,

por ejemplo, mediante
encuestas, entrevistas, grupos de

discusión u observaciones.
Involucra a la comunidad en
métodos participativos que

enfaticen la colaboración y la
inclusión.

PASO 4
Analiza los datos y vincúlalos con

los ODS 
Analiza los datos recopilados,

identificando patrones, desafíos y
oportunidades. Ayuda a los jóvenes

a relacionar sus hallazgos con
objetivos e indicadores específicos
de los ODS, mostrando cómo los
problemas locales contribuyen al
progreso global o lo obstaculizan.

Soluciones de diseño
Basándote en los hallazgos, genera
soluciones prácticas para abordar

los problemas identificados. Diseña
campañas, propón proyectos

comunitarios o recomienda cambios
de políticas. Colabora con las partes

interesadas locales.

Comparte resultados
Presenta los resultados de la

investigación y las acciones a la
comunidad a través de formatos

creativos como talleres, campañas
en las redes sociales o

exposiciones. 
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PASO 2

Recopila comentarios de los
participantes

Facilita sesiones reflexivas con los
jóvenes investigadores para
analizar sus experiencias,

desafíos e impactos percibidos.
Utiliza encuestas, entrevistas o

grupos de discusión para
comprender cómo la comunidad

se benefició y percibió el proyecto.

PASO 3

Evalúa el proceso de
investigación

Evalúa el nivel de participación e
inclusión a lo largo de la

investigación. ¿Participaron
activamente diversas voces,

incluidos los grupos marginados?
Revisa los métodos utilizados para
la recopilación y el análisis de datos

para determinar su eficacia y
confiabilidad.

PASO 4
Mide el impacto en la comunidad
Analiza los resultados mensurables,

como los cambios de políticas, el
aumento de la concienciación o la
mejora de las condiciones en la

comunidad. Evalúa si el proyecto
influyó en las actitudes, las

prácticas o la comprensión de las
cuestiones relacionadas con los
ODS entre los participantes o los

miembros de la comunidad.

PASO 5
Reflexiona sobre el desarrollo de capacidades y el

empoderamiento de los jóvenes
Determina cómo el proyecto mejoró las habilidades de
los participantes en investigación, pensamiento crítico,

liderazgo o defensa de derechos.

1

2

3

4

Investigación de
acción participativa

PASO 1

Evalúa el logro de los objetivos y
la alineación con los ODS

Evalúa si la investigación abordó las
preguntas iniciales y logró los

objetivos previstos. Analiza cómo
los hallazgos y las acciones
contribuyeron a las metas o

indicadores específicos de los ODS.
¿El proyecto generó un progreso
tangible hacia estos objetivos?

Cómo evaluarlo



Notas de orientación

Investigación de
acción participativa

La Investigación de Acción Participativa es un enfoque colaborativo y orientado a la acción que involucra a los
miembros de la comunidad como co-investigadores para abordar los problemas que les afectan. 
Articula claramente el problema que pretendes abordar, asegurándote de que está orientado a la acción y es
capaz de producir resultados tangibles. 
Alinea el enfoque de la investigación con los ODS para conectar las acciones locales con los objetivos globales,
dando a los participantes la sensación de contribuir a algo más grande.
Involucra a los participantes como co-investigadores, valorando sus experiencias y perspectivas. Esfuérzate por
involucrar voces diversas, en particular las de los grupos marginados o subrepresentados, y genera confianza a
través de la transparencia, el respeto y el diálogo permanente. Esto garantiza que la investigación refleje las
verdaderas necesidades y prioridades de la comunidad.
Trabaja con los participantes para diseñar conjuntamente el marco de investigación. Juntos, desarrollad
preguntas de investigación que aborden las preocupaciones y prioridades de la comunidad.
Utiliza métodos participativos como el storytelling, el mapeo comunitario o grupos focus para que el proceso sea
accesible y atractivo.
Asigna roles y responsabilidades claras entre los participantes para equilibrar el liderazgo y la propiedad colectiva
del proyecto.
Las consideraciones éticas deben seguir siendo fundamentales en el proceso. Obtenga el consentimiento
informado de todos los participantes, asegurándote de que comprenden sus funciones, el propósito de la
investigación y cómo se utilizarán los resultados. Protege la privacidad de los participantes, especialmente
cuando se traten temas delicados, y comprométete a no causar daño priorizando su bienestar durante todo el
proyecto.
Asegúrate de que el proceso de investigación conduzca a resultados viables. La recopilación y el análisis de
datos deben centrarse en la identificación de soluciones prácticas a los problemas estudiados. Siempre que sea
posible, vincula las acciones con objetivos específicos de los ODS para demostrar cómo las soluciones locales
contribuyen al progreso global. Planifica la implementación de estas soluciones de forma que sea dirigida por la
comunidad, asegurando que haya recursos y apoyo disponibles.
Capacita a los jóvenes para que se apropien del proceso, fomentando el liderazgo y el pensamiento crítico.
Fomenta la reflexión durante todo el proyecto para ayudar a los participantes a aprender y crecer a partir de la
experiencia.
Reflexiona sobre los resultados de la investigación y compártelos con la comunidad en formatos accesibles,
como presentaciones, exposiciones visuales o storytelling. Esto fomenta debates abiertos sobre los resultados y
sus implicaciones, lo que permite a los participantes compartir sus interpretaciones.
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PASO 1

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo planificar

Asociaciones de
aprendizaje 
entre iguales

Define los temas de los ODS

Elige temas relevantes de los
ODS para centrar los debates y

actividades del evento.

Prepara materiales interactivos

Desarrolla materiales atractivos
como estudios de casos y

ejemplos para estimular el debate.

Programa tiempo de networking

Reserva tiempo para que los
participantes se conecten y creen

asociaciones.

Invita a participantes diversos

Invita a participantes de diversos
orígenes para mantener

conversaciones enriquecedoras e
inclusivas.

Establece reglas básicas

Establece pautas para un
diálogo abierto, respetuoso y

constructivo.

Finaliza la logística

Prepara todos los elementos
logísticos, desde el lugar hasta la

configuración digital y los materiales.
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PASO 1

 Presenta los objetivos de los ODS

Comienza con una introducción a
los temas de los ODS elegidos y el

propósito del taller.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo organizarse

Organiza un panel

Pide a expertos que compartan
ejemplos reales de ODS para

inspirar a los participantes.

Discusiones en grupos pequeños

Organiza en grupos de debate
que traten los desafíos y las

soluciones. Comparte información grupal

Los grupos comparten puntos
clave con todos los participantes,

mejorando el aprendizaje colectivo.

Taller colaborativo

Los participantes colaboran en un
desafío en torno a los ODS,
fomentando el compromiso

práctico.

Concluye con puntos clave

Resume las ideas principales y
describe los próximos pasos

para los participantes.

Asociaciones de
aprendizaje 
entre iguales
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PASO 1

Recopila comentarios

Encuesta a los participantes para
recopilar comentarios sobre la

eficacia del taller.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo evaluar

Mide las ganancias de conocimiento

Evalúa el conocimiento sobre los
ODS mediante evaluaciones previas

y posteriores al taller.

 Analiza el compromiso

Revisa los niveles de participación
para medir el compromiso y el

interés. Revisa los conocimientos
compartidos

Examina los conocimientos
documentados para identificar

temas y tendencias clave.

Recopila historias de éxito

Haz un seguimiento para conocer
cómo los participantes aplican los

aprendizajes del taller. Mejoras del plan

Utiliza la retroalimentación para
mejorar futuros talleres y maximizar

el impacto.

Asociaciones de
aprendizaje 
entre iguales
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Notas de orientación
Establece objetivos claros: define el propósito y las metas del taller para alinear a los
participantes y mantener el enfoque en los resultados de los ODS.
Involucra voces diversas: invita a participantes de diversos sectores y orígenes para
enriquecer los debates y ampliar las perspectivas.
Facilita la comunicación abierta: fomenta la escucha activa y la retroalimentación
constructiva para fomentar un entorno de respeto mutuo.
Utiliza formatos interactivos: incorpora actividades como debates grupales, paneles y
talleres para mantener a los participantes interesados.
Enfatiza la aplicación práctica: Proporciona ejemplos o estudios de casos para ayudar a
los participantes a conectar las teorías con los desafíos de los ODS del mundo real.
Crea un espacio seguro: establece pautas para garantizar la confidencialidad y hacer
que a los participantes les resulte cómodo compartir sus ideas abiertamente.
Fomenta el seguimiento: desarrolla un plan posterior al taller para continuar el
compromiso y la aplicación de los conocimientos adquiridos durante el taller.
Recopila comentarios para mejorar: utiliza encuestas o sesiones de comentarios para
comprender las experiencias de los participantes y mejorar eventos futuros.
Documenta las conclusiones clave: registra las principales ideas y puntos de acción
durante el taller para compartirlos posteriormente con los participantes.
Proporciona recursos para un mayor aprendizaje: ofrece materiales o enlaces a
recursos que permitan a los participantes profundizar su comprensión de los ODS.

Asociaciones de
aprendizaje 
entre iguales
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PASO 1
Establece la fecha del evento

Elige una fecha cercana al Día Anual
de la Bandera de los ODS (25 de
septiembre) para alinearte con los

esfuerzos globales de concienciación
sobre los ODS.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo planificar

Pide o crea una bandera de los
ODS

Asegúrate de tener una bandera de los
ODS para exhibir, ya sea solicitándola o
creando una con la participación de la

comunidad.

Involucra a los socios comunitarios

Contacta con empresas, escuelas y
organizaciones locales para

colaborar y aumentar el impacto
del evento.

Planifica actividades de
concienciación

Organiza actividades como talleres,
charlas o campañas de limpieza que
se centren en temas específicos de

los ODS relevantes para tu
comunidad.

Plan de promoción en redes sociales

Planifica una campaña para compartir
el evento en las redes sociales.

Utiliza hashtags como #SDGFlagDay
y #TogetherForTheSDGs para llegar

a un público más amplio.

Prepara la logística necesaria

Asegúrate de que todos los
suministros (banderas, pancartas,

permisos para eventos) estén listos y
finaliza el cronograma para garantizar

una ejecución sin problemas.

Días comunitarios
con temática 
de los ODS
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PASO 1
Comienza con una ceremonia de

izamiento de la bandera

Comienza el evento izando la bandera
de los ODS, que simboliza el
compromiso con los objetivos

globales.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo organizarse

Organiza un taller educativo

Realiza un taller breve sobre los
ODS, discutiendo su importancia

y las formas en que la
comunidad puede contribuir.

Realiza una actividad comunitaria

Involucra a los asistentes con una
actividad, como un evento de
plantación de árboles, que se

relacione directamente con uno o más
ODS.

Facilita debates en grupo

Crea grupos de discusión para que
los asistentes compartan ideas
sobre acciones locales para la
implementación de los ODS.

Toma y comparte fotografías

Documenta el evento y anima a los
participantes a compartirlo en las

redes sociales, utilizando hashtags
relacionados con los ODS.

Concluye con un llamamiento a la
acción

Concluye animando a los
participantes a realizar acciones

específicas para conseguir los ODS
en su vida diaria.

Días comunitarios
con temática 
de los ODS



Financiado por la Unión Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados ​​en este documento son, sin embargo,
los de los autores y no reflejan necesariamente los de la Unión Europea o la Agencia Ejecutiva Europea en el
Ámbito Educativo y Cultural (EACEA). Ni la Unión Europea ni la EACEA se hacen responsables de las mismas.
Número de proyecto: 2023-2-ES02-KA220-YOU-000174664

1

2

3

4

5

6

PASO 1

Recopila comentarios de los asistentes

Recopila comentarios sobre el impacto
y la participación en el evento a través

de encuestas o formularios de
comentarios.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo evaluar

Revisar el alcance de las redes
sociales

Analiza la actividad de las redes
sociales, incluidas las publicaciones y el

uso de hashtags, para evaluar la
participación en línea.

Cuenta números de participación

Registra el número de asistentes
para medir el interés de la

comunidad y el alcance del evento. Evalúa la participación de los socios

Evalúa la eficacia de las
asociaciones y busca formas de

fortalecer las colaboraciones para
eventos futuros.

Documenta las lecciones
aprendidas

Toma nota de los desafíos y éxitos
para perfeccionar los futuros

eventos comunitarios de los ODS.

Plan de acciones de seguimiento

Alienta a los asistentes a seguir
participando en iniciativas

relacionadas con los ODS y planifica
un evento comunitario de seguimiento.

Días comunitarios
con temática 
de los ODS
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Notas de orientación
Planifica con anticipación: comienza a organizarte con anticipación para
asegurarte de que todos los socios y la logística estén listos.
Involucra a los líderes locales: involucra a personas influyentes o líderes
locales para aumentar la visibilidad y la participación.
Crea un espacio acogedor: asegúrate de que todos los miembros de la
comunidad se sienten invitados y valorados.
Fomenta la participación activa: incluye actividades prácticas que se
relacionen directamente con los ODS.
Promueve la inclusión: haz que el evento sea accesible e inclusivo para
todas las edades y orígenes.
Aprovecha las redes sociales: utiliza las redes sociales para difundir
información antes, durante y después del evento.
Resalta los esfuerzos locales en materia de ODS: muestra los logros
locales o los proyectos en curso alineados con los ODS.
Fomenta acciones de seguimiento: proporciona a los asistentes pasos
prácticos que puedan llevar a cabo después del evento.
Prepárate para todo tipo de clima: si estás al aire libre, ten planes de
contingencia para diferentes escenarios climáticos.
Celebra los pequeños triunfos: reconoce las contribuciones y los
pequeños logros alcanzados durante el evento para fomentar los ODS.

Días comunitarios
con temática 
de los ODS
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PASO 1
Define los objetivos del taller

Aclara el objetivo del taller, como
enseñar habilidades de promoción de
temas relacionados con el ODS 16,

como la justicia y la rendición de
cuentas.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo planificar

Identifica temas clave de los ODS

Elige objetivos específicos de los
ODS (por ejemplo, paz, inclusión)

para garantizar que los participantes
comprenden el enfoque en sus

esfuerzos de lobby.

Prepara escenarios de juego de rol

Desarrolla escenarios realistas en los
que los participantes presionan a
quienes toman decisiones sobre
temas relacionados con los ODS.
Incluye roles para los lobistas, los

parlamentarios y los observadores.

Materiales de apoyo al diseño

Prepara folletos sobre los objetivos
del ODS 16, descripciones de roles
y preguntas de muestra para guiar

a los participantes en sus roles.

 Invita a participantes con roles
diversos

Reúne a participantes de diversos
orígenes para desempeñar

diferentes roles, fomentando una
simulación realista y equilibrada.

Configura el espacio

Organiza la sala o la plataforma
virtual para favorecer el juego de

rol, garantizando que todos tengan
espacio para participar

cómodamente.

Talleres de
simulación 
de lobby
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PASO 1
Informa a los participantes sobre los

objetivos

Comienza con una descripción general
del propósito del taller y los objetivos
de los ODS para guiar la simulación.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo organizarse

Asigna roles para el juego de rol

Divide a los participantes en grupos y
asígnales roles como lobistas, quienes
toman decisiones u observadores para

cada escenario.

Representación de escenarios de
lobby

Haz que los grupos comiencen su
juego de rol con los lobistas

exponiendo sus argumentos ante
quienes toman decisiones sobre
temas específicos de los ODS.

Facilita la retroalimentación en tiempo
real

Los observadores destacan tácticas de
lobby efectivas e ineficaces y ofrecen
retroalimentación después de cada

sesión.

Rota roles y repite

Permite que los participantes
cambien de roles para que

experimenten diferentes perspectivas
y mejoren sus habilidades de lobby.

Concluye con una reflexión grupal

Concluye con un debate sobre las
lecciones aprendidas y cómo estas

habilidades se aplican a los esfuerzos
de lobby a favor de los ODS en el

mundo real.

Talleres de
simulación 
de lobby
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PASO 1
Recopila comentarios de los

participantes

Recopila comentarios sobre la eficacia
del taller y su impacto en la

comprensión de la actividad de lobby a
favor de los ODS.

PASO 3

PASO 5

PASO 6

PASO 4

PASO 2

Cómo evaluar

Evalúa la mejora de las habilidades

Evalúa las habilidades de lobby de
los participantes a través de una

valoración previa y posterior sobre el
conocimiento en materia de defensa

de derechos.

Analiza los niveles de compromiso

Observa cómo de activamente se
involucraron los participantes  en

sus roles, lo que refleja la
efectividad del taller.

Revisa los comentarios de los
observadores

Recopila información de los
observadores sobre las fortalezas y

debilidades que notaron en las
tácticas de lobby de los participantes.

Puntos clave del documento

Registra los hallazgos más
importantes de los juegos de rol

para utilizarlos como referencias de
capacitación futuras.

Plan para mejoras futuras

Utiliza los comentarios recopilados
para perfeccionar los escenarios y
mejorar la simulación para talleres

futuros.

Talleres de
simulación 
de lobby
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Notas de orientación
Aclara los objetivos del taller: define claramente los objetivos de los ODS y las
habilidades de lobby que pretendes desarrollar.
Elige temas relevantes de los ODS: concéntrate en temas de los ODS como la
transparencia y la rendición de cuentas para mantener la relevancia de los
debates.
Fomenta el juego de rol realista: haz que los escenarios sean lo más realistas p
osibles para mejorar la experiencia de aprendizaje de los participantes.
Proporciona orientación específica para cada rol: ofrece instrucciones claras
para cada rol, ayudando a los participantes a comprender su papel en la
simulación.
Enfatiza la retroalimentación constructiva: alienta a los observadores a
proporcionar retroalimentación que ayude a los lobistas a mejorar sus tácticas.
Fomenta la inclusión en la participación: permite que se escuchen todas las
voces, garantizando debates equilibrados.
Crea un entorno de aprendizaje seguro: asegúrate de que todos los
participantes se sientan cómodos compartiendo sus conocimientos.
Promueve el desarrollo de habilidades: resalta las habilidades prácticas de
lobby que los participantes pueden usar en la defensa real de los ODS.
Fomenta la reflexión: incluye tiempo para que los participantes reflexionen
sobre lo que aprendieron sobre el lobby.
Adáptate a distintos entornos: prepárate para talleres presenciales y virtuales
para aumentar la accesibilidad.

Talleres de
simulación 
de lobby


