
 
 

Πίνακας περιεχομένων 

 

  

Μελέτες Περίπτωσης 

  



 
 

2 
 

Πίνακας περιεχομένων 

 

Πίνακας περιεχομένων ............................................................................................... 2 

Εισαγωγή ................................................................................................................... 5 

Μελέτη περίπτωσης 1 ............................................................................................. 5 

Μελέτη περίπτωσης 2 ............................................................................................. 7 

SDG 1. No Poverty ..................................................................................................... 9 

Μελέτη περίπτωσης 1 ............................................................................................. 9 

Μελέτη περίπτωσης 2 ........................................................................................... 11 

SDG 2. Zero Hunger ................................................................................................ 13 

Μελέτη περίπτωσης 1 ........................................................................................... 13 

Μελέτη περίπτωσης 2 ........................................................................................... 15 

SDG 3. Good Health and Well-Being ....................................................................... 17 

Μελέτη περίπτωσης 1 ........................................................................................... 17 

Μελέτη περίπτωσης 2 ........................................................................................... 19 

SDG 4. Quality Education ........................................................................................ 21 

Μελέτη περίπτωσης 1 ........................................................................................... 21 

Μελέτη περίπτωσης 2 ........................................................................................... 23 

SDG 5. Gender Equality ........................................................................................... 25 

Μελέτη περίπτωσης 1 ........................................................................................... 25 

Μελέτη περίπτωσης 2 ........................................................................................... 27 

SDG 6 . Clean Water and Sanitation ........................................................................ 29 

Μελέτη περίπτωσης 1 ........................................................................................... 29 

Μελέτη περίπτωσης 2 ........................................................................................... 33 

SDG 7 . Affordable and Clean Energy ...................................................................... 36 

Μελέτη περίπτωσης 1 ........................................................................................... 36 



 
 

3 
 

Μελέτη περίπτωσης 2 ........................................................................................... 39 

SDG 8. Decent Work and Economic Growth ............................................................ 42 

Μελέτη περίπτωσης 1 ........................................................................................... 42 

Μελέτη περίπτωσης 2 ........................................................................................... 44 

SDG 9 . Industry, Innovation and Infrustructure ....................................................... 46 

Μελέτη περίπτωσης 1 ........................................................................................... 46 

Μελέτη περίπτωσης 2 ........................................................................................... 49 

SDG 10. Reduced Inequalities ................................................................................. 51 

Μελέτη περίπτωσης 1 ........................................................................................... 51 

Μελέτη περίπτωσης 2 ........................................................................................... 53 

SDG 11. Sustainable Cities and Communities ......................................................... 56 

Μελέτη περίπτωσης 1 ........................................................................................... 56 

Μελέτη περίπτωσης 2 ........................................................................................... 58 

SDG 12. Responsible Consumption and Production ................................................ 60 

Μελέτη περίπτωσης 1 ........................................................................................... 60 

Μελέτη περίπτωσης 2 ........................................................................................... 62 

SDG 13. Climate Action ........................................................................................... 64 

Μελέτη περίπτωσης 1 ........................................................................................... 64 

Μελέτη περίπτωσης 2 ........................................................................................... 66 

SDG 14. Life Below Water ....................................................................................... 68 

Μελέτη περίπτωσης 1 ........................................................................................... 68 

Μελέτη περίπτωσης 2 ........................................................................................... 70 

SDG 15. Life On Land .............................................................................................. 72 

Μελέτη περίπτωσης 1 ........................................................................................... 72 

Μελέτη περίπτωσης 2 ........................................................................................... 75 

SDG 16. Peace, Justice and Strong Institutions ....................................................... 78 

Μελέτη περίπτωσης 1 ........................................................................................... 78 



 
 

4 
 

Μελέτη περίπτωσης 2 ........................................................................................... 81 

SDG 17. Partnerships for the Goals ......................................................................... 83 

Μελέτη περίπτωσης 1 ........................................................................................... 83 

Μελέτη περίπτωσης 2 ........................................................................................... 86 

 

  



 
 

5 
 

Εισαγωγή 

Μελέτη περίπτωσης 1 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Δίκτυο Στόχων Βιώσιμης Ανάπτυξης Νεολαίας Νιγηρίας (SDGs). 

Επισκόπηση Το Nigeria Youth SDGs Network, το οποίο ιδρύθηκε τον Απρίλιο του 

2017, είναι ένας συνασπισμός οργανώσεων της κοινωνίας των 

πολιτών με επίκεντρο τη νεολαία και αφιερωμένη στον εντοπισμό των 

ΣΒΑ των Ηνωμένων Εθνών στη Νιγηρία. Το δίκτυο στοχεύει να 

κινητοποιήσει τους νέους Νιγηριανούς να συμμετάσχουν ενεργά στις 

προσπάθειες βιώσιμης ανάπτυξης, διασφαλίζοντας ότι οι προοπτικές 

και οι καινοτομίες της νεολαίας συμβάλλουν στις εθνικές και 

παγκόσμιες ατζέντες των ΣΒΑ. 

Υλοποίηση Το δίκτυο λειτουργεί μέσω μιας πολύπλευρης προσέγγισης: 

Συνηγορία και δέσμευση πολιτικής: Το δίκτυο συνεργάζεται με τους 

υπεύθυνους χάραξης πολιτικής για να ενσωματώσει τις 

προτεραιότητες της νεολαίας στα εθνικά αναπτυξιακά σχέδια, 

διασφαλίζοντας ότι οι φωνές των νέων εκπροσωπούνται στις 

διαδικασίες λήψης αποφάσεων που σχετίζονται με τους ΣΒΑ. 

Ανάπτυξη ικανοτήτων: Μέσω εργαστηρίων, εκπαιδευτικών 

συνεδριών και σεμιναρίων, το δίκτυο ενισχύει τις δεξιότητες και τις 

γνώσεις των νέων, δίνοντάς τους τη δυνατότητα να συμβάλλουν 

αποτελεσματικά σε πρωτοβουλίες βιώσιμης ανάπτυξης. 

Ενημέρωση κοινότητας: Το δίκτυο οργανώνει εκστρατείες και έργα σε 

επίπεδο βάσης, που αντιμετωπίζουν διάφορους ΣΒΑ όπως η ποιοτική 

εκπαίδευση, η ισότητα των φύλων και η δράση για το κλίμα, 

ενισχύοντας έτσι τη συμμετοχή και την ευαισθητοποίηση της 

κοινότητας. 

Συνεργασίες και συνεργασίες: Συνεργαζόμενοι με διεθνείς 

οργανισμούς, κρατικούς φορείς και τον ιδιωτικό τομέα, το δίκτυο 
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χρησιμοποιεί πόρους και τεχνογνωσία για να επεκτείνει τον αντίκτυπο 

των πρωτοβουλιών ΣΒΑ υπό τη νεολαία. 

Αντίκτυπος Το Δίκτυο Στόχων της Νεολαίας της Νιγηρίας έχει αυξήσει σημαντικά 

τη συμμετοχή των νέων σε διαδικασίες βιώσιμης ανάπτυξης σε όλη 

τη χώρα. Οι πρωτοβουλίες του οδήγησαν στη συμπερίληψη των 

προοπτικών της νεολαίας στις εθνικές στρατηγικές ΣΒΑ, ενίσχυσαν 

τις ικανότητες νέων ατόμων και οργανώσεων να υλοποιήσουν έργα 

που σχετίζονται με τους ΣΒΑ και ευαισθητοποίησαν για τη σημασία 

της βιώσιμης ανάπτυξης στους νέους της Νιγηρίας. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Με την υποστήριξη από τους Πρωταθλητές Νέων και τους 

τοπικούς εταίρους, οι NG Youth SDGs υποστηρίζουν τη 

σημαντική συμμετοχή των νέων σε πολιτικές και 

προγράμματα για τη νεολαία να ηγούνται και να ευδοκιμούν. 

 Οι συνεργασίες μεταξύ οργανώσεων νεολαίας, κυβέρνησης 

και άλλων ενδιαφερομένων ενισχύουν την 

αποτελεσματικότητα και την εμβέλεια των πρωτοβουλιών 

ΣΒΑ. 

Σύνδεσμοι  https://nigerianyouthsdgs.org/  

 Παράδειγμα: Youth Activators Lab (YAL) 

 Το YAL είναι ένα μονοετές πρόγραμμα για νέους ηλικίας 

μεταξύ 18 και 29 ετών που θα συνεργαστούν με τους NG 

Youth SDGs για να υποστηρίξουν την ουσιαστική συμμετοχή 

των νέων σε πολιτικές και προγράμματα για τους νέους να 

ηγηθούν και να ευδοκιμήσουν στη Νιγηρία. 

https://nigerianyouthsdgs.org/programmes/#yal  

  

https://nigerianyouthsdgs.org/
https://nigerianyouthsdgs.org/programmes/#yal
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Μελέτη περίπτωσης 2 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Ευρωπαϊκοί Στόχοι Νέων 

Επισκόπηση Οι ευρωπαϊκοί στόχοι για τη νεολαία αντιπροσωπεύουν ένα 

συλλογικό όραμα των νέων Ευρωπαίων, που αντιμετωπίζουν 

διάφορες πτυχές της ζωής τους και ευθυγραμμίζονται με τους 

Στόχους Βιώσιμης Ανάπτυξης (ΣΒΑ). Αυτοί οι έντεκα στόχοι, που 

αναπτύχθηκαν κατά τον 6ο κύκλο του Διαλόγου για τη Νεολαία της ΕΕ 

το 2017-2018, αντικατοπτρίζουν τις φιλοδοξίες και τις ανησυχίες της 

ευρωπαϊκής νεολαίας, με στόχο να επηρεάσουν τη στρατηγική της ΕΕ 

για τη νεολαία για την περίοδο 2019-2027. 

Υλοποίηση Οι ευρωπαϊκοί στόχοι για τη νεολαία διαμορφώθηκαν μέσω εκτενών 

διαβουλεύσεων με νέους σε όλη την Ευρώπη. Αυτή η συμμετοχική 

διαδικασία εξασφάλισε ότι οι στόχοι αντιπροσωπεύουν πραγματικά 

τις διαφορετικές προοπτικές της ευρωπαϊκής νεολαίας. 

1. Σύνδεση της ΕΕ με τη Νεολαία 

2. Ισότητα όλων των φύλων 

3. Κοινωνίες χωρίς αποκλεισμούς 

4. Ενημέρωση & Εποικοδομητικός Διάλογος 

5. Ψυχική Υγεία & Ευεξία 

6. Προχωρώντας την Αγροτική Νεολαία 

7. Ποιοτική Απασχόληση για Όλους 

8. Ποιοτική Μάθηση 

9. Χώρος και Συμμετοχή για Όλους 

10. Βιώσιμη Πράσινη Ευρώπη 

11. Οργανώσεις Νεολαίας & Ευρωπαϊκά Προγράμματα 

Οι στόχοι χρησιμεύουν ως πλαίσιο για τη στρατηγική της ΕΕ για τη 

νεολαία, καθοδηγώντας πολιτικές και δράσεις σε επίπεδο ΕΕ, εθνικό, 

περιφερειακό και τοπικό. Στοχεύουν στην κινητοποίηση διαφόρων 

ενδιαφερομένων, συμπεριλαμβανομένων των υπευθύνων χάραξης 

πολιτικής, των οργανώσεων νεολαίας και των νέων, για να εργαστούν 

από κοινού για την επίτευξη αυτών των στόχων. 



 
 

8 
 

Αντίκτυπος Η υιοθέτηση των ευρωπαϊκών στόχων για τη νεολαία οδήγησε σε 

αυξημένη αναγνώριση των θεμάτων της νεολαίας στο πλαίσιο της 

χάραξης πολιτικής της ΕΕ. Παρείχαν μια δομημένη προσέγγιση για 

την αντιμετώπιση των προκλήσεων που αντιμετωπίζουν οι νέοι και 

επηρέασαν την ανάπτυξη προγραμμάτων και πρωτοβουλιών με 

στόχο την ενδυνάμωση και τη συμμετοχή των νέων. Με την 

ευθυγράμμιση με τους ΣΒΑ, οι Στόχοι για τη Νεολαία συμβάλλουν σε 

ευρύτερες προσπάθειες βιώσιμης ανάπτυξης στην Ευρώπη. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Η συμμετοχή των νέων στη διαδικασία χάραξης πολιτικής 

διασφαλίζει ότι οι ανάγκες και οι φιλοδοξίες τους 

αντιπροσωπεύονται με ακρίβεια . 

 Η Ολιστική Προσέγγιση με την αντιμετώπιση ενός ευρέος 

φάσματος θεμάτων—από την εκπαίδευση και την 

απασχόληση έως την ψυχική υγεία και την περιβαλλοντική 

βιωσιμότητα—απαιτεί συντονισμένες προσπάθειες σε 

πολλούς τομείς. 

 Η ενσωμάτωση των Στόχων για τη Νεολαία με τους ΣΒΑ 

επεκτείνει τον αντίκτυπό τους και προωθεί την παγκόσμια 

αλληλεγγύη. 

Σύνδεσμοι  https://youth-goals.eu/youthgoals  

 Παράδειγμα: #1 Σύνδεση της ΕΕ με τη Νεολαία 

 Ένας αυξανόμενος αριθμός νέων στερείται εμπιστοσύνης 

στην ΕΕ και αντιμετωπίζει δυσκολίες στην κατανόηση των 

αρχών, των αξιών και της λειτουργίας της. Στόχος Νεολαίας 

#1 Ενίσχυσε την αίσθηση ότι η νεολαία ανήκει στο 

ευρωπαϊκό έργο και οικοδομήστε μια γέφυρα μεταξύ της ΕΕ 

και των νέων για να ανακτήσει την εμπιστοσύνη και να 

αυξήσει τη συμμετοχή. 

https://youth-goals.eu/yg1  

  

https://youth-goals.eu/youthgoals
https://youth-goals.eu/yg1
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SDG 1. No Poverty 

Μελέτη περίπτωσης 1 

Γκολ 1 Καμία φτώχεια 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Ενδυνάμωση των Νέων στην Κοινωνική Επιχειρηματικότητα 

(Γερμανία) 

Επισκόπηση Στη Γερμανία, μια πρωτοβουλία υπό την ηγεσία των νέων που 

ονομάζεται «StartHope@Home» παρέχει ευκαιρίες σε νέους 

πρόσφυγες και ντόπιους να αναπτύξουν δεξιότητες κοινωνικής 

επιχειρηματικότητας. Αυτό το πρόγραμμα εστιάζει στη χρήση της 

επιχειρηματικότητας ως εργαλείου για την αντιμετώπιση κοινωνικών 

ζητημάτων, συμπεριλαμβανομένης της φτώχειας, με την προώθηση 

της οικονομικής ολοκλήρωσης και ενδυνάμωσης. 

Υλοποίηση Οι συμμετέχοντες λαμβάνουν μέρος σε πρακτική επιχειρηματική 

εκπαίδευση που τους υποστηρίζει με πρακτικές δεξιότητες για 

επιχειρηματική ανάπτυξη, με ιδιαίτερη έμφαση στη δημιουργία 

εγχειρημάτων που έχουν κοινωνικό αντίκτυπο. Σε όλο το πρόγραμμα, 

έμπειροι επιχειρηματίες λειτουργούν ως μέντορες, προσφέροντας 

εξατομικευμένη καθοδήγηση και πολύτιμες συμβουλές για να 

βοηθήσουν τους συμμετέχοντες να βελτιώσουν τις επιχειρηματικές 

τους ιδέες και να ξεπεράσουν τις προκλήσεις. Επιπλέον, οι τακτικές 

εκδηλώσεις δικτύωσης παρέχουν μια πλατφόρμα για νέους 

επιχειρηματίες να συνδεθούν με πιθανούς επενδυτές και βασικούς 

παράγοντες στο οικοσύστημα κοινωνικής επιχειρηματικότητας, 

ενισχύοντας τη συνεργασία και τις ευκαιρίες για ανάπτυξη. 

Αντίκτυπος Οι συμμετέχοντες έχουν ξεκινήσει με επιτυχία μια σειρά κοινωνικών 

επιχειρήσεων που όχι μόνο αντιμετωπίζουν πιεστικά κοινωνικά 

ζητήματα αλλά συμβάλλουν επίσης στην οικονομική ανάπτυξη των 

τοπικών τους κοινοτήτων. Αυτή η πρωτοβουλία έχει βελτιώσει 
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σημαντικά την απασχολησιμότητά τους, εκπαιδεύοντάς τους με τις 

δεξιότητες και την εμπιστοσύνη που απαιτούνται για την εξασφάλιση 

ουσιαστικών ευκαιριών. Επιπλέον, ενίσχυσε την ένταξή τους στην 

κοινότητα, τοποθετώντας τους ως ενεργούς συνεισφέροντες στην 

κοινωνική και οικονομική ευημερία. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Η επιχειρηματικότητα μπορεί να είναι ένα ισχυρό εργαλείο για 

κοινωνική αλλαγή και οικονομική ενδυνάμωση. 

 Η εμπλοκή των νέων στην κοινωνική επιχειρηματικότητα 

μπορεί να βοηθήσει στην αντιμετώπιση της φτώχειας 

δημιουργώντας ευκαιρίες εργασίας και ενισχύοντας 

κοινότητες χωρίς αποκλεισμούς. 

Σύνδεσμοι  https://socialimpact.eu/starthope 

  

https://socialimpact.eu/starthope
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Μελέτη περίπτωσης 2 

Στόχος 1 Καμία φτώχεια 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Συμμετοχή των νέων στην πολιτική υπεράσπιση (Σουηδία) 

Επισκόπηση Στη Σουηδία, το πρόγραμμα «Νεολαία για τη Βιώσιμη Ανάπτυξη» 

εμπλέκει τους νέους σε προσπάθειες συνηγορίας για να επηρεάσουν 

τις πολιτικές που σχετίζονται με τη μείωση της φτώχειας και τη 

βιωσιμότητα. Αυτή η πρωτοβουλία δίνει τη δυνατότητα στους νέους 

να συμμετέχουν σε πολιτικές διαδικασίες και να συμβάλλουν στη 

διαμόρφωση πολιτικών που επηρεάζουν τις κοινότητές τους. 

Υλοποίηση Οι νέοι συμμετέχοντες συμμετέχουν ενεργά σε εργαστήρια πολιτικής 

που έχουν σχεδιαστεί για να τους εκπαιδεύσουν σχετικά με τις 

περιπλοκές της χάραξης πολιτικής και να τους παρέχουν τις 

δεξιότητες για να υποστηρίξουν ουσιαστική αλλαγή. Μέσω στενής 

συνεργασίας με τοπικούς και εθνικούς φορείς χάραξης πολιτικής, 

συνεισφέρουν πολύτιμες προοπτικές για τη νεολαία σε στρατηγικές 

που στοχεύουν στη μείωση της φτώχειας. Επιπλέον, οι 

συμμετέχοντες πρωτοστατούν στη διοργάνωση δημόσιων 

εκστρατειών και στην ευαισθητοποίηση σχετικά με τη σημασία της 

βιώσιμης ανάπτυξης και της συλλογικής προσπάθειας που απαιτείται 

για την αποτελεσματική καταπολέμηση της φτώχειας. 

Αντίκτυπος Το πρόγραμμα έχει επηρεάσει αποτελεσματικά διάφορες τοπικές και 

εθνικές πολιτικές, οδηγώντας την πρόοδο σε τομείς όπως η κοινωνική 

δικαιοσύνη και η οικονομική ισότητα. Διαδραμάτισε επίσης βασικό 

ρόλο στην ευαισθητοποίηση των υπευθύνων χάραξης πολιτικής 

σχετικά με τη σημασία της ενσωμάτωσης των προοπτικών των νέων 

στη διαδικασία χάραξης πολιτικής, διασφαλίζοντας ότι οι φωνές τους 

συμβάλλουν στη διαμόρφωση μιας κοινωνίας χωρίς αποκλεισμούς 

και δικαιοσύνης. 
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Μαθησιακά 
Σημεία 

 Η δέσμευση των νέων στη συνηγορία πολιτικής προωθεί τη 

συμπερίληψη και διασφαλίζει ότι οι πολιτικές 

αντικατοπτρίζουν τις διαφορετικές ανάγκες της κοινότητας. 

 Η υπεράσπιση υπό την ηγεσία των νέων μπορεί να οδηγήσει 

σε σημαντικές αλλαγές πολιτικής που συμβάλλουν στη 

μείωση της φτώχειας και στη βιώσιμη ανάπτυξη. 

Σύνδεσμοι  https://national-

policies.eacea.ec.europa.eu/sites/default/files/2023-

04/Sweden_2021.pdf 

  

https://national-policies.eacea.ec.europa.eu/sites/default/files/2023-04/Sweden_2021.pdf
https://national-policies.eacea.ec.europa.eu/sites/default/files/2023-04/Sweden_2021.pdf
https://national-policies.eacea.ec.europa.eu/sites/default/files/2023-04/Sweden_2021.pdf
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SDG 2. Zero Hunger 

Μελέτη περίπτωσης 1 

Γκολ 2 Μηδενική Πείνα 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Πρόγραμμα Αγρο-Επιχειρηματικότητας Νέων (Ολλανδία) 

Επισκόπηση Στην Ολλανδία, το «Πρόγραμμα Αγρο-Επιχειρηματικότητας Νέων» 

δίνει τη δυνατότητα στους νέους να πρωτοστατήσουν στη δημιουργία 

βιώσιμων γεωργικών επιχειρήσεων. Αυτή η πρωτοβουλία στοχεύει 

στην αντιμετώπιση της επισιτιστικής ασφάλειας και την 

καταπολέμηση της πείνας παρέχοντας στους νέους τα εργαλεία και 

τη γνώση για να καινοτομήσουν στον αγροτικό τομέα. Μέσω της 

εστίασης στη βιωσιμότητα, το πρόγραμμα διασφαλίζει ότι ο 

αντίκτυπός του εκτείνεται πέρα από τις βραχυπρόθεσμες λύσεις για 

την αντιμετώπιση μακροπρόθεσμων προκλήσεων επισιτιστικής 

ασφάλειας. 

Υλοποίηση Οι συμμετέχοντες συμμετέχουν σε εντατική, πρακτική εκπαίδευση 

που καλύπτει βιώσιμες γεωργικές πρακτικές, καινοτόμες τεχνολογίες 

και στρατηγικές διαχείρισης επιχειρήσεων. Μαθαίνουν για έξυπνες 

λύσεις για το κλίμα, όπως η άρδευση με σταγόνες, η διαφοροποίηση 

των καλλιεργειών και η χρήση ψηφιακών εργαλείων όπως το IoT για 

γεωργία ακριβείας. 

Η καθοδήγηση αποτελεί βασικό συστατικό του προγράμματος, με 

έμπειρους εμπειρογνώμονες στη γεωργία να παρέχουν 

εξατομικευμένη καθοδήγηση. Αυτοί οι μέντορες βοηθούν τους 

συμμετέχοντες να βελτιώσουν τις επιχειρηματικές τους ιδέες, να 

εντοπίσουν πιθανές αγορές και να ξεπεράσουν πρακτικές 

προκλήσεις. Οι εκδηλώσεις δικτύωσης που διοργανώνονται από το 

πρόγραμμα λειτουργούν ως γέφυρα, συνδέοντας νέους 
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επιχειρηματίες με επενδυτές, προμηθευτές γεωργικών προϊόντων και 

φορείς χάραξης πολιτικής. 

Επιπλέον, οι συμμετέχοντες ενθαρρύνονται να συνεργαστούν, να 

μοιράζονται γνώσεις και πόρους για να δημιουργήσουν λύσεις με 

γνώμονα την κοινότητα που αντιμετωπίζουν την πείνα πιο 

αποτελεσματικά. 

Αντίκτυπος Το πρόγραμμα διευκόλυνε την έναρξη πολλών επιτυχημένων 

γεωργικών νεοφυών επιχειρήσεων, οι οποίες πλέον συμβάλλουν 

στην τοπική παραγωγή τροφίμων και μειώνουν την εξάρτηση από 

εισαγόμενα αγαθά. Αυτά τα εγχειρήματα όχι μόνο αντιμετώπισαν την 

επισιτιστική ανασφάλεια, αλλά έχουν επίσης τονώσει την τοπική 

οικονομία δημιουργώντας ευκαιρίες απασχόλησης και προωθώντας 

βιώσιμες πρακτικές. 

Το πρόγραμμα έχει επίσης βελτιώσει σημαντικά την 

απασχολησιμότητα των νέων συμμετεχόντων, υποστηρίζοντάς τους 

με δεξιότητες που εκτιμώνται ιδιαίτερα στους τομείς της γεωργίας και 

της βιωσιμότητας. Επιπλέον, αυτές οι προσπάθειες ενίσχυσαν τις 

αγροτικές κοινότητες, ενισχύοντας την ανθεκτικότητα και την 

καινοτομία. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Η ενδυνάμωση της νεολαίας στη γεωργία μπορεί να 

αντιμετωπίσει την πείνα και να διασφαλίσει τη βιωσιμότητα 

των συστημάτων διατροφής. 

 Ένας συνδυασμός ευκαιριών κατάρτισης, καθοδήγησης και 

δικτύωσης ενισχύει τη μακροπρόθεσμη καινοτομία και τον 

αντίκτυπο στον αγροτικό τομέα. 

 Οι αγροτικές επιχειρήσεις υπό την ηγεσία των νέων 

δημιουργούν κυματιστικά αποτελέσματα, ενισχύοντας τους 

δεσμούς της κοινότητας και την οικονομική σταθερότητα. 

Σύνδεσμοι  https://www.wur.nl/en/show/Youth-entrepreneurship-in-

agriculture-and-food-systems-1.htm 

  

https://www.wur.nl/en/show/Youth-entrepreneurship-in-agriculture-and-food-systems-1.htm
https://www.wur.nl/en/show/Youth-entrepreneurship-in-agriculture-and-food-systems-1.htm
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Μελέτη περίπτωσης 2 

Στόχος 2 Μηδενική Πείνα 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Εξοικονόμηση Τροφίμων (Βέλγιο, Ελλάδα, Ουγγαρία και Ηνωμένο 

Βασίλειο) 

Επισκόπηση Η πρωτοβουλία «Saving Food» είναι ένα ευρωπαϊκό έργο που 

υλοποιείται στο Βέλγιο, την Ελλάδα, την Ουγγαρία και το Ηνωμένο 

Βασίλειο. Εμπλέκει ενεργά τους νέους σε εκπαιδευτικές 

δραστηριότητες με επίκεντρο την επισιτιστική ασφάλεια και τη μείωση 

της σπατάλης τροφίμων. Το έργο ενδυναμώνει τους νέους και 

αναπτύσσει βασικές δεξιότητες μεταξύ των εργαζομένων στον τομέα 

της νεολαίας, υποστηρίζοντας μειονεκτούντα νεαρά άτομα που 

διατρέχουν κίνδυνο αποκλεισμού. Με την προώθηση της διατομεακής 

συνεργασίας στους τομείς της εργασίας των νέων, του περιβάλλοντος 

και της βιώσιμης οικονομίας, το έργο αντιμετωπίζει σημαντικά 

ζητήματα όπως η επισιτιστική ασφάλεια και η μηδενική σπατάλη. 

Υλοποίηση Το έργο παρέχει εκπαίδευση για νέους εργαζόμενους, 

υποστηρίζοντάς τους με πρακτικά εργαλεία και ικανότητες για την 

υποστήριξη των νέων. Οι δραστηριότητες περιλαμβάνουν 

εργαστήρια, εκπαιδευτικούς πόρους και εκστρατείες 

ευαισθητοποίησης που εστιάζουν στη σημασία της επισιτιστικής 

ασφάλειας και δραστικά μέτρα για την καταπολέμηση της σπατάλης 

τροφίμων. 

Οι συμμετέχοντες συνεργάζονται με τοπικές κοινότητες και 

οργανισμούς για να εφαρμόσουν στρατηγικές ανάκτησης τροφίμων 

και δίκτυα αναδιανομής, διασφαλίζοντας ότι το πλεόνασμα τροφίμων 

χρησιμοποιείται αποτελεσματικά. 

Αντίκτυπος Η «Εξοικονόμηση Τροφίμων» έχει ενισχύσει τις ικανότητες των 

εργαζομένων στον τομέα της νεολαίας, ενισχύοντας παράλληλα 

ισχυρότερες συνέργειες μεταξύ των βασικών εκπαιδευτικών και 
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κοινωνικών παραγόντων. Η πρωτοβουλία έχει αυξήσει την 

ευαισθητοποίηση των νέων σχετικά με την επισιτιστική ασφάλεια και 

τη μείωση των απορριμμάτων, βοηθώντας στη δημιουργία πιο 

βιώσιμων και ανθεκτικών κοινοτήτων. 

Ο άμεσος αντίκτυπος του έργου περιλαμβάνει τη μείωση της 

σπατάλης τροφίμων, τη βελτίωση των συστημάτων αναδιανομής 

τροφίμων και την ενδυνάμωση των νέων να ηγηθούν της αλλαγής στα 

τοπικά τους πλαίσια. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Η εκπαίδευση των νέων σχετικά με την επισιτιστική ασφάλεια 

και τη μείωση των απορριμμάτων έχει σημαντικό αντίκτυπο 

στη βιωσιμότητα της κοινότητας. 

 Η συνεργασία σε όλους τους τομείς είναι απαραίτητη για την 

αποτελεσματική αντιμετώπιση των προκλήσεων επισιτιστικής 

ασφάλειας. 

 Η συμμετοχή των νέων προωθεί την καινοτομία και τη 

μακροπρόθεσμη δέσμευση στην αντιμετώπιση ζητημάτων 

πείνας και βιωσιμότητας. 

Σύνδεσμοι  https://savingproject.eu/ 

  

https://savingproject.eu/
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SDG 3. Good Health and Well-
Being 

Μελέτη περίπτωσης 1 

Στόχος 3 Καλή Υγεία και Ευημερία 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Πιο υγιείς μαζί – Πρωτοβουλία της ΕΕ για τις μη μεταδοτικές ασθένειες 

Επισκόπηση Η πρωτοβουλία «Halthier Together» ξεκίνησε από την Ευρωπαϊκή 

Επιτροπή τον Δεκέμβριο του 2021, και στοχεύει να υποστηρίξει τις 

χώρες της ΕΕ στον εντοπισμό και την εφαρμογή αποτελεσματικών 

πολιτικών για τη μείωση του φόρτου των μεγάλων ΜΜΝ, 

συμπεριλαμβανομένων των καρδιαγγειακών παθήσεων, του διαβήτη, 

των χρόνιων αναπνευστικών παθήσεων, της ψυχικής υγείας και των 

νευρολογικών διαταραχών. 

Η πρωτοβουλία δίνει έμφαση στην αντιμετώπιση των καθοριστικών 

παραγόντων για την υγεία και στη μείωση των ανισοτήτων, με έμφαση 

στις ανισότητες μεταξύ των φύλων όσον αφορά τον επιπολασμό και 

τα αποτελέσματα των ΜΜΝ. 

Υλοποίηση Η πρωτοβουλία περιλαμβάνει συνεργασία μεταξύ των κρατών μελών 

της ΕΕ, των ενδιαφερομένων μερών και των εμπειρογνωμόνων για 

την ανάπτυξη βέλτιστων πρακτικών και κατευθυντήριων γραμμών. 

Περιλαμβάνει πέντε σκέλη: καρδιαγγειακές παθήσεις, διαβήτη, 

χρόνιες αναπνευστικές παθήσεις, ψυχική υγεία και νευρολογικές 

διαταραχές και καθοριστικούς παράγοντες της υγείας. 

Οι προοπτικές του φύλου ενσωματώνονται σε κάθε σκέλος για να 

διασφαλιστεί ότι οι παρεμβάσεις καλύπτουν συγκεκριμένες ανάγκες 

διαφορετικών φύλων. 
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Αντίκτυπος Μέσω της ενσωμάτωσης προσεγγίσεων ευαίσθητων ως προς το 

φύλο, η πρωτοβουλία στοχεύει στη μείωση της θνησιμότητας και της 

νοσηρότητας που σχετίζεται με το NCD τόσο στους άνδρες όσο και 

στις γυναίκες. 

Επιδιώκει να βελτιώσει τα αποτελέσματα για την υγεία 

προσαρμόζοντας στρατηγικές πρόληψης και διαχείρισης για την 

αντιμετώπιση ειδικών για το φύλο παραγόντων κινδύνου και 

εμποδίων στην πρόσβαση στην υγειονομική περίθαλψη. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Η ενσωμάτωση των προοπτικών του φύλου στις 

πρωτοβουλίες για την υγεία διασφαλίζει ότι οι παρεμβάσεις 

είναι δίκαιες και αποτελεσματικές. 

 Η συνεργασία μεταξύ χωρών και ενδιαφερομένων ενισχύει 

την ανάπτυξη και εφαρμογή βέλτιστων πρακτικών. 

 Η αντιμετώπιση των καθοριστικών παραγόντων και των 

ανισοτήτων για την υγεία είναι το κλειδί για τη μείωση του 

φόρτου των ΜΚΔ. 

Σύνδεσμοι  https://health.ec.europa.eu/non-communicable-

diseases/healthier-together-eu-non-communicable-diseases-

initiative_en  

  

https://health.ec.europa.eu/non-communicable-diseases/healthier-together-eu-non-communicable-diseases-initiative_en
https://health.ec.europa.eu/non-communicable-diseases/healthier-together-eu-non-communicable-diseases-initiative_en
https://health.ec.europa.eu/non-communicable-diseases/healthier-together-eu-non-communicable-diseases-initiative_en
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Μελέτη περίπτωσης 2 

Στόχος 3 Καλή Υγεία και Ευημερία 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

ΠΟΥ - Υποστήριξη της Ευρώπης για την αντιμετώπιση των 

ανισοτήτων των φύλων στην υγεία 

Επισκόπηση Το Περιφερειακό Γραφείο του Παγκόσμιου Οργανισμού Υγείας για την 

Ευρώπη (ΠΟΥ/Ευρώπη) βοηθά τις χώρες να αντιμετωπίσουν τις 

ανισότητες των φύλων στην υγεία αναπτύσσοντας και 

προσαρμόζοντας εργαλεία και κατευθυντήριες γραμμές, 

ενσωματώνοντας την ανάλυση φύλου σε συστήματα πληροφοριών 

και διαδίδοντας στοιχεία και δεδομένα. 

Αυτή η υποστήριξη στοχεύει στη μείωση των ανισοτήτων μεταξύ των 

φύλων στην πρόσβαση και τα αποτελέσματα στην υγειονομική 

περίθαλψη, ιδίως όσον αφορά τα ΜΚΠ 

Υλοποίηση Η ΠΟΥ/Ευρώπη παρέχει οικοδόμηση ικανοτήτων και κατάρτιση σε 

παρόχους υγειονομικής περίθαλψης και πολιτικούς για την εφαρμογή 

παρεμβάσεων υγείας με βάση το φύλο. 

Υποστηρίζει επίσης έργα και παρεμβάσεις ειδικά για το φύλο που 

αντιμετωπίζουν τις μοναδικές ανάγκες υγείας διαφορετικών φύλων, 

εστιάζοντας στη μείωση των παραγόντων κινδύνου και στη βελτίωση 

της πρόσβασης σε υπηρεσίες υγειονομικής περίθαλψης για τα ΜΚΠ. 

Αντίκτυπος Οι χώρες που λαμβάνουν υποστήριξη έχουν αναπτύξει και έχουν 

εφαρμόσει πολιτικές και προγράμματα για την υγεία με γνώμονα το 

φύλο, οδηγώντας σε βελτιωμένη πρόσβαση και αποτελέσματα στην 

υγειονομική περίθαλψη τόσο για άνδρες όσο και για γυναίκες. 

Αυτές οι προσπάθειες συμβάλλουν στη μείωση του επιπολασμού και 

του αντίκτυπου των ΜΜΝ αντιμετωπίζοντας ειδικούς για το φύλο 

παράγοντες κινδύνου και τα εμπόδια στη φροντίδα. 
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Μαθησιακά 
Σημεία 

 Η ανάπτυξη ικανοτήτων και η κατάρτιση είναι καθοριστικής 

σημασίας για την εφαρμογή παρεμβάσεων για την υγεία με 

γνώμονα το φύλο. 

 Η ανάπτυξη και η προσαρμογή εργαλείων και 

κατευθυντήριων γραμμών διευκολύνουν την ενσωμάτωση 

των προοπτικών του φύλου στις πολιτικές και τα 

προγράμματα για την υγεία. 

 Η αντιμετώπιση των ανισοτήτων μεταξύ των φύλων απαιτεί 

μια ολοκληρωμένη προσέγγιση, συμπεριλαμβανομένης της 

ανάλυσης δεδομένων, της ανάπτυξης πολιτικής και της 

συμμετοχής της κοινότητας. 

Σύνδεσμοι  https://www.who.int/europe/health-topics/gender/supporting-

countries-in-addressing-gender-inequalities#tab=tab_1  

  

https://www.who.int/europe/health-topics/gender/supporting-countries-in-addressing-gender-inequalities#tab=tab_1
https://www.who.int/europe/health-topics/gender/supporting-countries-in-addressing-gender-inequalities#tab=tab_1
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SDG 4. Quality Education 

Μελέτη περίπτωσης 1 

Στόχος 4 Ποιοτική Εκπαίδευση 

Τίτλος 
Μελέτης 
Περίπτωσης 

Inspira STEAM – Ενθαρρύνοντας τα κορίτσια στην επιστήμη και 

την τεχνολογία στην Ισπανία 

Επισκόπηση Το Inspira STEAM είναι ένα πρωτοποριακό έργο στην Ισπανία 

που στοχεύει στην αύξηση της συμμετοχής των κοριτσιών στην 

επιστήμη, την τεχνολογία, τη μηχανική, τις τέχνες και τα 

μαθηματικά (STEAM). 

Η πρωτοβουλία αντιμετωπίζει το χάσμα μεταξύ των φύλων σε 

αυτούς τους τομείς παρέχοντας καθοδήγηση και προωθώντας 

γυναικεία πρότυπα για να εμπνεύσουν νεαρά κορίτσια να 

ακολουθήσουν καριέρα στο STEAM. 

Υλοποίηση Το έργο δεσμεύει γυναίκες επαγγελματίες από τους τομείς 

STEAM να προσφέρουν εθελοντικά ως μέντορες για νεαρά 

κορίτσια. Αυτοί οι μέντορες πραγματοποιούν συνεδρίες στα 

σχολεία, μοιράζονται τις εμπειρίες τους και παρέχουν 

καθοδήγηση. 

Το πρόγραμμα περιλαμβάνει επίσης εργαστήρια και 

δραστηριότητες που έχουν σχεδιαστεί για να κεντρίσουν το 

ενδιαφέρον για θέματα STEAM μεταξύ των κοριτσιών ηλικίας 10 

έως 14 ετών. 

Αντίκτυπος Το Inspira STEAM έχει προσεγγίσει πάνω από 3.000 κορίτσια 

σε διάφορες περιοχές της Ισπανίας, αυξάνοντας σημαντικά το 

ενδιαφέρον τους για θέματα STEAM. 
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Το πρόγραμμα έχει επίσης αυξήσει την ευαισθητοποίηση 

σχετικά με τη σημασία της γυναικείας εκπροσώπησης σε αυτούς 

τους τομείς, συμβάλλοντας σε μια σταδιακή αλλαγή στις 

πολιτιστικές αντιλήψεις σχετικά με τις γυναίκες στην επιστήμη 

και την τεχνολογία. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Η καθοδήγηση από γυναίκες επαγγελματίες παρέχει 

αξιόλογα πρότυπα, ενθαρρύνοντας τα κορίτσια να 

οραματιστούν τον εαυτό τους στην καριέρα του STEAM. 

 Η πρώιμη ενασχόληση με τις δραστηριότητες STEAM 

βοηθά στη διατήρηση του ενδιαφέροντος των κοριτσιών 

για αυτά τα θέματα καθ 'όλη τη διάρκεια της 

εκπαίδευσής τους. 

 Η συμμετοχή και η υποστήριξη της κοινότητας είναι 

καίριας σημασίας για την αμφισβήτηση και την αλλαγή 

των στερεοτύπων των φύλων στις επιλογές 

εκπαίδευσης και σταδιοδρομίας. 

Σύνδεσμοι  https://www.euromedwomen.foundation/pg/en/sharedpr

actices/view/8763/inspira-steam-pioneer-project-from-

spain-for-more-girls-in-science-and-tech  

 https://inspirasteam.net/   

  

https://www.euromedwomen.foundation/pg/en/sharedpractices/view/8763/inspira-steam-pioneer-project-from-spain-for-more-girls-in-science-and-tech
https://www.euromedwomen.foundation/pg/en/sharedpractices/view/8763/inspira-steam-pioneer-project-from-spain-for-more-girls-in-science-and-tech
https://www.euromedwomen.foundation/pg/en/sharedpractices/view/8763/inspira-steam-pioneer-project-from-spain-for-more-girls-in-science-and-tech
https://inspirasteam.net/
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Μελέτη περίπτωσης 2 

Στόχος 4 Ποιοτική Εκπαίδευση 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Η Φινλανδική Προσέγγιση στη Συνεκπαίδευση 

Επισκόπηση Η Φινλανδία είναι γνωστή για το εκπαιδευτικό της σύστημα χωρίς 

αποκλεισμούς, το οποίο ενσωματώνει μαθητές με διαφορετικές 

ανάγκες στις κανονικές τάξεις. 

Αυτή η προσέγγιση διασφαλίζει ότι όλοι οι μαθητές λαμβάνουν ίσες 

ευκαιρίες εκπαίδευσης, ανεξάρτητα από τις ικανότητες ή το υπόβαθρό 

τους. 

Υλοποίηση Το φινλανδικό εκπαιδευτικό σύστημα παρέχει τρία επίπεδα 

υποστήριξης: γενική, εντατική και ειδική υποστήριξη. 

Οι δάσκαλοι λαμβάνουν ολοκληρωμένη εκπαίδευση για τον 

εντοπισμό και την αντιμετώπιση των ατομικών αναγκών των 

μαθητών. 

Δίνεται έμφαση στη συνεργασία μεταξύ δασκάλων, ειδικών 

παιδαγωγών και βοηθών διδασκαλίας για τη δημιουργία 

υποστηρικτικών περιβαλλόντων μάθησης. 

Αντίκτυπος Αυτή η προσέγγιση χωρίς αποκλεισμούς οδήγησε σε υψηλά 

εκπαιδευτικά αποτελέσματα και χαμηλή απόκλιση στις επιδόσεις των 

μαθητών σε ολόκληρη τη Φινλανδία. 

Οι μαθητές με ειδικές ανάγκες ενσωματώνονται με επιτυχία στην 

γενική εκπαίδευση, προωθώντας την κοινωνική συνοχή και τις ίσες 

ευκαιρίες. 
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Μαθησιακά 
Σημεία 

 Ένα κλιμακωτό σύστημα υποστήριξης επιτρέπει την έγκαιρη 

παρέμβαση και την εξατομικευμένη βοήθεια για μαθητές με 

διαφορετικές ανάγκες. 

 Η ολοκληρωμένη κατάρτιση των εκπαιδευτικών είναι 

απαραίτητη για την αποτελεσματική εφαρμογή των 

πρακτικών συνεκπαίδευσης. 

 Η συνεργασία μεταξύ των επαγγελματιών της εκπαίδευσης 

ενισχύει την υποστήριξη που παρέχεται στους μαθητές, 

ενισχύοντας ένα περιβάλλον μάθησης χωρίς αποκλεισμούς. 

Σύνδεσμοι  https://finlandeducationhub.com/exploring-the-finnish-

approach-to-inclusive-education/  

 

  

https://finlandeducationhub.com/exploring-the-finnish-approach-to-inclusive-education/
https://finlandeducationhub.com/exploring-the-finnish-approach-to-inclusive-education/
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SDG 5. Gender Equality 

Μελέτη περίπτωσης 1 

Στόχος 5 Ισότητα των Φύλων 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Κινητοποίηση Νέων για Πόλεις χωρίς Φύλο (Έργο MAAT) 

Επισκόπηση Το έργο MAAT, που χρηματοδοτείται από το πρόγραμμα Erasmus+ 

της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στοχεύει στην προώθηση της ενεργού 

συμμετοχής του πολίτη μεταξύ των νέων, εμπλέκοντάς τους στην 

έρευνα και τη χάραξη πολιτικής για την ενίσχυση της αστικής 

ενσωμάτωσης μέσω της προοπτικής του φύλου. 

Συντονίζεται από το Università Telematica Internazionale - 

UNINETTUNO (Ιταλία), το έργο περιλαμβάνει εταίρους από την 

Ιταλία, την Κύπρο, τη Ρουμανία και τη Σερβία. 

Υλοποίηση Το MAAT προσελκύει τους νέους μέσω συμμετοχικών προσεγγίσεων, 

επιτρέποντάς τους να ηγηθούν πρωτοβουλιών που προωθούν αστικά 

περιβάλλοντα χωρίς αποκλεισμούς φύλου. Οι δραστηριότητες 

περιλαμβάνουν εργαστήρια, αστικές αναλύσεις και ανάπτυξη 

συστάσεων πολιτικής, όλα σχεδιασμένα και εκτελούμενα από νέους 

συμμετέχοντες. 

Το έργο δίνει έμφαση στη συνεργασία με τις τοπικές αρχές και τις 

κοινότητες για να διασφαλιστεί ότι οι φωνές των νέων 

ενσωματώνονται στις διαδικασίες αστικού σχεδιασμού και ανάπτυξης. 

Αντίκτυπος Το έργο έδωσε τη δυνατότητα στους νέους να γίνουν ενεργοί φορείς 

αλλαγής, ενισχύοντας την κατανόησή τους για θέματα φύλου σε 

αστικά περιβάλλοντα και εκπαιδεύοντάς τους με δεξιότητες για να 

υποστηρίξουν τη συμπερίληψη. 
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Μέσω της ενθάρρυνσης του διαλόγου μεταξύ των νέων και των 

υπευθύνων χάραξης πολιτικής, το MAAT έχει συμβάλει σε πολιτικές 

αστικές πόλεις με μεγαλύτερη ευαισθησία ως προς το φύλο και 

αυξημένη ευαισθητοποίηση σχετικά με τη σημασία του χωρίς 

αποκλεισμούς πολεοδομικού σχεδιασμού. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Η συμμετοχή των νέων στη συμμετοχική έρευνα και στη 

χάραξη πολιτικής ενισχύει την αίσθηση ιδιοκτησίας και 

ευθύνης απέναντι στην κοινοτική ανάπτυξη. 

 Η αντιμετώπιση της ένταξης των φύλων στον πολεοδομικό 

σχεδιασμό απαιτεί συνεργασία μεταξύ των νέων, των 

τοπικών αρχών και των κοινοτήτων. 

 Η παροχή πλατφορμών για πρωτοβουλίες υπό την ηγεσία 

των νέων ενισχύει την ικανότητά τους να επηρεάζουν τις 

πολιτικές και να προωθούν βιώσιμες αλλαγές. 

Σύνδεσμοι  https://maatproject.eu/ 

  

https://maatproject.eu/
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Μελέτη περίπτωσης 2 

Στόχος 5 Ισότητα των Φύλων 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Νέοι που προωθούν την ισότητα των φύλων: ασφαλέστερες πόλεις 

για τα κορίτσια 

Επισκόπηση Οργανωμένη από τα γραφεία της Plan International στην Ισπανία και 

το Βέλγιο, αυτή η πρωτοβουλία εστιάζει στην ενδυνάμωση των νέων 

να υποστηρίξουν ασφαλέστερα αστικά περιβάλλοντα για τα κορίτσια. 

Το έργο αντιμετωπίζει ζητήματα όπως η βία με βάση το φύλο και οι 

διακρίσεις στις πόλεις, με στόχο τη δημιουργία χώρων χωρίς 

αποκλεισμούς όπου τα κορίτσια νιώθουν ασφάλεια και αξία. 

Υλοποίηση Το έργο προσελκύει τη νεολαία μέσω εργαστηρίων, εκπαίδευσης 

υπεράσπισης και συμμετοχικών αστικών αξιολογήσεων. 

Οι νέοι συμμετέχοντες συνεργάζονται με τις τοπικές αρχές και τα μέλη 

της κοινότητας για να εντοπίσουν ανησυχίες για την ασφάλεια και να 

αναπτύξουν σχέδια δράσης. 

Η πρωτοβουλία χρησιμοποιεί επίσης καμπάνιες στα μέσα κοινωνικής 

δικτύωσης για την ευαισθητοποίηση και την κινητοποίηση 

υποστήριξης για τη δημιουργία ασφαλέστερων πόλεων για τα 

κορίτσια. 

Αντίκτυπος Η πρωτοβουλία έχει αυξήσει με επιτυχία την ευαισθητοποίηση 

σχετικά με τις προκλήσεις ασφάλειας που αντιμετωπίζουν τα κορίτσια 

στις αστικές περιοχές και έχει δώσει τη δυνατότητα στους νέους να 

αναλάβουν ενεργό ρόλο στην υπεράσπιση της αλλαγής. 

Οι συνεργασίες με τις τοπικές αρχές οδήγησαν σε απτές βελτιώσεις 

στα μέτρα αστικής ασφάλειας και το έργο ενθάρρυνε μια μεγαλύτερη 

αίσθηση πρακτορείας μεταξύ των νεαρών συμμετεχόντων. 
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Μαθησιακά 
Σημεία 

 Οι αξιολογήσεις που καθοδηγούνται από τη νεολαία 

παρέχουν πολύτιμες γνώσεις σχετικά με τις ανησυχίες για 

την ασφάλεια των κοριτσιών στις αστικές περιοχές. 

 Η συνεργασία με τις τοπικές αρχές είναι το κλειδί για την 

εφαρμογή αποτελεσματικών μέτρων ασφαλείας. 

 Τα μέσα κοινωνικής δικτύωσης είναι ένα ισχυρό εργαλείο για 

την ευαισθητοποίηση και τη συμμετοχή της κοινότητας σε 

προσπάθειες υπεράσπισης. 

Σύνδεσμοι  https://participationpool.eu/project/youth-promoting-gender-

equality-safer-cities-for-girls/   

 Νικητής των βραβείων SALTO 2021 - Ασφαλείς πόλεις για 

κορίτσια στο Βέλγιο και την Ισπανία - 

https://youtu.be/0fUVXYhcY9E?feature=shared  

  

https://participationpool.eu/project/youth-promoting-gender-equality-safer-cities-for-girls/
https://participationpool.eu/project/youth-promoting-gender-equality-safer-cities-for-girls/
https://youtu.be/0fUVXYhcY9E?feature=shared
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SDG 6 . Clean Water and 
Sanitation 

Μελέτη περίπτωσης 1 

Στόχος 6 Καθαρό Νερό και Αποχέτευση 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Πρόγραμμα Νεολαία για το νερό και το κλίμα 

Επισκόπηση Το Πρόγραμμα Youth for Water and Climate (YWC) είναι μια 

σημαντική πρωτοβουλία ανάπτυξης ικανοτήτων που έχει σχεδιαστεί 

για να ενδυναμώσει τους νέους επαγγελματίες να ηγούνται και να 

καινοτομούν στους τομείς του νερού και του κλίματος. Με επικεφαλής 

έναν συνασπισμό οργανισμών, συμπεριλαμβανομένων των 

International Secretariat for Water, Solidarity Water Europe, CEWAS, 

Global Water Partnership, Global Water Partnership Hungary, Global 

Water Partnership Central and Eastern Europe, and Good Planet 

Belgium, το Πρόγραμμα στοχεύει στην προώθηση λύσεων με 

γνώμονα τη νεολαία για αειφόρο διαχείριση του νερού, ανθεκτικότητα 

του κλίματος και SDG οικοδόμηση ενός παγκόσμιου επιτεύγματος στο 

νερό. κλάδους. 

Υλοποίηση Το Πρόγραμμα YWC παρέχει μια ολοκληρωμένη προσέγγιση για την 

ενδυνάμωση των νέων μέσω διαφόρων συνιστωσών: 

Καθοδήγηση: Κάθε συμμετέχων συνδυάζεται με έναν έμπειρο 

επαγγελματία από τον τομέα του νερού και του κλίματος, ο οποίος 

συναντάται τουλάχιστον κάθε μήνα για να λάβει καθοδήγηση και 

πληροφορίες. Αναπτύχθηκε ένας οδηγός για τη μεγιστοποίηση της 

εμπειρίας καθοδήγησης τόσο για μέντορες όσο και για 

καθοδηγούμενους. 

Κοινότητα πρακτικής: Μια διαδικτυακή, ασφαλής πλατφόρμα 

συνεργασίας όπου οι συμμετέχοντες μπορούν να μοιράζονται ιδέες, 
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να έχουν πρόσβαση σε πόρους, να συζητούν θεματικά θέματα και να 

βρίσκουν πρακτική άσκηση και ευκαιρίες εργασίας. Αυτή η κοινότητα 

προωθεί την ανταλλαγή γνώσεων, την ανατροφοδότηση και την 

ανάπτυξη ηγεσίας. 

Διαπροσωπικά εργαστήρια: Από το πιλοτικό Πρόγραμμα YWC, 

διοργανώθηκαν δύο αυτοπροσώπως εργαστήρια , κατά τη διάρκεια 

των οποίων οι νέοι συναντήθηκαν στην Ουγγαρία και τη Σουηδία ως 

μέρος του προγράμματος σπουδών τους για επαγγελματική 

βελτίωση. Αυτά τα προσωπικά εργαστήρια είχαν μεγάλη επίδραση για 

τους συμμετέχοντες, επιτρέποντάς τους να αποκτήσουν πρόσβαση 

στη γνώση και την εμπειρία και να αναπτύξουν συνδέσεις με τους 

συνομηλίκους τους, τους μέντορες και τους κορυφαίους οργανισμούς. 

Υποστήριξη πρακτικής άσκησης: Οι οργανισμοί εταίροι βοηθούν τους 

συμμετέχοντες στην εξασφάλιση πρακτικής άσκησης, παρέχοντας 

πρακτική εμπειρία και μια διαδρομή για ευκαιρίες σταδιοδρομίας στο 

νερό και το κλίμα. 

Διαδικτυακό πρόγραμμα σπουδών: Οι συνεργάτες του YWCP 

ανέπτυξαν το YWC Curriculum, ένα ανοικτού κώδικα και δωρεάν 

διαθέσιμο διαδικτυακό μάθημα που στοχεύει να ενημερώσει, να 

παρακινήσει και να προετοιμάσει τους ευρωπαίους νέους να 

αναπτύξουν καινοτόμες και ανατρεπτικές λύσεις για να 

αντιμετωπίσουν μερικές από τις μεγαλύτερες προκλήσεις του 

πλανήτη, να τους εκπαιδεύσουν με τις απαραίτητες ηγετικές 

δεξιότητες και μεθοδολογίες για να αναπτύξουν (επαγγελματίες για να 

τους εφαρμόσουν μια πραγματική μέθοδο αλλαγής). κλιματικές λύσεις 

είτε ως ανεξάρτητος επιχειρηματίας είτε ως επαγγελματική 

σταδιοδρομία σε έναν υπάρχοντα οργανισμό. 

YWC Roadbook: Αυτός ο πόρος, που αναπτύχθηκε μετά την πιλοτική 

φάση, προσφέρει έναν οδηγό για την αναπαραγωγή του 

Προγράμματος YWC, επιτρέποντας σε άλλους οργανισμούς και 

νέους να υιοθετήσουν και να επεκτείνουν την πρωτοβουλία. 
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Αντίκτυπος Το Πρόγραμμα YWC είχε σημαντικό αντίκτυπο στους συμμετέχοντες, 

παρέχοντάς τους τόσο θεωρητικές όσο και πρακτικές δεξιότητες που 

απαιτούνται για την προώθηση της αλλαγής σε θέματα νερού και 

κλίματος. Πολλοί συμμετέχοντες έχουν ξεκινήσει έργα με δυνατότητα 

τραπεζικής αντιμετώπισης τοπικών προκλήσεων για το νερό και το 

κλίμα, ενώ άλλοι έχουν εξασφαλίσει ρόλους σε κορυφαίους 

οργανισμούς στον τομέα. Με τη δημιουργία ενός αγωγού 

ειδικευμένων νέων επαγγελματιών αφοσιωμένων στη βιώσιμη 

διαχείριση του νερού και τη δράση για το κλίμα, το πρόγραμμα 

ενίσχυσε την ικανότητα ανθεκτικότητας στο κλίμα σε όλη την Ευρώπη. 

Η επιτυχία της πιλοτικής φάσης οδήγησε στη δημιουργία πόρων 

όπως το YWC Roadbook, επιτρέποντας την αναπαραγωγή και την 

επέκταση του προγράμματος. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Η εκπαίδευση από ομοτίμους είναι ένα ισχυρό εργαλείο για 

τη συμμετοχή των νέων σε ευαίσθητα θέματα υγείας, καθώς 

οι νέοι είναι πιο πιθανό να εμπιστεύονται και να σχετίζονται 

με τους συνομηλίκους τους. 

 Η δομημένη καθοδήγηση ενισχύει τη μάθηση και την 

επαγγελματική ανάπτυξη των νέων, παρέχοντας καθοδήγηση 

και πραγματικές γνώσεις στους τομείς του νερού και του 

κλίματος. 

 Τα προσωπικά εργαστήρια προσφέρουν ανεκτίμητες 

ευκαιρίες για βιωματική μάθηση, δικτύωση και πρακτική 

ανάπτυξη δεξιοτήτων, δημιουργώντας μακροχρόνιες 

συνδέσεις. 

 Μια κοινότητα πρακτικής διασφαλίζει τη συνεχή ανταλλαγή 

και υποστήριξη της γνώσης, προωθώντας μια συνεργατική 

προσέγγιση στις προκλήσεις του νερού και του κλίματος. 

 Τα προγράμματα σπουδών και οι πόροι ανοιχτού κώδικα 

επιτρέπουν ευρύτερη προσβασιμότητα και αναπαραγωγή, 

επεκτείνοντας τον αντίκτυπο του προγράμματος σε 

διαφορετικές περιοχές και οργανισμούς. 
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Σύνδεσμοι  https://youthwaterclimate.org/ywc-programme/ 

 https://sswm.info/perspective/building-your-water-climate-

career  

  

https://youthwaterclimate.org/ywc-programme/
https://sswm.info/perspective/building-your-water-climate-career
https://sswm.info/perspective/building-your-water-climate-career
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Μελέτη περίπτωσης 2 

Στόχος 6 Καθαρό Νερό και Αποχέτευση 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

WaterScope ® : Έξυπνη , απλή δοκιμή νερού – για όλους 

Επισκόπηση Το WaterScope® είναι μια πρωτοβουλία της νεολαίας που 

υποστηρίζεται από το Πρόγραμμα Horizon 2020 της Ευρωπαϊκής 

Επιτροπής. 

Το WaterScope® είναι μια start-up με κοινωνικό αντίκτυπο που 

ιδρύθηκε το 2015 στο Πανεπιστήμιο του Cambridge. Με αποστολή να 

διασφαλίσει την πρόσβαση χωρίς αποκλεισμούς σε αξιόπιστες και 

προσιτές δοκιμές νερού, η πρωτοβουλία αντιμετωπίζει την κρίσιμη 

πρόκληση της βακτηριακής μόλυνσης στο πόσιμο νερό. Σε 

παγκόσμιο επίπεδο, οι βακτηριακές λοιμώξεις που μεταδίδονται στο 

νερό οδηγούν σε μισό εκατομμύριο θανάτους που σχετίζονται με τη 

διάρροια κάθε χρόνο—περισσότερους από 2000 θανάτους κάθε 

μέρα. Αυτό είναι κάτι περισσότερο από τους θανάτους που 

σχετίζονται με την ελονοσία και τον HIV μαζί. 

Επομένως, ο έλεγχος των αποθεμάτων νερού για παρουσία 

βακτηρίων είναι επιτακτική, ειδικά σε απομακρυσμένες κοινότητες και 

κοινότητες με χαμηλούς πόρους. 

Το σύστημα WaterScope®, που αναπτύχθηκε σε συνεργασία με τους 

τελικούς χρήστες, διατηρεί την επιστημονική ακρίβεια ενώ είναι 

χαμηλού κόστους και αποτελεσματικό σε διάφορα περιβάλλοντα. Η 

πρωτοβουλία ενσωματώνει τεχνολογία έξυπνων αισθητήρων, 

δέσμευση της κοινότητας και λύσεις ανοιχτού κώδικα για την 

αντιμετώπιση των προκλήσεων διαχείρισης του νερού και ασφάλειας 

σε όλη την Ευρώπη. 

Υλοποίηση Ανάπτυξη του συστήματος WaterScope®: Η ομάδα, αποτελούμενη 

από βιολόγους, φυσικούς και μηχανικούς, σχεδίασε μια χαμηλού 

κόστους και φιλική προς το χρήστη συσκευή δοκιμής νερού για την 
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ανίχνευση βακτηριακής μόλυνσης. Το σύστημα συνδυάζει την 

αξιοπιστία και την ευκολία χρήσης, καθιστώντας το προσαρμόσιμο σε 

ποικίλα περιβάλλοντα. Χρησιμοποιώντας ισχυρά υλικά και τεχνολογία 

μηχανικής εκμάθησης που μετράει αυτόματα βακτηριακές αποικίες 

όπως το E. coli, το σύστημα δοκιμών μπορεί να χρησιμοποιηθεί 

οπουδήποτε - από το εργαστήριο μέχρι το πεδίο - και μπορεί να 

εντοπίσει την παρουσία κολοβακτηριδίων σε 8 ώρες, με πλήρως 

ποσοτικά αποτελέσματα που παρέχονται σε 21 ώρες. 

Πιλοτικό πρόγραμμα σε όλη την Ευρώπη: Πιλοτικό σε αστικές 

γειτονιές στην Ολλανδία, την Ισπανία , την Ιταλία και τη Γερμανία, το 

WaterScope® συνεργάζεται με τις τοπικές κοινότητες για την 

αντιμετώπιση της ασφάλειας και της διατήρησης του νερού. 

Χρηματοδότηση και συνεργασίες: Εξασφάλισε πάνω από 900.000 £ 

σε μη περιοριστική χρηματοδότηση για την απασχόληση 

προσωπικού, τη βελτίωση των πρωτοτύπων και την κλιμάκωση της 

πρωτοβουλίας. 

Εργαστήρια ανάπτυξης ικανοτήτων και κοινοτικών εργαστηρίων: 

Πραγματοποιήθηκαν εργαστήρια για την εκπαίδευση των κοινοτήτων 

σχετικά με τις δοκιμές νερού και την ενθάρρυνση πρακτικών 

εξοικονόμησης νερού. 

Αντίκτυπος Η WaterScope® εδρεύει στο Κέιμπριτζ του Ηνωμένου Βασιλείου και 

έχει εργαστεί στην Τανζανία, την Αιθιοπία, την Ινδία, την Κένυα, το 

Μπαγκλαντές, την Κολομβία, τη Νότια Αφρική, την Ελβετία και τις 

ΗΠΑ. Στόχος τους είναι να χρησιμοποιούν συστήματα ελέγχου νερού 

σε όλο τον κόσμο. Χάρη στο WaterScope®, οι κοινότητες σε όλο τον 

κόσμο έχουν πλέον πρόσβαση σε οικονομικά και εύχρηστα εργαλεία 

για βακτηριακές δοκιμές νερού. 

Το μοντέλο ανοιχτού κώδικα του έργου έχει εμπνεύσει παρόμοιες 

πρωτοβουλίες στην Ελλάδα, την Πολωνία και την Ουγγαρία . 

Επιπλέον, τα δεδομένα του WaterScope επηρέασαν τις τοπικές 

κυβερνήσεις να δώσουν προτεραιότητα στην έξυπνη διαχείριση του 

νερού στον αστικό σχεδιασμό. 
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Μαθησιακά 
Σημεία 

 Καινοτομία με επίκεντρο τον χρήστη: Ο σχεδιασμός λύσεων 

με και για τους τελικούς χρήστες διασφαλίζει την 

αποτελεσματικότητα και την υιοθέτηση. 

 Ηγεσία των νέων: Η ενδυνάμωση των νέων δημιουργεί μια 

βιώσιμη και προορατική προσέγγιση στις προκλήσεις για την 

ασφάλεια του νερού. 

 Προσιτές λύσεις: Το να κάνουμε την τεχνολογία προσιτή και 

προσβάσιμη είναι ζωτικής σημασίας για την ευρεία υιοθέτηση 

και τη μακροπρόθεσμη βιωσιμότητα. 

 Δέσμευση στον SDG 6: Το WaterScope® ευθυγραμμίζει την 

αποστολή του με το SDG 6, συμβάλλοντας στην παγκόσμια 

πρωτοβουλία για «διασφάλιση της διαθεσιμότητας και της 

βιώσιμης διαχείρισης του νερού και της αποχέτευσης για 

όλους». 

Σύνδεσμοι  https://waterscope.org/   

  

https://waterscope.org/


 
 

36 
 

SDG 7 . Affordable and Clean 
Energy 

Μελέτη περίπτωσης 1 

Στόχος 7 Προσιτή και Καθαρή Ενέργεια 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Πρόγραμμα Young Energy Ambassadors 

Επισκόπηση Το Πρόγραμμα Young Energy Ambassadors, το οποίο ξεκίνησε το 

2023, είναι μια πρωτοποριακή πρωτοβουλία που υποστηρίζεται από 

την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, με στόχο την προώθηση της συμμετοχής 

των νέων στη βιώσιμη ενεργειακή μετάβαση της Ευρώπης. Το 

πρόγραμμα επιδιώκει να δεσμεύσει νέους επαγγελματίες ηλικίας 18 

έως 34 ετών από διαφορετικά υπόβαθρα, δίνοντάς τους τη 

δυνατότητα να γίνουν πρεσβευτές για την καθαρή ενέργεια και τη 

βιωσιμότητα σε όλη την Ευρώπη. Συνδέοντας την επόμενη γενιά 

ενεργειακών ηγετών με την Ευρωπαϊκή Εβδομάδα Αειφόρου 

Ενέργειας (EUSEW), η πρωτοβουλία υποστηρίζει τους στόχους της 

Ευρωπαϊκής Πράσινης Συμφωνίας για επίτευξη ουδετερότητας 

άνθρακα έως το 2050, ενώ παράλληλα προωθεί τη συμμετοχή των 

νέων στην ενεργειακή καινοτομία και τη χάραξη πολιτικής. 

Υλοποίηση Η πρωτοβουλία Young Energy Ambassadors στοχεύει να ενισχύσει 

τη σύνδεση μεταξύ της Ευρωπαϊκής Εβδομάδας Αειφόρου Ενέργειας 

(EUSEW) και των νέων , ενισχύοντας το ενδιαφέρον και τη συμμετοχή 

τους στον τομέα της αειφόρου ενέργειας. 

Οι επιλεγμένοι Young Energy Ambassadors έχουν την ευκαιρία να 

εκπροσωπήσουν το νεανικό κοινό της EUSEW και να λειτουργήσουν 

ως πολλαπλασιαστές των εκστρατειών εκδηλώσεων. Η ομάδα 

αποτελείται από τριάντα νέους σε όλη την Ευρώπη, από 

διαφορετικούς τομείς/στάδια καριέρας (σπουδές, απασχόληση, 

προσωπική ενασχόληση κ.λπ.). Η διαδικασία επιλογής δίνει 
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προτεραιότητα στην ποικιλομορφία όσον αφορά το φύλο, την ηλικία, 

το επάγγελμα και την εθνικότητα. 

Κατά τη διάρκεια της θητείας τους, οι συμμετέχοντες συμμετέχουν σε 

πρωτοβουλίες προσέγγισης που έχουν σχεδιαστεί για την προώθηση 

της εκστρατείας EUSEW σε ψηφιακές πλατφόρμες, τοπικές 

κοινότητες και επαγγελματικά δίκτυα. 

Αντίκτυπος Ευθύνη και δέσμευση: Η συμμετοχή στο πρόγραμμα 

Ambassadorship θα συνεπάγεται τη λήψη θετικών ενεργειών για την 

έναρξη της ενεργειακής μετάβασης και την έμπνευση ή την 

ενθάρρυνση άλλων να συμμετάσχουν. Οι πρεσβευτές θα 

συνεισφέρουν σε συγκεκριμένες, βασισμένες στην επιστήμη, 

αξιόπιστες ενέργειες με σαφή και, ιδανικά, μετρήσιμα αποτελέσματα 

που καταδεικνύουν τον αντίκτυπό τους. 

Φιλοδοξία: Για να επιτύχουμε τους ενεργειακούς, το κλίμα και τους 

περιβαλλοντικούς στόχους, πρέπει να αμφισβητήσουμε 

μακροχρόνιες συμπεριφορές και υποθέσεις. Οι πρεσβευτές μπορούν 

να συμβάλουν σε αυτόν τον στόχο επιδεικνύοντας συμπεριφορές που 

είναι συνεπείς με τον ευρωπαϊκό στόχο για την κλιματική 

ουδετερότητα. 

Δράση προσαρμοσμένη στα εθνικά και τοπικά πλαίσια: Οι δράσεις 

των πρεσβευτών προσαρμόζονται τόσο σε ευρωπαϊκό όσο και σε 

εθνικό και τοπικό πλαίσιο. Όσο πιο κοντά στην καθημερινή 

πραγματικότητα των ανθρώπων , τόσο το καλύτερο. Οι πρεσβευτές 

καλούνται να μοιραστούν τις γνώσεις τους σχετικά με την ευρωπαϊκή 

ενεργειακή πολιτική, τα προγράμματα ή τις ευκαιρίες στην τοπική τους 

κοινότητα, ιδιαίτερα με τους νέους. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

Το πρόγραμμα έχει γεφυρώσει με επιτυχία το χάσμα μεταξύ της 

νεολαίας και των υπευθύνων χάραξης πολιτικής, προωθώντας τις 

φωνές των νέων επαγγελματιών στους ενεργειακούς διαλόγους κατά 

τη διάρκεια εκδηλώσεων υψηλού προφίλ όπως το EUSEW. Το 

πρόγραμμα καταδεικνύει επίσης με επιτυχία τη σημασία της 
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συμμετοχής νέων επαγγελματιών ως ενεργών συντελεστών στην 

ενεργειακή μετάβαση στην ΕΕ. 

Σύνδεσμοι  https://sustainable-energy-week.ec.europa.eu/young-energy-

ambassadors/young-energy-ambassadors/young-energy-

ambassadors-guidelines_en  

  

https://sustainable-energy-week.ec.europa.eu/young-energy-ambassadors/young-energy-ambassadors/young-energy-ambassadors-guidelines_en
https://sustainable-energy-week.ec.europa.eu/young-energy-ambassadors/young-energy-ambassadors/young-energy-ambassadors-guidelines_en
https://sustainable-energy-week.ec.europa.eu/young-energy-ambassadors/young-energy-ambassadors/young-energy-ambassadors-guidelines_en
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Μελέτη περίπτωσης 2 

Στόχος 7 Προσιτή και Καθαρή Ενέργεια 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Generation Climate Europe (GCE) 

Επισκόπηση Το Generation Climate Europe (GCE) είναι ο μεγαλύτερος 

συνασπισμός δικτύων υπό τη νεολαία σε ευρωπαϊκό επίπεδο που 

υποστηρίζει τη δράση για το κλίμα, την ενέργεια και το περιβάλλον. 

Το GCE, που ιδρύθηκε τον Σεπτέμβριο του 2019, ενώνει πάνω από 

20 εκατομμύρια νέους Ευρωπαίους σε 381 εθνικούς οργανισμούς σε 

46 χώρες. Αποστολή του είναι να παρέχει στους νέους μια πλατφόρμα 

για να υποστηρίξουν μια δίκαιη και πράσινη μετάβαση στην Ευρώπη, 

σύμφωνα με την Ευρωπαϊκή Πράσινη Συμφωνία και τους στόχους για 

την κλιματική ουδετερότητα έως το 2050. Η GCE οραματίζεται ένα 

βιώσιμο μέλλον βασισμένο στα ανθρώπινα δικαιώματα, όπου οι 

φωνές των νέων είναι κεντρικής σημασίας για τη λήψη αποφάσεων. 

Υλοποίηση Το GCE λειτουργεί μέσα από ένα δομημένο πλαίσιο που δίνει τη 

δυνατότητα στους νέους να επηρεάζουν τις ευρωπαϊκές πολιτικές: 

Συνηγορία πολιτικής: Η GCE διατυπώνει απαιτήσεις πολιτικής που 

βασίζονται σε στοιχεία σε τομείς όπως η βιοποικιλότητα, η καθαρή 

κινητικότητα, η κυκλική οικονομία και η ενεργειακή δικαιοσύνη. Ο 

συνασπισμός υποστηρίζει συστημικές αλλαγές και θεσμικές 

μεταρρυθμίσεις για την ενσωμάτωση της δράσης για το κλίμα σε όλες 

τις πολιτικές της ΕΕ. 

Ενδυνάμωση της νεολαίας: Η GCE εμπλέκει τους νέους Ευρωπαίους 

μέσω εκστρατειών, διαβουλεύσεων και εργαστηρίων, παρέχοντάς 

τους τις δεξιότητες και τις γνώσεις για να συμμετέχουν ουσιαστικά στις 

διαδικασίες λήψης αποφάσεων. 

Συνεργατικές προσπάθειες: Η GCE συνεργάζεται με ΜΚΟ, θεσμικά 

όργανα της ΕΕ και άλλους ενδιαφερόμενους φορείς για να 
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ενσωματώσει τις προοπτικές της νεολαίας και να προωθήσει τη 

διακυβέρνηση χωρίς αποκλεισμούς για το κλίμα. 

Οι δραστηριότητες του GCE καθοδηγούνται από δύο γενικά 

προγράμματα: 

 Αλλαγή συστήματος : Υποστήριξη για πολιτικές που 

προάγουν τη βιώσιμη ανάπτυξη και την κλιματική 

ανθεκτικότητα. 

 Θεσμικές σχέσεις: Ενίσχυση της ένταξης των νέων στη λήψη 

αποφάσεων για το κλίμα και το περιβάλλον της ΕΕ. 

Αντίκτυπος  Προώθηση της πολιτικής για το κλίμα: Οι προσπάθειες 

υπεράσπισης της GCE βοήθησαν να τοποθετηθούν οι νέοι 

ως βασικοί φορείς στην ευρωπαϊκή πολιτική για το κλίμα. Οι 

πρωτοβουλίες της συνέβαλαν στην υιοθέτηση από το 

Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο φιλόδοξων μέτρων για το κλίμα, 

συμπεριλαμβανομένης της Ευρωπαϊκής Πράσινης 

Συμφωνίας. 

 Επιρροή από τη νεολαία: Μέσω του εκτεταμένου 

συνασπισμού της, η GCE έφερε τις φωνές εκατομμυρίων 

νέων Ευρωπαίων στο προσκήνιο των συζητήσεων για το 

κλίμα, επηρεάζοντας την πολιτική για τη βιοποικιλότητα, την 

καθαρή ενέργεια και την κλιματική δικαιοσύνη. 

 Ανάπτυξη ικανοτήτων: Η GCE έχει ενδυναμώσει τους νέους 

ηγέτες με τα εργαλεία και τις πλατφόρμες για να συμμετέχουν 

σε κρίσιμους διαλόγους για το κλίμα, ενθαρρύνοντας μια 

γενιά ενημερωμένων και ενεργών υποστηρικτών για τη 

βιωσιμότητα. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Ενοποιημένη ηγεσία νέων: Ένας συνασπισμός οργανώσεων 

νεολαίας μπορεί να επηρεάσει αποτελεσματικά τις πολιτικές 

αποφάσεις υψηλού επιπέδου όταν καθοδηγείται από ένα 

κοινό όραμα και σαφείς στόχους. 

 Διατομεακές προσεγγίσεις και προσεγγίσεις χωρίς 

αποκλεισμούς: Η αναγνώριση διαφορετικών προοπτικών, 
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συμπεριλαμβανομένων των περιθωριοποιημένων και 

υποεκπροσωπούμενων φωνών, ενισχύει την 

αποτελεσματικότητα της υπεράσπισης του κλίματος και της 

ενέργειας. 

 Δίκτυα συνεργασίας: Η συνεργασία με ιδρύματα και 

οργανισμούς διασφαλίζει ότι οι φωνές των νέων 

ενσωματώνονται στη συστημική και θεσμική αλλαγή. 

Σύνδεσμοι  https://gceurope.org/  

  

https://gceurope.org/
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SDG 8. Decent Work and 
Economic Growth 

Μελέτη περίπτωσης 1 

Στόχος 8 Αξιοπρεπής Εργασία και Οικονομική Ανάπτυξη 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Ξεκινήστε το Έξυπνα – Προώθηση της Νεανικής Επιχειρηματικότητας 

στη Βουλγαρία 

Επισκόπηση Το Start It Smart είναι ένας οργανισμός επιχειρηματικότητας που 

ιδρύθηκε το 2009 από πέντε συμφοιτητές στο Πανεπιστήμιο της 

Σόφιας «St. Kliment Ohridski”. Σήμερα, ως ένας από τους κορυφαίους 

οργανισμούς νεανικής επιχειρηματικότητας στη Βουλγαρία, είναι 

αφοσιωμένος στο να εμπνέει και να υποστηρίζει νέους καινοτόμους 

για να μετατρέψουν τις ιδέες τους σε επιτυχημένες επιχειρήσεις. Η 

πρωτοβουλία στοχεύει στην αντιμετώπιση της ανεργίας των νέων και 

στην προώθηση της βιώσιμης οικονομικής ανάπτυξης με την 

προώθηση μιας κουλτούρας επιχειρηματικότητας και καινοτομίας. 

Υλοποίηση Το Start It Smart προσφέρει προγράμματα όπως το Pre-Accelerator, 

ένα εντατικό μάθημα διάρκειας 10 εβδομάδων που καθοδηγεί τους 

νέους επιχειρηματίες στη δημιουργία και την επικύρωση των 

επιχειρηματικών ιδεών τους. Οι συμμετέχοντες λαμβάνουν 

καθοδήγηση από έμπειρους επιχειρηματίες, πρόσβαση σε ένα 

τεράστιο δίκτυο επαγγελματιών του κλάδου και εργαλεία για να 

παρουσιάσουν τις επιχειρήσεις τους στους επενδυτές. Ο οργανισμός 

φιλοξενεί επίσης εκδηλώσεις όπως το Startup Weekend Sofia, όπου 

νέοι συνεργάζονται για να αναπτύξουν επιχειρηματικές ιδέες σε μόλις 

54 ώρες. 

Αντίκτυπος Από την έναρξή του, το Start It Smart έχει υποστηρίξει περισσότερες 

από 200 νεοφυείς επιχειρήσεις και έχει εκπαιδεύσει περισσότερους 

από 5.000 νέους επιχειρηματίες. Οι επιχειρήσεις που γεννήθηκαν από 
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τα προγράμματά της έχουν δημιουργήσει εκατοντάδες θέσεις 

εργασίας σε κλάδους όπως η τεχνολογία, η εκπαίδευση και η 

βιωσιμότητα, συμβάλλοντας στην οικονομική ανάπτυξη της 

Βουλγαρίας. Επιπλέον, το πρόγραμμα προωθεί ενεργά τη 

συμπερίληψη, με σημαντική εστίαση στην ενδυνάμωση των νέων 

γυναικών στην επιχειρηματικότητα. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 δομημένα προγράμματα όπως οι προεπιταχυντές παρέχουν 

στους νέους πρακτικές δεξιότητες και αυτοπεποίθηση για την 

έναρξη επιχειρήσεων. 

 Οι συλλογικές εκδηλώσεις ενθαρρύνουν την καινοτομία, τη 

δικτύωση και την επιχειρηματική εμπειρία στον πραγματικό 

κόσμο. 

Σύνδεσμοι  https://www.startitsmart.com/en/  

  

https://www.startitsmart.com/en/
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Μελέτη περίπτωσης 2 

Στόχος 8 Αξιοπρεπής Εργασία και Οικονομική Ανάπτυξη 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Μετατροπή ιδεών σε δράση για κοινωνική και οικονομική αλλαγή 

Επισκόπηση Το Social Impact Award (SIA) είναι μια πρωτοβουλία με επίκεντρο τη 

νεολαία που παρέχει στους νέους τις δεξιότητες, τα εργαλεία και την 

υποστήριξη για τη δημιουργία κοινωνικών επιχειρήσεων. Το βραβείο 

καθιερώθηκε στο Πανεπιστήμιο Οικονομικών και Επιχειρήσεων της 

Βιέννης (Institute for Entrepreneurship & Innovation) το 2009 και είναι 

επί του παρόντος διαθέσιμο σε περισσότερες από 20 ευρωπαϊκές 

χώρες. Το πρόγραμμα στοχεύει στην αντιμετώπιση της ανεργίας και 

στην προώθηση της αξιοπρεπούς εργασίας μέσω της καινοτομίας. 

Υλοποίηση Οι συμμετέχοντες συμμετέχουν σε εργαστήρια για την κοινωνική 

επιχειρηματικότητα, τη διαχείριση έργων και τη μέτρηση επιπτώσεων. 

Η SIA προσφέρει χρηματοδότηση εκκίνησης, καθοδήγηση και 

πρόσβαση σε ένα δίκτυο αλλαγών με ομοϊδεάτες. Τα βασικά έργα 

περιλαμβάνουν πρωτοβουλίες για την αντιμετώπιση της πρόσβασης 

των προσφύγων στην αγορά εργασίας και τη δημιουργία βιώσιμων 

χώρων εργασίας χωρίς αποκλεισμούς. 

Αντίκτυπος Από την έναρξή της, η SIA έχει βοηθήσει 500+ έργα υπό την ηγεσία 

της νεολαίας, με το 60% να γίνονται πλήρως επιχειρησιακές 

επιχειρήσεις. Αυτές οι επιχειρήσεις έχουν δημιουργήσει περισσότερες 

από 2.000 θέσεις εργασίας ενώ αντιμετωπίζουν κρίσιμα κοινωνικά 

ζητήματα, αποδεικνύοντας πώς η νεολαία μπορεί να συνδυάσει την 

οικονομική ανάπτυξη με τον κοινωνικό αντίκτυπο. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Η ενδυνάμωση των νέων με επιχειρηματικές δεξιότητες 

μπορεί να αντιμετωπίσει τόσο τις οικονομικές όσο και τις 

κοινωνικές προκλήσεις. 



 
 

45 
 

 Οι ευκαιρίες χρηματοδότησης και δικτύωσης είναι σημαντικές 

για την κλιμάκωση των κοινωνικών επιχειρήσεων . 

Σύνδεσμοι  https://socialimpactaward.net/  

 Κέντρο Κοινωνικής Επιχειρηματικότητας WU 

  

https://socialimpactaward.net/
https://www.wu.ac.at/en/sec/what-we-do/capacity-building/social-impact-award#:~:text=The%20award%20was%20founded%20at,20%20countries%20to%20this%20day.
https://www.wu.ac.at/en/sec/what-we-do/capacity-building/social-impact-award#:~:text=The%20award%20was%20founded%20at,20%20countries%20to%20this%20day.
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SDG 9 . Industry, Innovation and 
Infrustructure 

Μελέτη περίπτωσης 1 

Στόχος 9 Βιομηχανία, Καινοτομία και Υποδομές 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Industry 4.0 (Γερμανία)  

Επισκόπηση Κοινώς γνωστή ως 4η Βιομηχανική Επανάσταση, αυτή η 

πρωτοβουλία σχεδιάστηκε αρχικά στη Γερμανία και λόγω της 

επιτυχίας της εξαπλώθηκε γρήγορα σε όλο τον κόσμο. Είναι μια 

επίσημη αναπαράσταση της επανάστασης στον τομέα της 

μεταποίησης με τη χρήση και την ενσωμάτωση προηγμένων 

ψηφιακών τεχνολογιών στη βιομηχανική παραγωγή. Οι βασικές 

τεχνολογίες που χρησιμοποιούνται στο Industry 4.0 είναι: 

 Τεχνητή Νοημοσύνη (AI). Χρησιμοποιείται για την ανάλυση 

τεράστιων ποσοτήτων δεδομένων, βελτιστοποιεί τις 

διαδικασίες παραγωγής εξοικονομώντας χρόνο, προσπάθεια 

και φυσικά χρήματα. 

 Μηχανική Μάθηση (ML). Χρησιμοποιώντας αλγόριθμους, οι 

βιομηχανίες μπορούν να προβλέψουν τη μελλοντική 

ανάπτυξη και να προσαρμόσουν τις διαδικασίες τους για 

βελτιστοποίηση του κέρδους τους. 

 Αυτοματισμός/Ρομποτική. Τα συστήματα αυτοματισμού και 

τα συνεργατικά ρομπότ που συνεργάζονται με ανθρώπους 

επιτρέπουν την ομαλή λειτουργία της διαδικασίας 

κατασκευής. Εξαλείφει τους κινδύνους και κάνει την 

παραγωγή να τρέχει πιο γρήγορα. 

 Επαυξημένη πραγματικότητα (AR)/ Εικονική πραγματικότητα 

(VR). Ιδανικό για εκπαίδευση εργαζομένων και προσομοίωση 
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σεναρίων για την αποφυγή κινδύνων ή την ενίσχυση της 

επισκευής μηχανημάτων. 

Υλοποίηση Το Industry 4.0 μεγιστοποιεί την ευεργετική χρήση του AI και του ML 

για ανάλυση δεδομένων, πρόβλεψη τάσεων και τελικά 

βελτιστοποίηση της διαδικασίας. 

Ο αυτοματισμός και η ρομποτική συμβάλλουν σημαντικά στην 

προώθηση των διαδικασιών ασφάλειας και επιτάχυνσης, ενώ το AR 

και το VR υποστηρίζουν επισκευές και εκπαίδευση.   

Αντίκτυπος  Τεχνητή Νοημοσύνη (AI): επιτρέπει την ανάλυση τεράστιων 

συνόλων δεδομένων και, ως εκ τούτου, καθιστά τις 

διαδικασίες λήψης αποφάσεων ευκολότερες και ταχύτερες. 

 Machine Learning (ML): Αυξάνει το κέρδος ενισχύοντας τις 

μεθόδους που χρησιμοποιούνται για την πρόβλεψή της και 

επιτρέπει την αποτελεσματική παρακολούθηση της 

απόδοσης. 

 Αυτοματισμός και Ρομποτική: Επιταχύνετε την παραγωγή και 

βελτιώστε τη διαχείριση κινδύνου και ασφάλειας. 

 AR και VR: Προωθεί την ανάπτυξη δεξιοτήτων και την 

προσομοίωση των κινδύνων και συνεπώς τη διαχείριση 

κινδύνων και συμβάλλουν σε γρήγορες και αποτελεσματικές 

επισκευές μηχανημάτων.  

Μαθησιακά 
Σημεία 

Οι βιομηχανίες πρέπει να αλλάξουν τις προτεραιότητές τους. Η 

ενίσχυση των δεξιοτήτων του εργατικού δυναμικού στη χρήση της 

τεχνητής νοημοσύνης, της ρομποτικής και της παιδείας στα δεδομένα 

πρέπει να είναι ο νούμερο ένα στόχος. Επιπλέον, πρέπει να 

επενδύσουν περισσότερο στην εκπαίδευση προσομοίωσης 

χρησιμοποιώντας τεχνολογίες AR/VR για να μεγιστοποιήσουν την 

αξιολόγηση και διαχείριση κινδύνου και να ενισχύσουν την ασφάλεια. 

Συνολικά, οι βιομηχανίες πρέπει να αρχίσουν να σχεδιάζουν την 

ανάπτυξή τους με πιο στρατηγικό τρόπο χρησιμοποιώντας την 
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ανταλλαγή γνώσεων, εμπειριών και συνεργασίας, ώστε να μπορούν 

να διασφαλίζουν συνεχή πρόοδο.  

Σύνδεσμοι  https://www.plattform-

i40.de/IP/Navigation/EN/Home/home.html 

  

https://www.plattform-i40.de/IP/Navigation/EN/Home/home.html
https://www.plattform-i40.de/IP/Navigation/EN/Home/home.html
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Μελέτη περίπτωσης 2 

Στόχος 9 Βιομηχανία, Καινοτομία και Υποδομές 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Άμστερνταμ Έξυπνη Πόλη (Ολλανδία)  

Επισκόπηση Όχι μόνο το Άμστερνταμ είναι η πρωτεύουσα της Ολλανδίας, αλλά 

διεκδικεί τον τίτλο του πιο αντιπροσωπευτικού παραδείγματος 

«έξυπνης πόλης» στον κόσμο. Υπάρχει μια δυσανάλογη σύνδεση 

μεταξύ του πληθυσμού της και της γης που καλύπτει, η οποία έχει 

οδηγήσει σε τυπικές αστικές προκλήσεις όπως η ρύπανση, η 

συμφόρηση και η ανεξέλεγκτη χρήση των ενεργειακών πόρων. Για 

περισσότερα από 15 χρόνια, η πόλη χρησιμοποιεί ένα έξυπνο δίκτυο, 

που δημιουργήθηκε για να βελτιώσει και να αναβαθμίσει τις υποδομές 

και έτσι να βελτιώσει την ποιότητα ζωής των κατοίκων της. Γι ' αυτό η 

πόλη αποφάσισε να μετονομάσει την καινοτομία σε «Άμστερνταμ σε 

αλλαγή».  

Υλοποίηση  Ηλεκτρικά οχήματα. Η πόλη έχει δεσμευτεί για μηδενικές 

εκπομπές CO2 και η προώθηση/εφαρμογή μέτρων για τη 

χρήση ηλεκτρικών οχημάτων αντί φυσικού αερίου είναι ένα 

από τα πρώτα πράγματα που έκαναν. 

 Έξυπνο πάρκινγκ. Σε επέκταση του παραπάνω μέτρου, η 

πόλη χρησιμοποιεί ένα καινοτόμο σύστημα διαχείρισης 

στάθμευσης που συλλέγει δεδομένα σε πραγματικό χρόνο 

και ενημερώνει τους οδηγούς για τις διαθέσιμες θέσεις 

στάθμευσης. Αυτό ελαχιστοποιεί τη συμφόρηση, για να μην 

αναφέρουμε ότι προάγει την ψυχική ευημερία των οδηγών. 

 Βιώσιμες υποδομές μέσω εκμετάλλευσης φυσικών 

ενεργειακών πόρων (π.χ. ηλιακοί συλλέκτες για οδικά φώτα, 

έξυπνα δίκτυα για αποτελεσματική βιομηχανική και οικιακή 

διανομή ενέργειας, διαχείριση νερού). 
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 Προώθηση της κυκλικής οικονομίας με εκτεταμένη 

ανακύκλωση και προώθηση της επαναχρησιμοποίησης 

υλικών σε όλες τις πτυχές της ζωής. 

 Συνεργασία μεταξύ κυβέρνησης και λαού. Όλα τα δεδομένα 

είναι διαθέσιμα στους πολίτες, σε πραγματικό χρόνο, και 

ενθαρρύνονται να συμμετέχουν στη λήψη αποφάσεων. Αυτό 

επιτρέπει τη διαφάνεια και προωθεί την ενεργό συμμετοχή 

των πολιτών.  

Αντίκτυπος Οι πρωτοβουλίες που υιοθέτησε η πόλη του Άμστερνταμ οδήγησαν 

στη μείωση των εκπομπών CO2 και, ως εκ τούτου, στη βελτίωση της 

ποιότητας του αέρα. Επιπλέον, η ενεργειακή απόδοση έχει ενισχυθεί 

και έχει δημιουργήσει ένα πιο υγιεινό περιβάλλον. Η έξυπνη 

στάθμευση έχει μειώσει την κυκλοφοριακή συμφόρηση που έχει 

βελτιώσει την ψυχική υγεία των κατοίκων. Όλες οι βιώσιμες πρακτικές 

που ακολουθούνται έχουν ανεβάσει το επίπεδο ζωής των πολιτών και 

προώθησαν την ενεργό συμμετοχή τους.  

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Κατανοώντας ότι αντιμετωπίζοντας ζητήματα μεταφορών και 

ενέργειας προάγουμε τη βιωσιμότητα και τη βελτίωση της 

αστικής ζωής. 

 Χρήση της τεχνολογίας με ευεργετικό τρόπο για τη συλλογή 

δεδομένων σε πραγματικό χρόνο και την ενίσχυση της 

χρήσης έξυπνων συστημάτων για τη μείωση της 

αναποτελεσματικότητας. 

 Η προώθηση της ενεργού συμμετοχής των πολιτών οδηγεί 

στη διαφάνεια και την αποτελεσματικότητα της λήψης 

αποφάσεων. 

Σύνδεσμοι  https://amsterdamsmartcity.com/ 

  

https://amsterdamsmartcity.com/
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SDG 10. Reduced Inequalities 

Μελέτη περίπτωσης 1 

Στόχος 10 Μειωμένες Ανισότητες 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Στρατηγική για την Ένταξη των Ρομά 

Επισκόπηση Το Στρατηγικό Πλαίσιο της ΕΕ για τους Ρομά για την Ισότητα, την 

Ένταξη και τη Συμμετοχή για την περίοδο 2020-2030 αναπτύχθηκε 

από τις χώρες μέλη της ΕΕ για την προώθηση της ένταξης των Ρομά 

εντός των συνόρων της. Η κοινότητα των Ρομά αντιμετωπίζει 

σοβαρές ανισότητες σε όλες τις πτυχές της ζωής και εμφανίζει υψηλά 

ποσοστά φτώχειας, απασχόλησης και έλλειψης εκπαίδευσης. 

Επιπλέον, τα μέλη της συγκεκριμένης κοινότητας αντιμετωπίζουν 

διακρίσεις και βιώνουν έλλειψη κατάλληλης στέγασης ή πρόσβασης 

σε εγκαταστάσεις υγιεινής και νερό.  

Υλοποίηση Οι τρόποι με τους οποίους θα εφαρμοστεί η στρατηγική είναι: 

 Μέσω εκπαιδευτικών προγραμμάτων που θα αυξήσουν τα 

γλωσσικά εμπόδια, θα παρέχουν πρόσβαση στη σχολική 

εκπαίδευση για τα παιδιά Ρομά και θα προάγουν την 

πολιτιστική ευαισθησία. 

 Με την ανάπτυξη προγραμμάτων στέγασης που προωθούν 

ένα μοντέλο που βασίζεται στην κοινότητα και ενισχύουν 

όλες τις πτυχές του (π.χ. υγειονομική περίθαλψη, 

κοινωνικοποίηση). 

 Με την ανάπτυξη και την εφαρμογή πολιτικών 

απασχολησιμότητας και ταυτόχρονα την ενίσχυση της 

αναβάθμισης των δεξιοτήτων μέσω προγραμμάτων 

κατάρτισης προσαρμοσμένα στις ανάγκες του πληθυσμού 

των Ρομά. 
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 Με την ενσωμάτωση έντονης καθοδήγησης στους χώρους 

εργασίας. 

 Χρησιμοποιώντας πλατφόρμες μέσων κοινωνικής δικτύωσης 

για την ευαισθητοποίηση και την καταπολέμηση των 

στερεοτύπων. 

 Με τη συμμετοχή των ενδιαφερομένων με τρόπο που 

προάγει τη διαφάνεια και διασφαλίζει την αποτελεσματική 

χρήση της χρηματοδότησης. 

Αντίκτυπος  Ενίσχυση των προσπαθειών για ένταξη και ένταξη του 

πληθυσμού των Ρομά στην κοινωνία. 

 Συμβολή σε χαμηλότερα επίπεδα ανεργίας στους κύκλους 

των Ρομά και εμπλουτισμός του τομέα απασχολησιμότητας 

με πρόσθετα πολιτιστικά στοιχεία. 

 Εξάλειψη των στερεοτύπων και μείωση των διακρίσεων. 

 Προαγωγή της ισότητας και του σεβασμού των θεμελιωδών 

ανθρωπίνων δικαιωμάτων. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

Η προσαρμογή των προγραμμάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης στην 

κουλτούρα της κοινότητας των Ρομά ενισχύει τη συμμετοχή και τα 

αποτελέσματα. Επιπλέον, η καθοδήγηση στο χώρο εργασίας 

εξασφαλίζει αποτελεσματική δυνατότητα μεταφοράς εμπειρίας και 

ενισχύει τη μακροπρόθεσμη επιτυχία στην απασχολησιμότητα. Τέλος, 

η διαφάνεια στις διαδικασίες υλοποίησης και οι συνεπείς προσπάθειες 

ευαισθητοποίησης υπογραμμίζουν τη σημασία και την 

αποτελεσματικότητα της πρωτοβουλίας και προετοιμάζουν το έδαφος 

για παρόμοιες μελλοντικές δράσεις.  

Σύνδεσμοι  https://www.euromanet.eu/news/the-ec-launches-a-new-eu-

roma-framework-for-equality-inclusion-and-participation-

2020-2030/ 

  

https://www.euromanet.eu/news/the-ec-launches-a-new-eu-roma-framework-for-equality-inclusion-and-participation-2020-2030/
https://www.euromanet.eu/news/the-ec-launches-a-new-eu-roma-framework-for-equality-inclusion-and-participation-2020-2030/
https://www.euromanet.eu/news/the-ec-launches-a-new-eu-roma-framework-for-equality-inclusion-and-participation-2020-2030/
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Μελέτη περίπτωσης 2 

Στόχος 10 Μειωμένες Ανισότητες 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Ο πυλώνας κοινωνικών δικαιωμάτων της ΕΕ 

Επισκόπηση Ο Ευρωπαϊκός Πυλώνας Κοινωνικών Δικαιωμάτων, που 

ανακηρύχθηκε το 2017 από το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο, το 

Συμβούλιο και την Επιτροπή, στοχεύει στην προώθηση της ένταξης 

και των ίσων ευκαιριών στην Ευρώπη . Περιλαμβάνει είκοσι βασικές 

αρχές: 

1. Ίσες ευκαιρίες και πρόσβαση στην απασχόληση. 

2. Δίκαιες συνθήκες εργασίας. 

3. Ένταξη και κοινωνική προστασία. 

4. Πρόσβαση στην υγειονομική περίθαλψη. 

5. Παιδική μέριμνα και υποστήριξη παιδιών. 

6. Υποστήριξη για τους ηλικιωμένους. 

7. Υποστήριξη με την εύρεση εργασίας. 

8. Δίκαιοι μισθοί. 

9. Πρόσβαση των εργαζομένων σε πληροφορίες σχετικά με τις 

συνθήκες εργασίας τους. 

10. Ισορροπία επαγγελματικής και προσωπικής ζωής. 

11. Αγορές εργασίας που προωθούν την ένταξη. 

12. Πρόσβαση στην ΕΕΚ και τη δια βίου μάθηση. 

13. Συμμετοχή στη λήψη αποφάσεων για τους εργαζόμενους. 

14. Μη διάκριση στην απασχόληση. 

15. Ισότητα των φύλων στην απασχόληση. 

16. Υποστήριξη για μετάβαση εργασίας. 

17. Πρόσβαση σε κατάλληλη και οικονομικά προσιτή στέγαση. 

18. Πρόσβαση σε βασικές υπηρεσίες (π.χ. νερό, αποχέτευση, 

ενέργεια). 

19. Προώθηση της μακροπρόθεσμης κοινωνικής ένταξης. 

20. Βιωσιμότητα όσον αφορά τα κοινωνικά δικαιώματα. 
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Υλοποίηση Αυτές οι βασικές αρχές μπορούν να γίνουν πραγματικότητα με την 

υποστήριξη διαφορετικών μηχανισμών και οργανισμών όπως: 

 Ο κοινωνικός πίνακας αποτελεσμάτων: πίνακας 

αποτελεσμάτων βασικών στατιστικών δεικτών που 

χρησιμοποιούνται για τον έλεγχο των ποσοστών 

απασχόλησης και κοινωνικής απόδοσης των κρατών μελών. 

 Ευρωπαϊκό Εξάμηνο: ετήσιες εκθέσεις που διασφαλίζουν ότι 

οι δημοσιονομικές και οικονομικές πολιτικές σε εθνικό 

επίπεδο είναι σύμφωνες με αυτές που έχουν συμφωνηθεί σε 

επίπεδο ΕΕ. 

 Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο Plus (ΕΚΤ+): το κύριο μέσο 

που χρησιμοποιεί η ΕΕ για την εφαρμογή του Ευρωπαϊκού 

Πυλώνα Κοινωνικών Δικαιωμάτων για επενδύσεις στην 

ανάπτυξη των ανθρώπων.  

Αντίκτυπος Μέσω της διακρατικής συνεργασίας και συνεργασίας μεταξύ 

διαφορετικών μηχανισμών, ο Ευρωπαϊκός Πυλώνας Κοινωνικών 

Δικαιωμάτων ανοίγει το δρόμο προς μια πιο χωρίς αποκλεισμούς και 

δίκαιη ευρωπαϊκή κοινότητα που χαρακτηρίζεται από συνέπεια στις 

διαδικασίες πολιτικής και λήψης αποφάσεων. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Σχεδιασμός και εφαρμογή πολιτικών που αφορούν την 

πλήρη ένταξη. 

 Προώθηση της συνεχούς μάθησης και μεγιστοποίηση των 

ευκαιριών για κατάρτιση που είναι ενημερωμένη με τις 

κοινωνικοοικονομικές ανάγκες. 

 Εντοπισμός των ευάλωτων ομάδων και των συγκεκριμένων 

κενών στις ανάγκες τους. 

 Προώθηση της ενεργού συμμετοχής για ενίσχυση της 

διαφάνειας στη λήψη αποφάσεων. 

 Κατανοήστε πώς η κοινωνία μπορεί να γίνει πιο υγιής 

ανταποκρινόμενη στις προσαρμοσμένες ανάγκες των μελών 

της (π.χ. προώθηση ευέλικτων συνθηκών εργασίας). 
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Σύνδεσμοι  https://www.epr.eu/what-we-do/policy-analysis/european-

pillar-of-social-rights/ 

  

https://www.epr.eu/what-we-do/policy-analysis/european-pillar-of-social-rights/
https://www.epr.eu/what-we-do/policy-analysis/european-pillar-of-social-rights/
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SDG 11. Sustainable Cities and 
Communities 

Μελέτη περίπτωσης 1 

Στόχος 11 Βιώσιμες πόλεις και κοινότητες 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Έξυπνη πόλη στο Ελσίνκι- Uusimaa, Φινλανδία 

Επισκόπηση Εάν η εμπλοκή των πολιτών είχε ένα πρόσωπο, αυτό θα ήταν η 

κοινότητα Ελσίνκι-Ουουσίμαα στη Φινλανδία. Οι πολίτες εκεί είναι 

πολύ δραστήριοι και έχουν δημιουργήσει συνεργασίες με εταιρείες για 

να δημιουργήσουν μια έξυπνη πόλη για να ζουν. Η πόλη είναι 

παγκόσμιος ηγέτης στη δημιουργία νέων επιχειρήσεων και στη 

δημοσιοποίηση δεδομένων, ενώ χρησιμοποιεί τεχνολογικές εξελίξεις 

. Η ανάπτυξή του απλώνεται σε όλους τους τομείς των υποδομών 

(κατοικία, μεταφορές, πολεοδομία, υγειονομική περίθαλψη και 

ευημερία) . Η πόλη στοχεύει να είναι ουδέτερη από εκπομπές 

άνθρακα έως το 2035, επομένως οι τεράστιες προσπάθειες για την 

επίτευξη βιωσιμότητας. Η Έξυπνη Περιοχή του Ελσίνκι είναι 

πρωταθλήτρια όσον αφορά τη χρήση του IoT και της τεχνητής 

νοημοσύνης προς την εξέλιξη και την εκβιομηχάνιση. Η ίδια η χώρα 

κατατάσσεται στην 1η θέση για το καλύτερο επιχειρηματικό 

περιβάλλον – αν κρίνουμε από αυτό είναι κατανοητό γιατί η πόλη του 

Ελσίνκι κατάφερε να σημειώσει τέτοια πρόοδο. 

Υλοποίηση Η υλοποίηση της πρωτοβουλίας περιλαμβάνει: 

 Μεγιστοποίηση της συμμετοχής των πολιτών στη λήψη και 

εφαρμογή αποφάσεων. 

 Αποτελεσματική αξιοποίηση IoT και AI και συνεχής ανάπτυξη 

των ψηφιακών δεξιοτήτων των ανθρώπων μέσω 

επιμορφωτικών και εκπαιδευτικών προγραμμάτων. 



 
 

57 
 

 Προώθηση της βιωσιμότητας σε όλους τους τομείς της 

κοινοτικής ζωής όπως υποδομές, μεταφορές, στέγαση κ.λπ. 

 Ενθάρρυνση των βιομηχανιών να αγκαλιάσουν την 

καινοτομία και να υιοθετήσουν μια φιλική προς το περιβάλλον 

προσέγγιση ενώ επενδύουν στην αναβάθμιση του εργατικού 

τους δυναμικού. 

Αντίκτυπος Η επιτυχής εφαρμογή θα οδηγήσει σε βελτιωμένη ποιότητα ζωής για 

όλους τους πολίτες, θα δώσει ώθηση στην οικονομική ανάπτυξη και 

θα ενισχύσει τις προσπάθειες για την επίτευξη των στόχων ουδέτερου 

άνθρακα του 2035. Επιπλέον, θα ανυψώσει την κοινωνία, καθώς θα 

επιτρέψει σε κάθε πολίτη ξεχωριστά να αισθάνεται περισσότερο 

εμπλεκόμενος και έτσι να προωθήσει την ενδυνάμωση και τη 

συμμετοχή των ανθρώπων. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

Η επιτυχία της πρωτοβουλίας για την έξυπνη πόλη του Ελσίνκι 

υπογραμμίζει τη σημασία της συνεργασίας σε οργανωτικό επίπεδο. 

Όταν οι τοπικές κυβερνήσεις, οι άνθρωποι και οι ενδιαφερόμενοι 

φορείς του βιομηχανικού τομέα συνδυάζουν δεξιότητες, ιδέες και 

εμπειρία, τα αποτελέσματα μπορεί να είναι μεγαλύτερα από τα 

αναμενόμενα. Οι τεχνολογίες AI και IoT μπορούν επίσης να 

ενισχύσουν σημαντικά την κοινοτική ανάπτυξη. αναβάθμιση αστικών 

χώρων, αποτελεσματικά συστήματα διαχείρισης απορριμμάτων). 

Τέλος, η συνεπής και σαφής επικοινωνία των στόχων που πρέπει να 

επιτευχθούν σε συνδυασμό με τις διαφανείς διαδικασίες που 

ακολουθούνται για την ολοκλήρωσή τους εγγυάται ότι τα 

αποτελέσματα είναι αναμφισβήτητα από όλους. 

Σύνδεσμοι  https://youtu.be/0p3caCppKLE?si=an7x3Jtt9NH-xQwT 

  

https://youtu.be/0p3caCppKLE?si=an7x3Jtt9NH-xQwT
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Μελέτη περίπτωσης 2 

Στόχος 11 Βιώσιμες πόλεις και κοινότητες 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Πρωτοβουλία Προσιτής Στέγασης, Βιέννη, Αυστρία 

Επισκόπηση Η Βιέννη έχει παγκόσμια αναγνώριση ως η πιο προσιτή πρωτεύουσα 

για να ζεις. Οι ενοικιαστές πληρώνουν το ένα τρίτο από αυτό που 

πληρώνουν οι ενοικιαστές σε άλλες μεγάλες πρωτεύουσες όπως το 

Λονδίνο ή το Παρίσι. Ο λόγος για αυτό είναι το γεγονός ότι τα 

περισσότερα από τα κοινωνικά ενοικιαζόμενα διαμερίσματα στην 

πόλη ανήκουν στο δημόσιο αντί σε ιδιώτες ιδιοκτήτες. Αυτό καθιστά 

τη Βιέννη τη μεγαλύτερη πόλη που έχει σπίτι στην Ευρώπη. 

Πολλά από αυτά τα «σούπερ μπλοκ» κατασκευάστηκαν στις δεκαετίες 

του '20 και του '30, αλλά τα περισσότερα κατασκευάστηκαν μετά τον 

Β' Παγκόσμιο Πόλεμο. Παρόλο που παρόμοια κοινοτικά κτίρια σε 

άλλες πόλεις χαρακτηρίζονται από κατοίκους χαμηλού εισοδήματος 

και συνδέονται με αυξημένη εγκληματικότητα (γκέτο). 

Υλοποίηση Η εφαρμογή της πολιτικής περιλαμβάνει τα ακόλουθα: 

 Μη ιδιωτική ιδιοκτησία: Τα ενοικιαζόμενα ακίνητα ανήκουν 

στην κυβέρνηση της πόλης και της πολιτείας. Αυτό επιτρέπει 

καλύτερο έλεγχο των τιμών ενοικίασης και παρακολούθηση 

του αποθέματος κατοικιών. 

 Μακροζωία στα σχέδια για την ανέγερση κατοικιών: τα 

περισσότερα ακίνητα χτίστηκαν γύρω στα μέσα του 20ου 

αιώνα και υπέστησαν αρκετές ανακαινίσεις. Αυτό είναι ένα 

εξαιρετικό παράδειγμα μακροχρόνιου σχεδιασμού στις 

υποδομές. 

 Κατοικία και κοινωνική ένταξη επί ίσοις όροις: Το γεγονός ότι 

άτομα όλων των κοινωνικοοικονομικών επιπέδων έχουν 

πρόσβαση σε κατοικίες στα συγκροτήματα οδηγεί σε 
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ομοιόμορφη κοινωνική ένταξη των κατοίκων του και 

επιτρέπει καλύτερη παροχή υπηρεσιών. 

Αντίκτυπος Χάρη στην πρωτοβουλία, οι τιμές ενοικίασης στην πόλη παρέμειναν 

σε ένα δίκαιο επίπεδο και συνέβαλαν στη μείωση της φτώχειας και 

των ποσοστών ανεργίας. Αυτό και μόνο έγινε πηγή κοινωνικής 

σταθερότητας στην περιοχή που ενισχύθηκε από την αδιατάρακτη 

αστική ανάπτυξη. Οι κάτοικοι της περιοχής βιώνουν βεβαιότητα σε 

θεμελιώδεις τομείς διαβίωσης (π.χ. στέγαση και απασχόληση) που 

τους επιτρέπει να επικεντρωθούν στην ευημερία τους και ενισχύει την 

επιθυμία τους να συμβάλουν στην περαιτέρω ανάπτυξη της 

κοινότητας μέσω της ενεργού συμμετοχής. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

Η επιτυχία του μοντέλου της Βιέννης αποδεικνύει ότι: 

 Η κρατική κατοικία είναι πιο αποτελεσματική από την 

ιδιωτική, καθώς περιορίζει τις τιμές ενοικίασης και οδηγεί σε 

κοινωνική σταθερότητα. 

 Οι διακυμάνσεις στην κοινωνικοοικονομική κατάσταση των 

κατοίκων σε μια κοινότητα ενισχύουν τις προσπάθειες για 

πρόοδο και προάγουν την ένταξη και την ισότητα. 

 Ο μακροπρόθεσμος πολεοδομικός σχεδιασμός είναι η λύση 

για την ασυντόνιστη ανάπτυξη και ενισχύει τη βιωσιμότητα. 

 Οι άνθρωποι αισθάνονται ενδυναμωμένοι και παρακινημένοι 

να συμμετέχουν στη λήψη αποφάσεων όταν το περιβάλλον 

στο οποίο ζουν χαρακτηρίζεται από δημοκρατικές διαδικασίες 

και αξιοκρατία. 

Σύνδεσμοι  https://youtu.be/NrDflyccNxQ?si=cNJPquggU-318D7P 

  

https://youtu.be/NrDflyccNxQ?si=cNJPquggU-318D7P


 
 

60 
 

SDG 12. Responsible 
Consumption and Production 

Μελέτη περίπτωσης 1 

Στόχος 12 Βιώσιμη Κατανάλωση και Παραγωγή 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

ARMEDANGELS 

Επισκόπηση Η ARMEDANGELS, που ιδρύθηκε το 2007 στην Κολωνία της 

Γερμανίας, από μια ομάδα νέων, είναι μια μάρκα μόδας που 

δεσμεύεται να μεταμορφώσει τη βιομηχανία μέσω βιώσιμων και 

ηθικών πρακτικών. Η εταιρεία εστιάζει στην παραγωγή υψηλής 

ποιότητας, ανθεκτικών ρούχων χρησιμοποιώντας υλικά φιλικά προς 

το περιβάλλον και δίκαιες πρακτικές εργασίας, με στόχο τη μείωση 

των αρνητικών επιπτώσεων της γρήγορης μόδας. 

Υλοποίηση Η ARMEDANGELS ενσωματώνει τη βιωσιμότητα σε κάθε πτυχή των 

δραστηριοτήτων της: 

Υλικά φιλικά προς το περιβάλλον: Η μάρκα χρησιμοποιεί οργανικό 

βαμβάκι, οργανικό μαλλί, ανακυκλωμένο πολυεστέρα και οργανικό 

λινό. Αυτά τα υλικά είναι πιστοποιημένα από οργανισμούς όπως το 

Global Organic Textile Standard (GOTS) και το Fair Wear Foundation, 

διασφαλίζοντας χαμηλό περιβαλλοντικό αντίκτυπο και ηθική 

παραγωγή. 

Δίκαιες Εργασιακές Πρακτικές: Συνεργάζονται με κοινωνικά 

υπεύθυνες εταιρείες, διασφαλίζοντας δίκαιους μισθούς και ασφαλείς 

συνθήκες εργασίας σε όλη την αλυσίδα εφοδιασμού της. Η εταιρεία 

είναι μέλος του Ιδρύματος Fair Wear, το οποίο εργάζεται για τη 

βελτίωση των προτύπων εργασίας στη βιομηχανία ενδυμάτων. 

Πρωτοβουλίες Κυκλικής Οικονομίας: Η μάρκα έχει εγκαινιάσει μια 

πλατφόρμα μεταπώλησης για να επεκτείνει τον κύκλο ζωής των 
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προϊόντων της και να μειώσει τα απόβλητα. Επιπλέον, έχει αναπτύξει 

μπλουζάκια με αναγνωριστικό κυκλικότητας, διευκολύνοντας την 

ανακύκλωση και προωθώντας ένα σύστημα κλειστού βρόχου. 

Αντίκτυπος Η δέσμευση της ARMEDANGELS για βιωσιμότητα οδήγησε σε 

σημαντικά θετικά αποτελέσματα. Χρησιμοποιώντας φιλικά προς το 

περιβάλλον υλικά και ανανεώσιμες πηγές ενέργειας στην αλυσίδα 

εφοδιασμού της, η μάρκα μειώνει το αποτύπωμα άνθρακα και 

ελαχιστοποιεί τη χρήση επιβλαβών χημικών ουσιών, νερού και 

λυμάτων στην παραγωγή. 

Επίσης, οι δίκαιες εργασιακές πρακτικές της εταιρείας διασφαλίζουν 

ότι οι εργαζόμενοι λαμβάνουν δίκαιους μισθούς και εργάζονται σε 

ασφαλείς συνθήκες, συμβάλλοντας στη βελτίωση των μέσων 

διαβίωσης και στην ευημερία της κοινότητας. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Υιοθέτηση Ολιστικής Προσέγγισης. Ενσωμάτωση της 

βιωσιμότητας σε όλες τις πτυχές των επιχειρηματικών 

λειτουργιών. από την προμήθεια υλικών έως τις πρακτικές 

εργασίας, μπορεί να οδηγήσει σε ολοκληρωμένες θετικές 

επιπτώσεις. 

 Η ανοιχτή επικοινωνία σχετικά με την προμήθεια, τις 

διαδικασίες παραγωγής και τους στόχους βιωσιμότητας χτίζει 

την εμπιστοσύνη των καταναλωτών και θέτει τα πρότυπα του 

κλάδου. 

 Η επένδυση σε βιώσιμα υλικά και πρωτοβουλίες κυκλικής 

οικονομίας μπορεί να οδηγήσει σε αλλαγές στον κλάδο και να 

μειώσει τις περιβαλλοντικές επιπτώσεις. 

Σύνδεσμοι  https://www.armedangels.com/eu-en  

  

https://www.armedangels.com/eu-en
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Μελέτη περίπτωσης 2 

Στόχος 12 Βιώσιμη Κατανάλωση και Παραγωγή 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Team Repair 

Επισκόπηση Μια βραβευμένη εταιρεία που ιδρύθηκε από μια ομάδα σχεδιαστών 

μηχανικών από το Imperial College του Λονδίνου. Η αποστολή του 

είναι να αυξήσει την απορρόφηση STEM και να αντιμετωπίσει την 

κρίση των ηλεκτρονικών αποβλήτων, χρησιμοποιώντας την επισκευή. 

Η Team Repair εισάγει την επισκευή στους νέους για την 

αντιμετώπιση της κρίσης των ηλεκτρονικών αποβλήτων. 

Εμπνευσμένοι από τις παιδικές τους εμπειρίες αποσυναρμολόγησης 

και επισκευής σπασμένων αντικειμένων, οι ιδρυτές στοχεύουν να 

μοιραστούν αυτήν την πρακτική προσέγγιση για να δείξουν τις 

διασκεδαστικές και εκπαιδευτικές πτυχές της επιστήμης, της 

τεχνολογίας και της μηχανικής. 

Υλοποίηση Η Team Repair προσφέρει εκπαιδευτικά προγράμματα που έχουν 

σχεδιαστεί για να διδάξουν σε παιδιά ηλικίας 8-14 ετών πώς να 

επισκευάζουν ηλεκτρονικά gadget. Αυτά τα προγράμματα 

περιλαμβάνουν: 

Κιτ επισκευής στο σπίτι: Κιτ επισκευής με συνδρομή που 

παραδίδονται στα σπίτια, επιτρέποντας στα παιδιά να συμμετέχουν 

σε πρακτικές δραστηριότητες επισκευής υπό την επίβλεψη των 

γονέων. 

Σχολικά Προγράμματα: Κιτ επισκευής τάξης συνοδευόμενα από 

εκπαιδευτικό υλικό και σχέδια μαθημάτων, δίνοντας τη δυνατότητα 

στους εκπαιδευτικούς να ενσωματώσουν δραστηριότητες επισκευής 

στο πρόγραμμα σπουδών τους. 

Κάθε κιτ περιέχει ένα πραγματικό gadget με ένα ενσωματωμένο 

σφάλμα, που προκαλεί τα παιδιά να διαγνώσουν και να διορθώσουν 

το πρόβλημα. Αυτή η διαδικασία όχι μόνο προσδίδει πρακτικές 
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δεξιότητες επισκευής, αλλά ενισχύει και επιστημονικές έννοιες που 

σχετίζονται με τη λειτουργία του gadget. Το πρόγραμμα δίνει έμφαση 

στη μάθηση μέσω του παιχνιδιού, ενισχύοντας την περιέργεια και την 

εμπιστοσύνη στους νεαρούς μαθητές. 

Αντίκτυπος Οι πρωτοβουλίες του Team Repair έχουν φτάσει σε περισσότερους 

από 5.000 μαθητές, παρέχοντάς τους αυτοπεποίθηση να 

επιδιορθώσουν και βαθύτερη κατανόηση των θεμάτων STEM. Τα 

σχόλια από τους εκπαιδευτικούς υπογραμμίζουν την 

αποτελεσματικότητα του έργου στη συμμετοχή των μαθητών και στην 

ενίσχυση των ικανοτήτων επίλυσης προβλημάτων τους. Επιπλέον, με 

την προώθηση της επισκευής αντί της αντικατάστασης, το έργο 

συμβάλλει στη μείωση των ηλεκτρονικών απορριμμάτων και στην 

ενίσχυση των βιώσιμων καταναλωτικών συνηθειών μεταξύ των νέων. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Hands-On Learning: Η εμπλοκή των μαθητών σε πρακτικές 

δραστηριότητες επισκευής ενισχύει την κατανόησή τους για 

τις επιστημονικές αρχές και αναπτύσσει δεξιότητες κριτικής 

σκέψης. 

 Εκπαίδευση για την αειφορία: Η διδασκαλία των δεξιοτήτων 

επισκευής εισάγει ένα αίσθημα ευθύνης απέναντι στο 

περιβάλλον και ενθαρρύνει τις πρακτικές βιώσιμης 

κατανάλωσης. 

 Προσβάσιμο STEM Engagement: Η παροχή δομημένων 

προγραμμάτων με περιεκτικό υλικό καθιστά την εκπαίδευση 

STEM πιο προσιτή και ελκυστική σε ποικίλο μαθητικό 

πληθυσμό. 

Σύνδεσμοι  https://www.team.repair/about-us  

  

https://www.team.repair/about-us
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SDG 13. Climate Action 

Μελέτη περίπτωσης 1 

Στόχος 13 Δράση για το κλίμα 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Fridays For Future: A Global Youth Movement for Climate Action 

Επισκόπηση Μια παγκόσμια εκστρατεία που οργανώθηκε από νέους, Fridays for 

Future (FFF) καλεί για ταχύτερη και πιο ισχυρή δράση για το κλίμα. Η 

Γκρέτα Τούνμπεργκ ξεκίνησε το FFF τον Αύγουστο του 2018 με 

εβδομαδιαίες σχολικές απεργίες για να εκφράσει την αποδοκιμασία 

της έλλειψης δράσης για την κλιματική αλλαγή. Εκατομμύρια νέοι σε 

όλο τον κόσμο έχουν παρακινηθεί από το κίνημα να υποστηρίξουν 

πολιτικές που συνάδουν με τη Συμφωνία του Παρισιού και να 

συμμετάσχουν σε απεργίες για το κλίμα. Το FFF τονίζει την 

αναγκαιότητα διατήρησης της υπερθέρμανσης του πλανήτη σε 

μέγιστο 1,5°C πάνω από τα προβιομηχανικά επίπεδα και εργάζεται 

πάνω στις αρχές της μη βίας, της συμμετοχικότητας και της 

επιστημονικής εκστρατείας. 

Υλοποίηση Το FFF είναι μια αποκεντρωμένη οργάνωση βάσης όπου νέοι 

ακτιβιστές προγραμματίζουν συγκεντρώσεις στην κοινότητα, 

εκπαιδευτικές πρωτοβουλίες και απεργίες για το κλίμα. Το FFF 

ενθαρρύνει τους νέους να συμμετάσχουν σε παγκόσμιες κλιματικές 

απεργίες και να διαδώσουν την ευαισθητοποίηση για το κλιματικό 

πρόβλημα αξιοποιώντας τη δύναμη των μέσων κοινωνικής δικτύωσης 

και των διαδικτυακών πλατφορμών. 

Οι νέοι συνεργάζονται με ομοϊδεάτες οργανώσεις, ασκούν λόμπι σε 

κυβερνήσεις και σχεδιάζουν διαδηλώσεις οργανώνοντας τοπικά 

κεφάλαια. Επιπλέον, το κίνημα δίνει στους νέους τα εργαλεία και τους 

πόρους που χρειάζονται για να πρωτοστατήσουν σε πρωτοβουλίες 

που βασίζονται στην κοινότητα. Το FFF διαδραμάτισε καθοριστικό 
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ρόλο στην ταλάντευση του κοινού αισθήματος και στην άσκηση 

πίεσης στους υπεύθυνους λήψης αποφάσεων να δεσμευτούν σε πιο 

επιθετικούς κλιματικούς στόχους στην Ευρώπη και πέρα από αυτήν. 

Αντίκτυπος Με εκατομμύρια συμμετέχοντες σε περισσότερες από 150 χώρες, το 

κίνημα Fridays for Future έχει επιτύχει ευρεία ευαισθητοποίηση. 

Μέσω των πρωτοβουλιών της, οι φωνές των νέων στον αγώνα για 

την κλιματική δικαιοσύνη έχουν προωθηθεί και η παγκόσμια 

ευαισθητοποίηση για το κλιματικό ζήτημα έχει αυξηθεί. Το κίνημα έχει 

επηρεάσει διάφορες εθνικές και διεθνείς συζητήσεις πολιτικής, 

συμπεριλαμβανομένων των Συνόδων Κορυφής του ΟΗΕ για το κλίμα 

και της Ευρωπαϊκής Πράσινης Συμφωνίας. Το FFF έχει επίσης 

χρησιμεύσει ως έμπνευση για άλλες πρωτοβουλίες για την κλιματική 

αλλαγή υπό τη νεολαία. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Χρησιμοποιώντας τα μέσα κοινωνικής δικτύωσης για 

εκπαίδευση και κινητοποίηση, τα αποκεντρωμένα κινήματα 

υπό την ηγεσία των νέων μπορούν να έχουν διεθνή επιρροή. 

 Η αποτελεσματικότητα του ακτιβισμού της βάσης αυξάνεται 

όταν τα τοπικά κεφάλαια και τα παγκόσμια δίκτυα 

συνεργάζονται. 

 Η παροχή στους νέους της ευκαιρίας να πρωτοστατήσουν σε 

πρωτοβουλίες για το κλίμα ενθαρρύνει την αίσθηση του 

επείγοντος και της λογοδοσίας στις τοπικές κοινότητες. 

 Οι κυβερνήσεις μπορούν να πειστούν να θεσπίσουν πιο 

αυστηρά μέτρα για το κλίμα μέσω της επίμονης υπεράσπισης 

και της δημόσιας πίεσης. 

Σύνδεσμοι  https://fridaysforfuture.org/  

  

https://fridaysforfuture.org/
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Μελέτη περίπτωσης 2 

Στόχος 13 Δράση για το κλίμα 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Κίνημα Rise Up 

Επισκόπηση Η Youth for Future Africa, μια οργάνωση που ενθαρρύνει τους νέους 

Αφρικανούς να αναλάβουν δράση για το περιβάλλον και το κλίμα, 

ιδρύθηκε από τη Vanessa Nakate, μια ακτιβίστρια από την Ουγκάντα. 

Αυτό το κίνημα αναγνωρίζει τις ιδιαίτερες δυσκολίες που αντιμετωπίζει 

η αφρικανική ήπειρος λόγω της κλιματικής αλλαγής και στοχεύει να 

παρέχει στους νέους τους πόρους και τους χώρους που χρειάζονται 

για να διαδώσουν την ευαισθητοποίηση και να εφαρμόσουν βιώσιμες 

λύσεις. Το έργο άλλαξε το όνομά του σε Κίνημα Rise Up για να 

συμπεριλάβει περισσότερες αφρικανικές φωνές στη διεθνή συζήτηση 

για το κλίμα. 

Υλοποίηση Το κίνημα ξεκίνησε χρησιμοποιώντας την κινητοποίηση της βάσης ως 

εργαλείο. Η οργάνωση απεργιών για το κλίμα και τοπικών 

εκστρατειών υπεράσπισης για την εκπαίδευση των κοινοτήτων 

σχετικά με την κλιματική κρίση οδήγησε σε ενδιαφέρουσες 

εκπαιδευτικές πρωτοβουλίες. Το Rise Up Movement ξεκίνησε τη 

διεξαγωγή εργαστηρίων και σεμιναρίων για την οικοδόμηση γνώσεων 

και δεξιοτήτων μεταξύ των νέων, δίνοντάς τους τη δυνατότητα να 

ηγηθούν έργων που σχετίζονται με το κλίμα. Επίσης, δίνουν μεγάλη 

προσοχή στη δημιουργία συνεργασιών και τη συνεργασία με 

παγκόσμιους οργανισμούς για να εξασφαλίσουν ότι οι αφρικανοί 

ακτιβιστές για το κλίμα θα έχουν παρουσία σε διεθνείς πλατφόρμες, 

όπως συνέδρια COP. 

Αντίκτυπος Μέχρι στιγμής, το Κίνημα Rise Up έχει επιτύχει: 

 Κινητοποιήστε χιλιάδες Αφρικανούς νέους για να 

συμμετάσχουν στις κλιματικές απεργίες, εφιστώντας τη 
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διεθνή προσοχή στις δυσανάλογες επιπτώσεις της κλιματικής 

αλλαγής στην Αφρική. 

 Υποστηρίξτε για έργα υιοθέτησης και αναδάσωσης 

ανανεώσιμων πηγών ενέργειας, συμβάλλοντας στην τοπική 

και παγκόσμια ανθεκτικότητα στο κλίμα. 

 Διασφάλιση της εκπροσώπησης των αφρικανικών 

προοπτικών στις διεθνείς συζητήσεις, τονίζοντας την ανάγκη 

για ισότητα και κλιματική δικαιοσύνη. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Οι πρωτοβουλίες βάσης με επικεφαλής τη νεολαία μπορούν 

να κινητοποιήσουν αποτελεσματικά τις κοινότητες και να 

υποστηρίξουν την αλλαγή πολιτικής. 

 Η διεθνής συνεργασία είναι το κλειδί για την προώθηση των 

περιθωριοποιημένων φωνών και την επίτευξη δίκαιων 

λύσεων για το κλίμα. 

 Η εκπαίδευση και η ανάπτυξη ικανοτήτων δίνουν τη 

δυνατότητα στους νέους να ηγούνται ουσιαστικών δράσεων 

για το κλίμα στις κοινότητές τους. 

Σύνδεσμοι Το Rise Up Movement δεν έχει επίσημο ιστότοπο, αλλά χρησιμοποιεί 

τα κανάλια κοινωνικής δικτύωσης της Vanessa Nakate, της ιδρυτή 

του: 

 https://x.com/vanessa_vash 

 https://www.instagram.com/vanessanakate1/ 

  

https://x.com/vanessa_vash
https://www.instagram.com/vanessanakate1/
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SDG 14. Life Below Water 

Μελέτη περίπτωσης 1 

Στόχος 14 Ζωή κάτω από το νερό 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Sea Ranger Service 

Επισκόπηση Η Sea Ranger Service είναι μια κοινωνική επιχείρηση με έδρα την 

Ολλανδία που συνδυάζει την απασχόληση των νέων με τη διατήρηση 

της θάλασσας. Προσλαμβάνει και εκπαιδεύει νέους ως Sea Rangers 

για τη διεξαγωγή θαλάσσιων επιχειρήσεων, συμπεριλαμβανομένης 

της αποκατάστασης οικοσυστημάτων και της διαχείρισης της 

θάλασσας. Αυτή η καινοτόμος προσέγγιση εστιάζει στην οικοδόμηση 

βιώσιμων μέσων διαβίωσης διασφαλίζοντας παράλληλα την 

προστασία των θαλάσσιων πόρων, ευθυγραμμιζόμενη άμεσα με τον 

Στόχο Αειφόρου Ανάπτυξης 14: Ζωή κάτω από το νερό. 

Υλοποίηση Η Sea Ranger Service λειτουργεί μέσα από ένα δομημένο 

πρόγραμμα όπου οι νέοι παρακολουθούν σημαντική εκπαίδευση σε 

συνεργασία με ναυτιλιακούς εμπειρογνώμονες και φορείς. Μόλις 

εκπαιδευτούν, οι Sea Rangers αναπτύσσονται σε αποστολές για την 

παρακολούθηση και την αποκατάσταση της βιοποικιλότητας των 

ωκεανών, τη διεξαγωγή έρευνας και την παροχή βοήθειας σε 

εργασίες όπως η αποκατάσταση του υποβρύχιου περιβάλλοντος. 

Αυτή η πρωτοβουλία συνεργάζεται στενά με κυβερνητικούς φορείς και 

περιβαλλοντικές οργανώσεις για να διασφαλίσει ότι οι προσπάθειές 

της ευθυγραμμίζονται με τους εθνικούς και παγκόσμιους στόχους 

διατήρησης. 

Αντίκτυπος 1. Σημαντική δέσμευση των νέων και εργασία διατήρησης που 

δημιουργεί απασχόληση. 

2. Συμβολή στην αποκατάσταση των υποβρύχιων 

οικοσυστημάτων, όπως τα λιβάδια με θαλάσσια χόρτα, τα 
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οποία διαδραματίζουν κρίσιμο ρόλο στη δέσμευση άνθρακα 

και στη θαλάσσια βιοποικιλότητα. 

3. Υποστήριξη της αειφόρου διαχείρισης των ωκεανών και της 

έρευνας διατήρησης σε θαλάσσιες προστατευόμενες 

περιοχές. 

4. Εμπνέει παρόμοιες πρωτοβουλίες σε παγκόσμιο επίπεδο, 

παρουσιάζοντας ένα επεκτάσιμο μοντέλο διατήρησης των 

ωκεανών με γνώμονα τη νεολαία. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Συνδυάζει την απασχόληση με τη διατήρηση του 

περιβάλλοντος που φέρνει βιώσιμα αποτελέσματα για τη 

νεολαία και τα οικοσυστήματα. 

 Οι κοινοτικές και κυβερνητικές συμπράξεις είναι σημαντικές 

για την επιτυχία των προσπαθειών διατήρησης. 

 Η εκπαίδευση και η ενδυνάμωση των νέων προωθούν την 

καινοτομία και τη μακροπρόθεσμη δέσμευση για 

περιβαλλοντική διαχείριση. 

Σύνδεσμοι  https://searangers.org/  

  

https://searangers.org/
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Μελέτη περίπτωσης 2 

Στόχος 14 Ζωή κάτω από το νερό 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

The Pearl Protectors 

Επισκόπηση Το The Pearl Protectors, που ιδρύθηκε το 2018, είναι ένας 

εθελοντικός οργανισμός υπό την ηγεσία νέων στη Σρι Λάνκα και 

επικεντρώνεται στη διατήρηση της θάλασσας. Η πρωτοβουλία 

επικεντρώνεται στη μείωση της πλαστικής ρύπανσης και στη 

διαφύλαξη των θαλάσσιων οικοσυστημάτων μέσω εκστρατειών 

ευαισθητοποίησης, υπεράσπισης και ενεργού εθελοντικής 

συμμετοχής. Η αποστολή τους είναι να προστατεύσουν το θαλάσσιο 

περιβάλλον της Σρι Λάνκα ευαισθητοποιώντας για την ομορφιά των 

θαλάσσιων οικοσυστημάτων και καλλιεργώντας παθιασμένα άτομα. 

Υλοποίηση Οι Pearl Protectors εκτελούν διάφορα έργα και εκστρατείες, όπως: 

Nurdle Free Lanka: Ξεκίνησε ως απάντηση στην καταστροφή του MV 

X-Press Pearl, αυτή η καμπάνια κινητοποιεί εθελοντές για να 

αφαιρέσουν πλαστικά νήματα από τις ακτές της Σρι Λάνκα, 

χρησιμοποιώντας εργαλεία κοσκίνισης και πραγματοποιώντας 

έρευνες ακτών. 

Turtle Patrol: Εθελοντές περιπολούν τις παραλίες κατά τις περιόδους 

φωλεοποίησης για να προστατεύσουν τα αυγά της θαλάσσιας 

χελώνας από τη λαθροθηρία, διασφαλίζοντας την ασφάλεια αυτών 

των ειδών που απειλούνται με εξαφάνιση. 

Καθαρότεροι βυθοί για τη Σρι Λάνκα: Μια υποβρύχια αποστολή με 

στόχο την απομάκρυνση των θαλάσσιων απορριμμάτων, όπως 

πλαστικά απόβλητα και εγκαταλελειμμένα δίχτυα ψαρέματος, από τον 

βυθό και τους υφάλους κατά μήκος της ακτογραμμής. 

Εγκεκριμένη πιστοποίηση Pearl Protector: Πιστοποιητικό 

τυποποίησης που αναγνωρίζει εστιατόρια και πωλητές τροφίμων που 
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εξαλείφουν πλαστικά αντικείμενα μιας χρήσης, προωθώντας βιώσιμες 

πρακτικές στη βιομηχανία τροφίμων. 

Αντίκτυπος  Εθελοντική Δέσμευση: Ο οργανισμός έχει δημιουργήσει μια 

εξαιρετική πλατφόρμα εθελοντισμού, με τη συμμετοχή πάνω 

από 2.000 ατόμων σε προσπάθειες διατήρησης της 

θάλασσας. 

 Υποστήριξη πολιτικής: Υποστήριξε νομοθετικές αλλαγές για 

την απαγόρευση των πλαστικών μιας χρήσης και τη 

βελτίωση των θαλάσσιων περιβαλλοντικών πολιτικών. 

 Ευαισθητοποίηση του κοινού: Διεξήγαγε εκπαιδευτικά 

προγράμματα και εκστρατείες ευαισθητοποίησης, 

ενισχύοντας μια κουλτούρα περιβαλλοντικής διαχείρισης 

μεταξύ του κοινού 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Κινητοποίηση Νέων: Η συμμετοχή νέων σε προσπάθειες 

διατήρησης μπορεί να οδηγήσει σε σημαντικά 

περιβαλλοντικά και κοινωνικά οφέλη. 

 Συμμετοχή της κοινότητας: Οι συνεργατικές προσπάθειες με 

τις τοπικές κοινότητες ενισχύουν την αποτελεσματικότητα 

των πρωτοβουλιών διατήρησης. 

 Καινοτόμες προσεγγίσεις: Η εφαρμογή δημιουργικών 

λύσεων, όπως προγράμματα πιστοποίησης, μπορεί να 

προωθήσει βιώσιμες πρακτικές σε διάφορους τομείς. 

Σύνδεσμοι  https://pearlprotectors.org/  

  

https://pearlprotectors.org/
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SDG 15. Life On Land 

Μελέτη περίπτωσης 1 

Στόχος 15 Ζωή στην ξηρά 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Η Νεολαία Προστασία της Βιοποικιλότητας μέσω του Παγκόσμιου 

Δικτύου Νεανικής Βιοποικιλότητας GYBN 

Επισκόπηση Οργανωμένη από το Παγκόσμιο Δίκτυο Βιοποικιλότητας Νέων 

(GYBN), αυτή η πρωτοβουλία κινητοποιεί τους νέους σε όλο τον 

κόσμο να αναλάβουν δράση για τη διατήρηση και την αποκατάσταση 

της βιοποικιλότητας. Με έμφαση στην αντιμετώπιση της αποψίλωσης 

των δασών, της απώλειας οικοτόπων και της εξαφάνισης ειδών, το 

GYBN δίνει τη δυνατότητα στους νέους να υποστηρίξουν βιώσιμες 

πολιτικές και πρακτικές που προστατεύουν τη ζωή στη στεριά. 

Το έργο υπογραμμίζει τη διατήρηση της βιοποικιλότητας με γνώμονα 

τη νεολαία, με στόχο τη δημιουργία ενός παγκόσμιου κινήματος για 

την προστασία των οικοσυστημάτων για τις μελλοντικές γενιές. 

Υλοποίηση Το GYBN προσελκύει τη νεολαία μέσω εργαστηρίων κατάρτισης για 

τη βιοποικιλότητα, προγραμμάτων ανάπτυξης ικανοτήτων και 

εκστρατειών υπεράσπισης. 

Οι συμμετέχοντες συνεργάζονται σε έργα όπως πρωτοβουλίες 

αναδάσωσης, παρακολούθηση ειδών που απειλούνται με εξαφάνιση 

και ανάπτυξη εκπαιδευτικού υλικού για την προώθηση της 

ευαισθητοποίησης για τη βιοποικιλότητα στις τοπικές κοινότητες. 

Το δίκτυο συνεργάζεται επίσης στενά με διεθνείς φορείς χάραξης 

πολιτικής, εκπροσωπώντας τις φωνές των νέων σε παγκόσμια 

φόρουμ για τη βιοποικιλότητα, όπως η Σύμβαση για τη Βιοποικιλότητα 

(CBD). Μέσω συνεργασιών με τοπικούς και διεθνείς οργανισμούς, η 
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GYBN διευκολύνει έργα βάσης που ευθυγραμμίζονται με τους 

παγκόσμιους στόχους βιοποικιλότητας. 

Τα μέσα κοινωνικής δικτύωσης και οι ψηφιακές πλατφόρμες 

διαδραματίζουν βασικό ρόλο στην επέκταση της εμβέλειας των 

καμπανιών της GYBN, επιτρέποντας στο δίκτυο να εμπνεύσει και να 

κινητοποιήσει νέους από διάφορες περιοχές. 

Αντίκτυπος Η πρωτοβουλία έχει δώσει τη δυνατότητα σε χιλιάδες νέους να 

συμμετάσχουν ενεργά στις προσπάθειες διατήρησης της 

βιοποικιλότητας. Τα τοπικά έργα που υποστηρίζονται από το GYBN 

οδήγησαν σε απτά αποτελέσματα, όπως αποκαταστάσεις οικοτόπων, 

αυξημένη ευαισθητοποίηση για τα απειλούμενα είδη και βελτιωμένη 

συμμετοχή της κοινότητας σε βιώσιμες πρακτικές. 

Οι εκπρόσωποι της νεολαίας που εκπροσωπούν το GYBN σε διεθνή 

συνέδρια έχουν επηρεάσει με επιτυχία τις πολιτικές για τη 

βιοποικιλότητα, διασφαλίζοντας τη συμπερίληψη των προοπτικών της 

νεολαίας σε βασικές αποφάσεις. Το έργο ενίσχυσε επίσης τις 

συνδέσεις μεταξύ νέων περιβαλλοντολόγων παγκοσμίως, 

ενισχύοντας το αίσθημα της συλλογικής ευθύνης και της συνεργασίας. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Οι πρωτοβουλίες της νεολαίας φέρνουν καινοτόμες 

προσεγγίσεις για τη διατήρηση της βιοποικιλότητας και τη 

συμμετοχή της κοινότητας. 

 Οι συνεργασίες με τους υπεύθυνους χάραξης πολιτικής και 

τις τοπικές κοινότητες είναι τόσο σημαντικές για την 

προώθηση βιώσιμων αλλαγών. 

 Τα ψηφιακά εργαλεία και τα μέσα κοινωνικής δικτύωσης 

ενισχύουν τις προσπάθειες υπεράσπισης, επιτρέποντας την 

παγκόσμια συνεργασία και την ευαισθητοποίηση. 

Σύνδεσμοι  https://www.gybn.org/  

 Παράδειγμα: Αναδάσωση στην Ινδονησία - Τα μάτια στην 

Ινδονησία 

https://www.gybn.org/
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 Η GYBN συνεργάστηκε με τοπικές ομάδες νέων στην 

Ινδονησία για την καταπολέμηση της αποψίλωσης των 

δασών φυτεύοντας ιθαγενή είδη δέντρων σε υποβαθμισμένες 

δασικές περιοχές. Αυτό το έργο αποκατέστησε πάνω από 

100 εκτάρια γης, βελτίωσε τη βιοποικιλότητα και ενέπλεξε τις 

κοινότητες σε πρακτικές βιώσιμης διαχείρισης των δασών. 

https://eyesonindonesia.com/2024/06/28/reforestation-in-

indonesia/  

  

https://eyesonindonesia.com/2024/06/28/reforestation-in-indonesia/
https://eyesonindonesia.com/2024/06/28/reforestation-in-indonesia/
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Μελέτη περίπτωσης 2 

Στόχος 15 Ζωή στην ξηρά 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Πρόγραμμα Kids for Tigers από το Sanctuary Nature Foundation 

Επισκόπηση Το πρόγραμμα "Kids for Tigers", που ξεκίνησε το Ίδρυμα Sanctuary 

Nature το 2000, είναι μια εκπαιδευτική πρωτοβουλία με στόχο να 

ενσταλάξει την αγάπη και τον σεβασμό για τη φύση στα παιδιά σε όλη 

την Ινδία. Το πρόγραμμα επιδιώκει να ευαισθητοποιήσει σχετικά με 

τη διατήρηση των τίγρεων και τη σημασία της διατήρησης των 

φυσικών οικοτόπων μέσω διαδραστικών δραστηριοτήτων, 

εργαστηρίων και εκπαιδευτικού υλικού. 

Υλοποίηση Το πρόγραμμα εμπλέκει τους μαθητές μέσα από ένα ευρύ φάσμα 

δραστηριοτήτων που έχουν σχεδιαστεί για να ενθαρρύνουν τη βαθιά 

κατανόηση και εκτίμηση για την άγρια ζωή και τα οικοσυστήματα. 

Τα μονοπάτια και τα εργαστήρια στη φύση παρέχουν ευκαιρίες 

βιωματικής μάθησης, επιτρέποντας στους μαθητές να εξερευνήσουν 

τους φυσικούς οικοτόπους από πρώτο χέρι και να αποκτήσουν 

πρακτικές γνώσεις σχετικά με τη βιοποικιλότητα. Οι σχολικές 

εκστρατείες διαδραματίζουν βασικό ρόλο στην ευαισθητοποίηση, 

εκπαιδεύοντας τους μαθητές σχετικά με την οικολογική σημασία των 

τίγρεων και την επείγουσα ανάγκη διατήρησής τους. Επιπλέον, το 

πρόγραμμα φιλοξενεί φεστιβάλ και διαγωνισμούς, όπως 

διαγωνισμούς τέχνης, συζητήσεις και θεματικά φεστιβάλ, τα οποία όχι 

μόνο ενθαρρύνουν τη δημιουργικότητα αλλά προωθούν επίσης την 

ενεργό συμμετοχή στις προσπάθειες διατήρησης. 

Για να συμπληρώσει περαιτέρω αυτές τις δραστηριότητες, το 

πρόγραμμα διανέμει εκπαιδευτικό υλικό όπως βιβλία και ενημερωτικά 

δελτία, διασφαλίζοντας ότι οι μαθητές παραμένουν ενημερωμένοι και 

εμπνευσμένοι για να συμβάλλουν στην προστασία της άγριας ζωής 

και των φυσικών οικοτόπων. Μαζί, αυτές οι πρωτοβουλίες 
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δημιουργούν μια ολοκληρωμένη και αποτελεσματική μαθησιακή 

εμπειρία για τους μαθητές. 

Αντίκτυπος Από την έναρξή του, το πρόγραμμα «Kids for Tigers» έχει φτάσει σε 

πάνω από ένα εκατομμύριο παιδιά σε όλη την Ινδία. Αναγνωρίστηκε 

από το Βιβλίο των Ρεκόρ της Limca για τη δημιουργία του 

μεγαλύτερου κυλίνδρου «Save The Tiger» στον κόσμο. Το 

πρόγραμμα με έχει αυξήσει με επιτυχία την ευαισθητοποίηση σχετικά 

με τη διατήρηση της τίγρης, ενέπνευσε τη συμμετοχή των νέων σε 

περιβαλλοντικές δραστηριότητες και συνέβαλε σε ένα αυξανόμενο 

κίνημα που υποστηρίζει την προστασία της άγριας ζωής. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Συμμετοχή των νέων: Η πρώιμη εκπαίδευση και η συμμετοχή 

των παιδιών στις προσπάθειες διατήρησης μπορεί να 

οδηγήσει σε μια δια βίου δέσμευση για περιβαλλοντική 

διαχείριση. 

 Διαδραστική μάθηση: Βιωματικές δραστηριότητες όπως 

μονοπάτια στη φύση και εργαστήρια ενισχύουν την 

κατανόηση και την εκτίμηση της βιοποικιλότητας. 

 Συμμετοχή της κοινότητας: Η συμμετοχή των σχολείων και 

των κοινοτήτων μπορεί να επεκτείνει την εμβέλεια και τον 

αντίκτυπο των μηνυμάτων διατήρησης. 

 Αναγνώριση και κίνητρο: Η αναγνώριση των προσπαθειών, 

όπως πρωτοβουλίες δημιουργίας ρεκόρ , μπορεί να 

παρακινήσει τη συνεχή συμμετοχή και τον ενθουσιασμό 

μεταξύ των νεαρών οικολόγους. 

Σύνδεσμοι  https://www.sanctuarynaturefoundation.org/  

 Παράδειγμα: Kids For Tigers 

 Το Kids for Tigers εισάγει τα παιδιά στη φύση με ήπιο, 

καθησυχαστικό και ενθαρρυντικό τρόπο. Τα σχολεία είναι 

εγγεγραμμένα στο πρόγραμμα διάρκειας ενός έτους και οι 

δάσκαλοι συμμετέχουν στο Εργαστήριο Περιβαλλοντικής 

Ηγεσίας για να τα ενσωματώσουν στο πρόγραμμα σπουδών 

Kids for Tigers. 

https://www.sanctuarynaturefoundation.org/


 
 

77 
 

https://www.sanctuarynaturefoundation.org/projects/kids-for-

tigers  

  

https://www.sanctuarynaturefoundation.org/projects/kids-for-tigers
https://www.sanctuarynaturefoundation.org/projects/kids-for-tigers
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SDG 16. Peace, Justice and 
Strong Institutions 

Μελέτη περίπτωσης 1 

Στόχος 16 Ειρήνη, δικαιοσύνη και ισχυροί θεσμοί 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Χτίζοντας Γέφυρες μέσω Διαλόγου 

Επισκόπηση Οργανωμένη από την Αναζήτηση κοινού εδάφους (SFCG), αυτή η 

πρωτοβουλία δίνει τη δυνατότητα στους νέους να γίνουν οικοδόμοι 

της ειρήνης σε περιοχές που πλήττονται από συγκρούσεις. Με την 

προώθηση του διαλόγου και της κατανόησης, το πρόγραμμα στοχεύει 

στη μείωση των εντάσεων, στην πρόληψη της βίας και στην ενίσχυση 

των σχέσεων με την κοινότητα. 

Το έργο αντιμετωπίζει ζητήματα όπως οι διεθνικές εντάσεις, η έλλειψη 

εκπροσώπησης στις διαδικασίες λήψης αποφάσεων και η διάβρωση 

της εμπιστοσύνης στους θεσμούς. Προωθεί τη συμμετοχή χωρίς 

αποκλεισμούς και παρέχει στους νέους τα εργαλεία για να 

υποστηρίξουν ειρηνικές λύσεις και δικαιοσύνη στις κοινότητές τους. 

Υλοποίηση Το πρόγραμμα απασχολεί τους νέους μέσω μιας συνολικής 

προσέγγισης που περιλαμβάνει εργαστήρια οικοδόμησης ειρήνης, 

δραστηριότητες ανάπτυξης ικανοτήτων και φόρουμ κοινοτικού 

διαλόγου. Τα εργαστήρια για την επίλυση συγκρούσεων παρέχουν 

στους συμμετέχοντες βασικές δεξιότητες στη διαμεσολάβηση, τη 

διαπραγμάτευση και την αποτελεσματική επικοινωνία, δίνοντάς τους 

τη δυνατότητα να χειρίζονται τις συγκρούσεις εποικοδομητικά. Μέσω 

προγραμμάτων ηγεσίας νέων, οι νέοι ηγέτες υποστηρίζονται για να 

οργανώσουν αποτελεσματικές κοινοτικές πρωτοβουλίες που 

προάγουν την κοινωνική συνοχή και συνηγορούν υπέρ της 

δικαιοσύνης. 
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Το πρόγραμμα διευκολύνει επίσης τα φόρουμ κοινοτικού διαλόγου, 

δημιουργώντας έναν χώρο όπου διάφοροι ενδιαφερόμενοι φορείς, 

συμπεριλαμβανομένων των νέων, των τοπικών αρχών και των 

ηγετών της κοινότητας, μπορούν να αντιμετωπίσουν τα παράπονα και 

να οικοδομήσουν αμοιβαία εμπιστοσύνη. Για να επεκτείνει περαιτέρω 

την εμβέλειά του, το πρόγραμμα χρησιμοποιεί εκστρατείες μέσων 

ενημέρωσης για ευαισθητοποίηση, αξιοποιώντας τα μέσα κοινωνικής 

δικτύωσης και τους τοπικούς ραδιοφωνικούς σταθμούς για την 

προώθηση μηνυμάτων ειρήνης και δικαιοσύνης, τη συμμετοχή 

ευρύτερου κοινού και την ενθάρρυνση της ενεργού συμμετοχής των 

πολιτών. 

Αυτές οι πρωτοβουλίες δίνουν τη δυνατότητα στους νέους να γίνουν 

φορείς αλλαγής και να ενισχύσουν την ανθεκτικότητα της κοινότητας. 

Αντίκτυπος Η πρωτοβουλία Search for Common Ground (SFCG) έδωσε με 

επιτυχία τη δυνατότητα σε εκατοντάδες νέους να γίνουν φορείς της 

ειρήνης στις κοινότητές τους. Μέσω των φόρουμ διαλόγου, η 

εμπιστοσύνη μεταξύ διαφορετικών ομάδων έχει βελτιωθεί, οδηγώντας 

σε συνεργατικές λύσεις για τοπικά ζητήματα. Πολλοί νέοι 

συμμετέχοντες συνέχισαν να υποστηρίζουν μεταρρυθμίσεις στη 

δικαιοσύνη και αυξημένη διαφάνεια στην τοπική διακυβέρνηση. Οι 

εκστρατείες στα μέσα ενημέρωσης έχουν αυξήσει την 

ευαισθητοποίηση σχετικά με τη σημασία της ειρηνικής επίλυσης 

συγκρούσεων και τα κοινοτικά έργα που ξεκίνησαν από 

εκπαιδευμένους ηγέτες νέων έχουν καλλιεργήσει μια κουλτούρα 

συνεργασίας και αμοιβαίου σεβασμού. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Η συμμετοχή των νέων είναι το κλειδί για τη δημιουργία 

διαρκούς ειρήνης και την ενίσχυση της εμπιστοσύνης στους 

θεσμούς. 

 Ο διάλογος και η χωρίς αποκλεισμούς συμμετοχή μπορούν 

να σπάσουν τα εμπόδια και να επιλύσουν βαθιές 

συγκρούσεις. 
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 Τα μέσα ενημέρωσης και η αφήγηση είναι ισχυρά εργαλεία 

για τη διάδοση μηνυμάτων ειρήνης και την έμπνευση της 

κοινοτικής δράσης. 

Σύνδεσμοι  Αναζήτηση για κοινό έδαφος (SFCG): https://www.sfcg.org/  

 Παράδειγμα: AU-EU Youth Voices Lab 

 Το AU-EU Youth Voices Lab – Power of the Collective είναι 

ένα τετραετές έργο που χρηματοδοτείται από την ΕΕ και 

υλοποιείται από μια 5μελή κοινοπραξία που περιλαμβάνει τις 

Oxfam Intermon, Restless Development, Search for 

Common Ground, Youth-M akers Hub και Make-Sense Africa. Το 

έργο επιδιώκει να δημιουργήσει μια κοινωνία που να 

ανταποκρίνεται περισσότερο στους νέους και χωρίς 

αποκλεισμούς στην Αφρική και την Ευρώπη. 

https://www.sfcg.org/project/au-eu-youth-voices-lab-power-

of-the-collective/  

  

https://www.sfcg.org/
https://www.sfcg.org/project/au-eu-youth-voices-lab-power-of-the-collective/
https://www.sfcg.org/project/au-eu-youth-voices-lab-power-of-the-collective/
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Μελέτη περίπτωσης 2 

Στόχος 16 Ειρήνη, δικαιοσύνη και ισχυροί θεσμοί 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο Νέων 

Επισκόπηση Το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο Νέων (ΕΥΠ) είναι ένα εκπαιδευτικό 

πρόγραμμα peer-to-peer που συγκεντρώνει νέους από όλη την 

Ευρώπη για να συζητήσουν τρέχοντα θέματα σε κοινοβουλευτικό 

περιβάλλον. Η ΕΥΠ ιδρύθηκε το 1987 και στοχεύει να εμπνεύσει και 

να ενδυναμώσει τους νέους Ευρωπαίους ώστε να γίνουν 

ανοιχτόμυαλοι, ανεκτικοί και ενεργοί πολίτες. 

Η ΕΥΠ παρέχει μια πλατφόρμα για τους νέους να συμμετάσχουν σε 

διαπολιτισμικό διάλογο, να αναπτύξουν κριτική σκέψη και να 

κατανοήσουν τις αρχές της δημοκρατίας και των ανθρωπίνων 

δικαιωμάτων. Μέσα από τις συνεδρίες και τις εκδηλώσεις της, η ΕΥΠ 

προωθεί την αμοιβαία κατανόηση και συνεργασία μεταξύ νέων από 

διαφορετικά υπόβαθρα, συμβάλλοντας στην προώθηση της ειρήνης, 

της δικαιοσύνης και των ισχυρών θεσμών στην Ευρώπη. 

Υλοποίηση Η ΕΥΠ λειτουργεί μέσω ενός δικτύου 40 ευρωπαϊκών ενώσεων και 

οργανισμών. Διοργανώνει πάνω από 500 εκδηλώσεις ετησίως, 

συμπεριλαμβανομένων περιφερειακών, εθνικών και διεθνών 

συνεδριών. Κατά τη διάρκεια αυτών των συνόδων, οι συμμετέχοντες 

χωρίζονται σε επιτροπές για να συζητήσουν διάφορα θέματα , με 

αποκορύφωμα τη Γενική Συνέλευση όπου συζητούνται και ψηφίζονται 

τα ψηφίσματα. Αυτή η δομή επιτρέπει στους συμμετέχοντες να 

βιώσουν τις κοινοβουλευτικές διαδικασίες από πρώτο χέρι, 

ενισχύοντας την κατανόησή τους για τις δημοκρατικές διαδικασίες. 

Αντίκτυπος Η ΕΥΠ έχει απασχολήσει χιλιάδες νέους Ευρωπαίους στις 

δραστηριότητές της, παρέχοντάς τους τις δεξιότητες και τις γνώσεις 

για να συμμετέχουν ενεργά στις δημοκρατικές διαδικασίες. Πολλοί 

απόφοιτοι έχουν ακολουθήσει σταδιοδρομία στην πολιτική, τις 
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διεθνείς σχέσεις και άλλους τομείς όπου συμβάλλουν στην ενίσχυση 

των δημοκρατικών θεσμών και στην προαγωγή της δικαιοσύνης και 

των ανθρωπίνων δικαιωμάτων. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Η συμμετοχή των νέων σε συζητήσεις για τρέχοντα ζητήματα 

ενισχύει το αίσθημα ευθύνης και την ενεργό συμμετοχή του 

πολίτη. 

 Η εμπειρία των κοινοβουλευτικών διαδικασιών ενισχύει την 

κατανόηση και την εκτίμηση των δημοκρατικών θεσμών. 

 Η συγκέντρωση νέων από διαφορετικά υπόβαθρα προάγει 

την αμοιβαία κατανόηση και την ειρήνη. 

Σύνδεσμοι  https://eyp.org/  

 Παράδειγμα: Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο Νέων 

 Το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο Νέων είναι μία από τις 

μεγαλύτερες πλατφόρμες νεολαίας της Ευρώπης για 

εκπαίδευση των πολιτών, διαπολιτισμικές συναντήσεις και 

ανταλλαγή ιδεών – που διευθύνεται από νέους, για νέους. Η 

αποστολή μας είναι να εμπνεύσουμε και να ενδυναμώσουμε 

μια νέα γενιά ενημερωμένων, ανοιχτόμυαλων, υπεύθυνων 

και ενεργών πολιτών που διαμορφώνουν την κοινωνία και 

προωθούν τον αντίκτυπο. 

  

https://eyp.org/
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SDG 17. Partnerships for the 
Goals 

Μελέτη περίπτωσης 1 

Στόχος 17 Συνεργασίες για τους Στόχους 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Πρόγραμμα Global Partnership for Education - Youth Leaders 

Επισκόπηση Η Παγκόσμια Συνεργασία για την Εκπαίδευση (GPE) εμπλέκει ενεργά 

τη νεολαία στην αποστολή της για την ενίσχυση των εκπαιδευτικών 

συστημάτων στις αναπτυσσόμενες χώρες. Αναγνωρίζοντας τον 

σημαντικό ρόλο των νέων στην προώθηση της εκπαιδευτικής 

αλλαγής, η GPE έχει καθιερώσει προγράμματα για την προώθηση 

των φωνών των νέων και την ενδυνάμωση τους ως υποστηρικτές της 

εκπαίδευσης. Το πρόγραμμα GPE Youth Leaders, το οποίο ξεκίνησε 

το 2018, δεσμεύει τους ηγέτες της νεολαίας να ευαισθητοποιήσουν 

σχετικά με τις εκπαιδευτικές προκλήσεις, να κινητοποιήσουν τις 

κοινότητες και να επηρεάσουν τις αποφάσεις πολιτικής για τη 

διασφάλιση μιας χωρίς αποκλεισμούς και δίκαιης ποιότητας 

εκπαίδευσης για όλους. 

Υλοποίηση Το GPE επιλέγει νέους ηγέτες ετησίως μέσω μιας ανταγωνιστικής 

διαδικασίας που δίνει προτεραιότητα σε άτομα που επιδεικνύουν 

ισχυρή δέσμευση για την υπεράσπιση της εκπαίδευσης και τη 

συμμετοχή της κοινότητας. Αυτοί οι ηγέτες νέων λαμβάνουν 

εκπαίδευση στην υπεράσπιση, την ηγεσία και την επικοινωνία, 

υποστηρίζοντάς τους με τις δεξιότητες που απαιτούνται για να 

επηρεάσουν αποτελεσματικά τις εκπαιδευτικές πολιτικές και να 

κινητοποιήσουν τους ενδιαφερόμενους. 

Αφού εκπαιδευτούν, οι ηγέτες νέων εργάζονται σε πολλά επίπεδα: 
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 δεσμεύουν τις κοινότητές τους οργανώνοντας εκδηλώσεις, 

πραγματοποιώντας εκστρατείες ευαισθητοποίησης και 

συναντήσεις με τις τοπικές αρχές για την αντιμετώπιση των 

εμποδίων στην εκπαίδευση, όπως η ανισότητα των φύλων, 

οι οικονομικοί περιορισμοί και οι προκλήσεις στις υποδομές. 

 Συμμετέχουν σε διαβουλεύσεις με τις εθνικές κυβερνήσεις για 

να επηρεάσουν τα σχέδια χρηματοδότησης της εκπαίδευσης 

, διασφαλίζοντας ότι οι φωνές των νέων αντικατοπτρίζονται 

στις αποφάσεις πολιτικής. 

 παρακολουθούν διεθνείς εκδηλώσεις, όπως η Διάσκεψη 

Χρηματοδότησης του GPE, τα Πολιτικά Φόρουμ Υψηλού 

Επιπέδου του ΟΗΕ και οι εκπαιδευτικές συνόδους, όπου 

μοιράζονται τις ιστορίες τους και υποστηρίζουν την αύξηση 

των επενδύσεων στην εκπαίδευση. 

Μια βασική πτυχή του προγράμματος είναι η προώθηση της 

συνεργασίας μεταξύ ηγετών νέων, οργανώσεων της κοινωνίας των 

πολιτών και υπευθύνων χάραξης πολιτικής για την οικοδόμηση 

βιώσιμων εταιρικών σχέσεων που ενισχύουν τα εκπαιδευτικά 

συστήματα. 

Αντίκτυπος Το πρόγραμμα GPE Youth Leaders έχει δώσει τη δυνατότητα σε 

δεκάδες νέους να οδηγήσουν σε ουσιαστικές αλλαγές στις κοινότητές 

και τις χώρες τους. Για παράδειγμα: Στο Μαλάουι, ο ηγέτης της 

νεολαίας Τζόζεφ κινητοποίησε τους ενδιαφερόμενους για να 

αντιμετωπίσουν την έλλειψη εγκαταστάσεων υγιεινής στα σχολεία, με 

αποτέλεσμα βελτιωμένα ποσοστά φοίτησης για τα κορίτσια. Στο 

Νεπάλ, ο ηγέτης της νεολαίας Laxmi εργάστηκε για να αυξήσει την 

ευαισθητοποίηση σχετικά με τη σημασία της εκπαίδευσης για τις 

περιθωριοποιημένες κοινότητες, επηρεάζοντας τις τοπικές αρχές να 

διαθέσουν πρόσθετους πόρους για τα μειονεκτούντα σχολεία. Στην 

Ουγκάντα, οι ηγέτες της νεολαίας υποστήριξαν την αύξηση της 

χρηματοδότησης για την εκπαίδευση κατά τη διαδικασία του εθνικού 

προϋπολογισμού, διασφαλίζοντας δεσμεύσεις για τη βελτίωση της 

κατάρτισης των εκπαιδευτικών και των σχολικών υποδομών. 



 
 

85 
 

Μέσω των προσπαθειών τους, οι ηγέτες της νεολαίας του GPE 

ευαισθητοποίησαν για τον επείγοντα χαρακτήρα της χρηματοδότησης 

της εκπαίδευσης, γεφύρωσαν τα κενά μεταξύ της νεολαίας και των 

υπευθύνων λήψης αποφάσεων και έδειξαν πώς η συνηγορία με τη 

νεολαία μπορεί να συμβάλει στους SDG 4 και SDG 17. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Η συμμετοχή των νέων ως ισότιμων εταίρων στη λήψη 

αποφάσεων διασφαλίζει ότι οι πολιτικές ανταποκρίνονται στις 

ανάγκες και τις προσδοκίες των μελλοντικών γενεών. 

 Ανάπτυξη ικανοτήτων - με την παροχή κατάρτισης και πόρων 

υποστηρίζει τους νέους με τα εργαλεία για να συνηγορούν 

αποτελεσματικά και να συνεισφέρουν ουσιαστικά στα 

εκπαιδευτικά συστήματα. 

 Οι συνεργατικές εταιρικές σχέσεις μεταξύ της νεολαίας, της 

κοινωνίας των πολιτών και των κυβερνήσεων ενισχύουν τα 

εκπαιδευτικά συστήματα και προωθούν τη βιώσιμη 

ανάπτυξη. 

Σύνδεσμοι  Το GPE μεταμορφώνει τα εκπαιδευτικά συστήματα: 

https://www.globalpartnership.org/   

 Παράδειγμα: Βελτίωση της πρόσβασης των κοριτσιών στην 

εκπαίδευση στο Μαλάουι 

 Το πρόγραμμα «Βελτίωση της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 

στο Μαλάουι» (ISEM), το οποίο υποστηρίζεται από την 

Ευρωπαϊκή Ένωση, έχει περιγραφεί ως «διασώστης» από 

τους δικαιούχους, ιδίως τους μαθητές. Οι μαθητές απέδωσαν 

πιστώσεις στο πρόγραμμα ISEM για την εξομάλυνση της 

πορείας τους προς την επίτευξη των ονείρων τους μέσω της 

εκπαίδευσης για τον καθορισμό στόχων, της 

αυτοπεποίθησης, των υποτροφιών και των δωρεών 

ποδηλάτων, σχολικών στολών και εκπαιδευτικού υλικού. 

  

https://www.globalpartnership.org/
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Μελέτη περίπτωσης 2 

Στόχος 17 Συνεργασίες για τους Στόχους 

Τίτλος Μελέτης 
Περίπτωσης 

Νεαρή Ευρωπαϊκή Ηγεσία (YEL) 

Επισκόπηση Το Young European Leadership (YEL) είναι ένας διεθνής μη 

κερδοσκοπικός και μη κομματικός οργανισμός που ιδρύθηκε το 2013 

και εδρεύει στις Βρυξέλλες του Βελγίου. Η αποστολή του είναι να 

ενδυναμώσει τους νέους Ευρωπαίους παρέχοντας ευκαιρίες 

ανάπτυξης ηγεσίας υψηλού επιπέδου και διευκολύνοντας τη 

δέσμευσή τους με τους φορείς λήψης αποφάσεων σε όλη την 

Ευρώπη και πέρα από αυτήν. Το YEL οργανώνει αντιπροσωπείες σε 

σημαντικές διεθνείς εκδηλώσεις, επιτρέποντας τη συμμετοχή των 

νέων σε συζητήσεις πολιτικής και προωθώντας συνεργασίες που 

ευθυγραμμίζονται με τον Στόχο Βιώσιμης Ανάπτυξης 17 (SDG 17): 

Συνεργασίες για τους Στόχους. 

Υλοποίηση Η Young European Leadership (YEL) λειτουργεί μέσα από διάφορα 

προγράμματα και δραστηριότητες: 

Y7 και Y20 Summits: Το YEL διοργανώνει τις αντιπροσωπείες της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης στις συνόδους κορυφής Youth Seven (Y7) και 

Youth Twenty (Y20), τις επίσημες εκδηλώσεις νεολαίας των G7 και 

G20. Αυτές οι σύνοδοι κορυφής συγκαλούν νέους ηγέτες για να 

συζητήσουν τις παγκόσμιες προκλήσεις και να προτείνουν καινοτόμες 

λύσεις, οι οποίες στη συνέχεια παρουσιάζονται στους παγκόσμιους 

ηγέτες.  

Αντιπροσωπείες COP της UNFCCC: Το YEL χορηγεί 

αντιπροσωπείες νέων στις ετήσιες διασκέψεις των Ηνωμένων Εθνών 

για την Κλιματική Αλλαγή (COP), παρέχοντας στους νέους 

Ευρωπαίους την πλατφόρμα για να συμμετάσχουν σε συζητήσεις για 

την πολιτική για το κλίμα και να υποστηρίξουν βιώσιμες λύσεις. 
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Αντιπροσωπείες του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου Υγείας: Το YEL 

οργανώνει αντιπροσωπείες στο Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο Υγείας, 

επιτρέποντας σε νέους επαγγελματίες να συμβάλουν σε συζητήσεις 

για την πολιτική υγείας και να προωθήσουν πρωτοβουλίες για τη 

δημόσια υγεία σε όλη την Ευρώπη. 

Εκδόσεις και Εκδηλώσεις: Το YEL εκδίδει το περιοδικό «European 

Stars», που καλύπτει θέματα σχετικά με την ευρωπαϊκή πολιτική και 

τη δέσμευση της νεολαίας. Ο οργανισμός συμμετέχει επίσης σε 

εκδηλώσεις που φιλοξενούνται μεταξύ άλλων από την Ευρωπαϊκή 

Επιχειρηματική Σύνοδο Κορυφής, τον ΟΟΣΑ, το Φόρουμ Ειρήνης του 

Παρισιού και την Ευρωπαϊκή Επιτροπή των Περιφερειών. 

Αντίκτυπος Μέσω των πρωτοβουλιών του, το YEL ενίσχυσε τη συμμετοχή των 

νέων παρέχοντας πλατφόρμες για τους νέους Ευρωπαίους να 

εμπλακούν άμεσα με τους υπεύθυνους χάραξης πολιτικής, 

συμβάλλοντας σε πιο περιεκτικές και αντιπροσωπευτικές διαδικασίες 

λήψης αποφάσεων. Επιπλέον, το YEL υποστήριξε τους νέους με 

βασικές δεξιότητες στη δημόσια ομιλία, τη διαπραγμάτευση και την 

ανάλυση πολιτικής, ενθαρρύνοντας μια νέα γενιά ενημερωμένων και 

ενεργών ηγετών. Διευκόλυναν τις διασυνοριακές εταιρικές σχέσεις 

μεταξύ των νέων, ενθαρρύνοντας την ανταλλαγή ιδεών και 

συνεργατικών λύσεων σε παγκόσμιες προκλήσεις. 

Μαθησιακά 
Σημεία 

 Η παροχή ευκαιριών ανάπτυξης ηγεσίας δίνει τη δυνατότητα 

στους νέους να αναλάβουν σημαντικούς ρόλους στις 

κοινότητές τους και όχι μόνο. 

 Η διασυνοριακή σύνδεση νέων ηγετών προάγει την αμοιβαία 

κατανόηση και τις συλλογικές προσπάθειες για την επίτευξη 

κοινών στόχων. 

Σύνδεσμοι  https://younglead.eu/  

 Παράδειγμα: Ευρωπαϊκή Αντιπροσωπεία στη Σύνοδο 

Κορυφής Y20 

 Η αντιπροσωπεία του YEL στη Σύνοδο Κορυφής Y20 

υποστηρίζει με επιτυχία τη συμπερίληψη των προοπτικών 

https://younglead.eu/
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της νεολαίας στις συστάσεις της G20 για διάφορα θέματα . 

Π.χ. δράση για το κλίμα και ψηφιακή εκπαίδευση. 

Οι εκπρόσωποι δημιουργούν το ανακοινωθέν του Y20 - 

έγγραφα που σκιαγραφούν τις προτεραιότητες της νεολαίας. 

Y20 (2024 Βραζιλία ) Y20 (2023 Καναδάς) 

 

https://y20brasil.org/wp-content/uploads/2024/08/Youth20-Y20-Communique.pdf
https://y20brasil.org/wp-content/uploads/2024/08/Youth20-Y20-Communique.pdf
https://y20brasil.org/wp-content/uploads/2024/08/Youth20-Y20-Communique.pdf
https://www.youngdiplomats.ca/reports/2023/12/15/2023-y20-final-report


 

 

 


