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4. Guvernarea Green Combs 
Acest capitol prezintă structura de guvernanță a Green Combs, subliniind rolul 
său în asigurarea unei planificări, implementări și sustenabilități eficiente a 
inițiativelor educaționale în cadrul instituțiilor VET. 
Viziunea și misiunea Green Combs sunt elemente esențiale care se aliniază cu 
obiectivele de durabilitate ale instituției VET. Viziunea portretizează un viitor în 
care toți membrii sunt conștienți de mediul înconjurător, responsabili din punct 
de vedere social și sustenabili din punct de vedere economic. În același timp, 
misiunea servește drept foaie de parcurs, subliniind integrarea principiilor 
sustenabilității în curriculum, responsabilizarea studenților prin proiecte practice 
și colaborarea cu întreprinderile locale și organizațiile comunitare. Formularea 
valorilor asigură o funcționare etică și consecventă, subliniind incluziunea, 
transparența și îmbunătățirea continuă. 
Principiile directoare ale Green Combs includ integrarea sustenabilității, 
incluziunea și diversitatea, învățarea continuă și adaptabilitatea, colaborarea și 
parteneriatele, o abordare centrată pe student, transparența și responsabilitatea, 
implicarea comunității, inovarea și creativitatea, impactul măsurabil, aderarea la 
practicile etice, flexibilitatea și reziliența și conștientizarea globală. 
Structura de conducere: 
Structura de conducere joacă un rol esențial în orientarea și modelarea 
activităților Green Combs, oferind un cadru pentru luarea deciziilor, coordonarea 
și punerea în aplicare eficientă a inițiativelor de educație pentru dezvoltare 
durabilă în cadrul instituției VET. 
Existența unei echipe de management de bază pentru Green Combs este 
importantă deoarece echipa joacă un rol central în ghidarea direcției strategice, 
supravegherea funcțiilor cheie, integrarea în cadrul instituției VET și asigurarea 
sprijinului conducerii de vârf și a sustenabilității eforturilor educaționale.  
Alinierea Green Combs la politicile instituționale asigură coerența în procesul 
decizional, reduce conflictele, asigură sprijinul instituțional și aliniază inițiativele 
de educație pentru durabilitate la misiunea și valorile mai largi ale instituției VET. 
Obiectivele Green Combs: 
Pentru a-și îndeplini misiunea, Green Combs își propune să  

1. Integrarea principiilor durabilității în programele VET; 
2. Stabilirea de parteneriate cu întreprinderi locale și organizații comunitare; 
3. Implementarea proiectelor de sustenabilitate conduse de studenți în 

cadrul fiecărui program VET; 
4. Furnizarea anuală de ateliere de dezvoltare profesională axate pe 

durabilitate pentru educatori; 
5. Creșterea gradului de conștientizare cu privire la educația pentru 

dezvoltare durabilă în cadrul comunității locale prin organizarea de 
evenimente sau ateliere de informare; 

6. Punerea în aplicare a unui cadru cuprinzător de monitorizare și evaluare; 
7. Creșterea prezenței și a vizibilității online a centrului intern. 
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Prin activități față în față și online, ateliere naționale și internaționale, precum și 
prin inițiative de colaborare, se așteaptă ca Green Combs să conducă la 
transformarea culturii instituționale, la integrarea conceptelor de durabilitate în 
toate programele, la îmbunătățirea colaborării între părțile interesate, la 
responsabilizarea studenților prin implicarea în proiecte de durabilitate, la 
dezvoltarea profesională continuă a educatorilor și la îmbunătățiri măsurabile ale 
competențelor studenților în materie de durabilitate. 
Resurse financiare și fizice: 
Resursele financiare sunt esențiale pentru Green Combs pentru a-și susține 
guvernanța și operațiunile, precum și pentru a-și finanța proiectele și programele. 
Fără resurse financiare adecvate, Green Combs nu ar fi în măsură să motiveze 
personalul, să plătească utilitățile sau să acopere alte cheltuieli necesare pentru 
funcționarea și dezvoltarea sa. 
Resursele fizice sunt, de asemenea, esențiale pentru ca Green Combs să își pună 
în aplicare inițiativele de sustenabilitate, cum ar fi reducerea deșeurilor, 
îmbunătățirea eficienței energetice și îmbunătățirea spațiilor verzi din campus.  
Măsurarea și evaluarea performanței: 
Gestionarea eficientă a măsurării și evaluării performanței ajută Green Combs să 
evalueze impactul inițiativelor sale educaționale privind durabilitatea. 
În acest scop, etapele și strategiile cheie pentru gestionarea acestui proces sunt: 

1. Definiți indicatori de performanță clari și măsurabili. 
2. Elaborarea unui cadru cuprinzător de monitorizare și evaluare.  
3. Identificarea indicatorilor-cheie de performanță (KPI) specifici care reflectă 

succesul inițiativelor educaționale privind durabilitatea. 
4. Colectați date de referință înainte de implementarea inițiativelor de 

sustenabilitate pentru a stabili un punct de referință pentru măsurarea 
progreselor. 

5. Colectați în mod regulat date și evaluați eficiența programelor de 
durabilitate, ajustând strategiile în funcție de necesități. Și foarte 
important: 

6. Recunoașterea și sărbătorirea realizărilor rezultate în urma inițiativelor 
educaționale privind durabilitatea, recunoscând impactul pozitiv al 
acestora asupra indivizilor și comunității. 

Conformitate și responsabilitate: 
Green Combs instituie mecanisme de responsabilizare, inclusiv rapoarte și 
audituri periodice, care sunt esențiale pentru asigurarea conformității cu 
reglementările și standardele relevante referitoare la educația pentru dezvoltare 
durabilă în cadrul Green Combs. 
În plus, toate activitățile și inițiativele Green Combs vor respecta legile și 
reglementările locale, regionale, naționale și internaționale relevante referitoare la 
educație și durabilitate, inclusiv:  

• GreenComp 
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• Obiectivele de dezvoltare durabilă (ODD), adoptate de Organizația 
Națiunilor Unite 

• Pactul global al Organizației Națiunilor Unite 
• Politicile ecologice ale UE (obiectivele europene Green Deal, Legea 

europeană privind clima, Directiva privind energia regenerabilă, Directiva 
privind materialele plastice de unică utilizare etc.) 

• Oferta verde europeană 

În plus, "Green Combs" pune în aplicare un sistem de raportare periodică către 
părțile interesate, prezentând parametrii-cheie, realizările și provocările.  
Acum dispuneți de orientări cuprinzătoare pentru stabilirea și supravegherea 
cadrului de guvernanță în cadrul Green Combs. 
Vă invităm să utilizați Canvas-ul pentru a facilita gestionarea și dezvoltarea 
centrelor în fiecare domeniu de dezvoltare, care poate fi găsit pe site-ul web al 
proiectului www.greenhiveproject.eu. 
 
 


