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Este capitulo describe la estructura de gobernanza de Green Combs, destacando
su papel en garantizar una planificacion, implementacion y sostenibilidad
efectivas de las iniciativas educativas dentro de las instituciones de Formacion
Profesional (VET).
La vision y mision de Green Combs son elementos esenciales que se alinean con
los objetivos de sostenibilidad de la institucidon VET. La vision describe un futuro
donde todos los miembros son conscientes del medio ambiente, socialmente
responsables y econdmicamente sostenibles. Por otro lado, la misién sirve como
una hoja de ruta, enfatizando la integracion de los principios de sostenibilidad en
el curriculo, el empoderamiento de los estudiantes a través de proyectos
practicos y la colaboracion con empresas locales y organizaciones comunitarias.
La formulacién de valores garantiza un funcionamiento ético y consistente,
destacando la inclusioén, la transparencia y la mejora continua.
Los principios rectores de Green Combs incluyen: integracion de la sostenibilidad,
inclusion y diversidad, aprendizaje continuo y adaptabilidad, colaboracion y
asociaciones, un enfoque centrado en el estudiante, transparencia y
responsabilidad, participacidn comunitaria, innovacién y creatividad, impacto
medible, adhesion a practicas éticas, flexibilidad y resiliencia, y conciencia global.
Estructura de liderazgo:
La estructura de liderazgo juega un papel vital en guiar y dar forma a las
actividades de Green Combs, proporcionando un marco para la toma de
decisiones efectivas, la coordinacién y la implementacién de iniciativas de
educacion para la sostenibilidad dentro de la institucion VET.
Contar con un equipo de gestion central para Green Combs es importante, ya
gue el equipo desempena un papel clave en guiar la direccidn estratégica,
supervisar funciones clave, integrar Green Combs dentro de la institucion VET y
asegurar el apoyo de la alta direccién y la sostenibilidad de los esfuerzos
educativos.
Alinear Green Combs con las politicas institucionales asegura coherencia en la
toma de decisiones, reduce conflictos, asegura el apoyo institucional y alinea las
iniciativas educativas sobre sostenibilidad con la mision y valores mas amplios de
la institucion VET.
Objetivos de Green Combs:
Para cumplir su mision, los objetivos de Green Combs son los siguientes:
1. Integrar los principios de sostenibilidad en los programas de Formacion
Profesional (VET);
2. Establecer asociaciones con empresas locales y organizaciones
comunitarias;
3. Implementar proyectos de sostenibilidad dirigidos por estudiantes en cada
programa VET,
4. Proporcionar talleres anuales de desarrollo profesional centrados en la
sostenibilidad para los educadores;



Co-funded by
the European Union

GreenHive

5. Aumentar la conciencia sobre la educacion para la sostenibilidad dentro de
la comunidad local mediante eventos de divulgacion o talleres;

6. Implementar un marco integral de monitoreo y evaluacion;

7. Aumentar la presenciay visibilidad en linea del centro interno.

A través de actividades presenciales y en linea, talleres nacionales e
internacionales, asi como a través de iniciativas colaborativas, se espera que los
Green Combs conduzcan a una transformacion cultural institucional, integracion
de conceptos de sostenibilidad en los programas, mayor colaboraciéon entre las
partes interesadas, empoderamiento de los estudiantes mediante su
participacion en proyectos de sostenibilidad, desarrollo profesional continuo para
los educadores y mejoras medibles en las competencias de sostenibilidad de los
estudiantes.

Recursos financieros y fisicos:

Los recursos financieros son cruciales para que Green Combs mantenga su
gobernanza y operaciones, asi como para financiar sus proyectos y programas.
Sin recursos financieros adecuados, Green Combs no podria motivar al personal,
pagar los servicios publicos o cubrir otros gastos necesarios para su
funcionamiento y crecimiento.

Los recursos fisicos también son esenciales para que Green Combs implemente
sus iniciativas de sostenibilidad, como la reduccion de residuos, la mejora de la
eficiencia energética y el embellecimiento de los espacios verdes en el campus.
Medicién del rendimiento y evaluacion:

Gestionar efectivamente la medicion del rendimiento y la evaluacion ayuda a
Green Combs a evaluar el impacto de sus iniciativas de educacion para la
sostenibilidad.

En este ambito, los pasos clave y estrategias para gestionar este proceso son los
siguientes:

1. Definir métricas de rendimiento claras y medibles.

2. Desarrollar un marco integral de monitoreo y evaluacion.

3. lIdentificar indicadores clave de rendimiento (KPI) especificos que reflejen
el éxito de las iniciativas educativas de sostenibilidad.

4. Recoger datos de referencia antes de implementar las iniciativas de
sostenibilidad para establecer un punto de referencia para medir el
progreso.

5. Recoger datos de manera regular y evaluar la efectividad de los programas
de sostenibilidad, ajustando las estrategias segun sea necesario. Y lo mas
importante:

6. Reconocery celebrar los logros derivados de las iniciativas de educacion
para la sostenibilidad, reconociendo su impacto positivo en los individuos y
la comunidad.

Cumplimiento y responsabilidad:
Los Green Combs estableceran mecanismos para la rendicién de cuentas,
incluidos informes regulares y auditorias, que son esenciales para garantizar el
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cumplimiento de las regulaciones y estandares relevantes relacionados con la
educacion para la sostenibilidad dentro de Green Combs.
Ademas, todas las actividades e iniciativas de Green Combs deberan cumplir con
las leyes y regulaciones locales, regionales, nacionales e internacionales
pertinentes en materia de educacion y sostenibilidad, incluyendo:

¢ GreenComp

o Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), adoptados por las Naciones

Unidas
e Pacto Global de las Naciones Unidas
o Politicas Verdes de la UE (objetivos del Pacto Verde Europeo, Ley Climatica

Europea, Directiva de Energia Renovable, Directiva sobre Plasticos de un
solo uso, etc.)

e El Pacto Verde Europeo
Ademas, los Green Combs implementaran un sistema de informes regulares a las
partes interesadas, presentando métricas clave, logros y desafios.
Ahora dispone de una guia integral para establecer y supervisar el marco de
gobernanza dentro de Green Combs.
Le invitamos a utilizar el Canvas para facilitar la gestion y el crecimiento de los
centros en cada dominio de desarrollo que puede encontrar en el sitio web del
proyecto www.greenhiveproject.eu.
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